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Torvények

2011. évi CXC. torvény
a nemzeti koznevelésrol*

A nemzet felemelkedésének zdlogaként a magyar oktatasligy nemes hagyomanyait a jelen kor elvarasaival és a jové lehetdségeivel

otvozve, a felndvekvé nemzedékek hazafias nevelése és mindségi oktatasa érdekében az Alaptorvényben foglalt mivel6déshez

valé jog, a nemzetiségek anyanyelvi oktatashoz val6 jogdnak megvaldsitasa, a koznevelés résztvevéi kdtelességeinek és jogainak

meghatdrozasa, tovabba korszer( tudast biztositdé kdznevelési rendszer irdnyitasa és mikodtetése céljabdl az Orszéaggydlilés

a kovetkezd torvényt alkotja:

2.§

3.§

1. A torvény célja és alapelvei

A torvény célja olyan kdznevelési rendszer megalkotésa, amely elésegiti a gyermekek, fiatalok harmonikus lelki, testi és
értelmi fejlédését, készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi és akarati tulajdonsagaik, muveltségik
életkori sajatossdgaiknak megfeleld, tudatos fejlesztése révén, és ezéltal erkolcsos, onallo életvitelre és céljaik
elérésére, a maganérdeket a koz érdekeivel 6sszeegyeztetni képes embereket, felelds allampolgarokat nevel. Kiemelt
célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a térsadalmi leszakadas megakaddlyozéasa és a tehetséggondozas.

A koznevelés kozszolgalat, amely a felndvekvé nemzedék érdekében a magyar tarsadalom hosszu tavu fejlédésének
feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos kereteit és garanciait az llam biztositja. A kdznevelés egészét a tudas,
azigazsagossdg, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a szolidaritds erkdlcsi és szellemi értékei, az egyenlé bandsmaod,
valamint a fenntarthatd fejl6désre és az egészséges életmoddra nevelés hatdrozzédk meg. A koznevelés
egyetemlegesen szolgalja a kozjot és a masok jogait tiszteletben tarté egyéni célokat.

A nevelési-oktatasi intézmények pedagdgiai kulturdjat az egyéni banasmaddra valé torekvés, a gyermek, a tanuld
elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfelelé kovetelmények tamasztasa, a feladatok
elvégzésének ellenérzése és a gyermek, tanulo fejlédését biztositd sokoldalu, a kdvetelményekhez igazodé értékelés
jellemzi.

Az Alaptorvényben foglalt ingyenes és kotelezd alapfoku, ingyenes és mindenki szamara hozzaférheté kozépfoku
nevelés-oktatdshoz valé jog biztositdsa az érettségi megszerzéséig, valamint az elsé szakképesitésre torténd
felkészités a magyar allam kdzszolgalati feladata.

Az allami, teleplilési dnkormanyzati fenntartdsu intézményekben, tovabba az allami feladatelldtasban részt vevd
nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és maganintézményekben az évodai nevelés, az dvodai nevelést és az iskolai
nevelés-oktatast kiegészité pedagdgiai szakszolgalatok igénybevétele, valamint a kollégiumi elldtds az ingyenes
oktatasban részt vevd, e torvényben meghatarozott feltételeknek megfelelé gyermekek, tanuldk szamara
téritésmentes.

Koznevelési intézményt az dllam, e torvény keretei kozdtt nemzetiségi Onkormdényzat, Magyarorszagon
nyilvantartasba vett egyhazi jogi személy, tovdbba mds szervezet vagy személy alapithat és tarthat fenn, ha
atevékenység folytatasanak jogét — jogszabalyban foglaltak szerint - megszerezte. Ovodét telepiilési 5nkormanyzat is
alapithat és fenntarthat.

A kdznevelés kozéppontjaban a gyermek, a tanulo, a pedagogus és a szil6 all, akiknek kdtelességei és jogai egységet
alkotnak.

A kdznevelésben a nevelés és oktatas feladatat a gyermek szilei, torvényes képvisel6i megosztjdk a kdznevelési
intézményekkel és a pedagdgusokkal. E kdzos tevékenység alapja a bizalom, az intézmény és a pedagdégusok szakmai
hitele.

* Atorvényt az Orszaggy(lés a 2011. december 19-i Glésnapjan fogadta el.
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Az dllami és teleplilési dnkormdnyzati nevelési-oktatdsi intézményben az ismereteket, a vallasi, vildgnézeti
informacidkat targyilagosan, sokoldaltan kell kdzvetiteni, a teljes nevelés-oktatasi folyamatban tiszteletben tartva
a gyermek, a tanulé, a sziil6, a pedagdgus vallasi, vildignézeti meggy6z6dését, és lehetévé kell tenni, hogy a gyermek,
tanul6 egyhazi jogi személy dltal szervezett hit- és erkdlcstan oktatasban vehessen részt.

A kdznevelés érvényre juttatja a nemzetiségek kulturélis autonémidjanak megfelel oktatasi érdekeket.

A nevelés-oktatds nyelve magyar, nemzetiségi 6vodaban és iskolaban részben vagy egészben a nemzetiségek nyelve,
a két tanitdsi nyelvd iskoldban — killén jogszabdly szerint — részben a célnyelv.

A koznevelés kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos nevelési igény( és
a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanuldk specidlis igényeinek figyelembevétele,
egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlédésiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi
beilleszkedés lehetéségeinek megteremtése.

Az alapfoku, az iskolai rendszer( szakképzést is magaban foglalé kézépfokl nevelés-oktatas és a felsGoktatds
az oktatasi rendszer egymasra éplil6, szerves részei. A koznevelés barmely iskolai szinten felnéttoktatasként is folyhat.
A fenntarté és az iskola a szakképzésrél sz6l6 torvényben foglalt feltételekkel vehet részt a szakképzés feladatainak
megvaldsitdsdban. Az évoda, az iskola, a kollégium és a pedagdgiai szakszolgalati intézmény az e torvényben
meghatarozottak szerint vehet részt a pedagégusképzésben és a pedagoégus-tovabbképzésben.

A koznevelés rendszerének alapegységei a szakmai 6nallésaggal rendelkezé intézmények. Munkdjuk minéségét,
demokratikus és jogszerl miikddésiiket torvényi szabalyozas és allami ellenérzés biztositja.

Az iskolarendszer &tjarhato, igy a fogadd intézménynek az e torvényben foglalt keretek kozétt megallapitott
kovetelményei alapjan mas iskoldba vagy iskolatipusba akar tanév kdzben is at lehet 1épni.

2. Ertelmez6 rendelkezések

E torvény alkalmazasaban

1. alapfeladat: a kdznevelési intézmény alapité okiratdban foglalt kdznevelési feladat, amely

a) ovodainevelés,

b) nemzetiséghez tartozék évodai nevelése,

c) &ltaldnos iskolai nevelés-oktatds,

d) nemzetiséghez tartozok altalanos iskolai nevelése-oktatasa,

e) kollégiumi ellatas,

f)  nemzetiségi kollégiumi ellatas,

g) gimnaziumi nevelés-oktatas,

h) szakkozépiskolai nevelés-oktatas,

i) szakiskolai nevelés-oktatas,

j)  nemzetiség gimndaziumi nevelés-oktatdsa,

k) nemzetiség szakkdzépiskolai nevelés-oktatasa,

I)  nemzetiség szakiskolai nevelés-oktatasa,

m) Koznevelési Hidprogramok keretében folyé nevelés-oktatas,

n) felnéttoktatas,

) alapfokd mdvészetoktatas,

p) fejleszté nevelés, fejleszté nevelés-oktatas,

) pedagdgiai szakszolgalati feladat,

r) a tobbi gyermekkel, tanuléval egylitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk 6vodai
nevelése és iskolai nevelése-oktatdsa,

s) azoknak a sajatos nevelési igényl gyermekeknek, tanuléknak az évodai, iskolai, kollégiumi ellatasa, akik a tobbi
gyermekkel, tanuléval nem foglalkoztathatdk egyiitt,

t) agyermekgydgytdilékben, egészségiigyi intézményekben rehabilitacids intézményekben tartds gydgykezelés
alatt all6 gyermekek tankotelezettségének teljesitéséhez sziikséges oktatds,

u) pedagodgiai-szakmai szolgaltatas

lehet,

2. beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilénleges banasmaédot igényld

gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelent&sen

alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabdalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald



39624

MAGYAR KOZLONY ¢ 2011.évi 162.szdm

beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsul sajatos
nevelési igény(inek,
3. egész napos iskola: iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a délelétti és délutani idészakra
egyenletesen szétosztva szervezik meg, miikodését, feltételrendszerét a kormany jogszabalyban hatdrozza meg,
4. egyéb foglalkozas: a tandrakon kivili egyéni vagy csoportos, pedagdgiai tartalmu foglalkozas, amely a tanuldk
fejlédését szolgdlja,
5. emelt szintl oktatds: meghatérozott tantargy kerettanterv szerinti magasabb kévetelményekkel torténé tanitasa,
6. feladatellatasi hely: az a cim, ahol a kdznevelési intézmény alapité okiratadban foglalt feladat ellatasa torténik,
7. felmené rendszer: a tanulmanyi és vizsgakovetelmények bevezetésének fokozatos Utemezése, amelynek
értelmében a véltozast az érintett legalacsonyabb iskolai évfolyamon kezdve lehet bevezetni,
8. fenntarto: az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a kdznevelési feladat elldtasara valé jogosultsagot
megszerezte vagy azzal rendelkezik, és az e térvényben meghatarozottaknak megfeleléen a kdznevelési intézmény
mUkodéséhez sziikséges feltételekrél gondoskodik,
9. gyermek, tanulé felligyelete a nevelési-oktatasi intézményben: a gyermek, tanulé testi épségének megdvasardl és
erkolcsi védelmérdl valdé gondoskodds, a nevelési-oktatdsi intézménybe torténd belépéstdl a nevelési-oktatdsi
intézmény jogszer(i elhagydsdig terjed6 idében, tovdbbd a pedagdgiai program részeként kotelezd,
a nevelési-oktatasi intézményen kivil tartott foglalkozasok, programok ideje alatt,
10. intézménydatszervezés: minden olyan fenntart6i dontés, amely az alapité okirat 21. § (3) bekezdés c)-k) pontjaban
felsoroltak barmelyikének modosuldsaval jar, kivéve az olyan vagyont érinté dontést, amely vagyon
a feladatellatashoz a tovédbbiakban nem sziikséges,
11. intézményegység: az a szervezeti egység, amelyik a kdznevelési intézmény, tobbcélu intézmény valamely
alapfeladatat latja el,
12. kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé:
a) kilonleges bandasmodot igényl6 gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelésiigényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 torvény szerint hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetl gyermek, tanulo,
13. kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilénleges banasmaodot igényl6é gyermek, tanuld, aki atlag feletti
altaldnos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal rendelkezik, és felkelthet6é benne a feladat
iranti er6s motivacio, elkotelezettség,
14. kdz0sségi szolgalat: szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kdzdsségének javat szolgald, szervezett keretek
kozott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa,
15. maganintézmény: nem allami, nem dnkormdényzati és nem egyhdzi fenntartasu intézmény,
16.mindsitési eljaras: a pedagogus teljesitményét értékeld eljaras, amely a magasabb fokozatba lIépéséhez sziikséges,
17. nevelési év: az 6vodaban szeptember 1-jétél a kdvetkezd év augusztus 31-éig tartd idészak,
18. nevel6testllet: a nevelési-oktatasi intézményben kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony keretében
pedagogus-munkakdrben, valamint a felséfoku végzettséggel rendelkezd, neveld és oktatdé munkat kozvetlendl
segité munkakérben foglalkoztatottak kbzossége,
19. 6raadd: megbizasi szerz6dés keretében legfeljebb heti tiz éra vagy foglalkozas megtartasara alkalmazott
pedagogus, oktatd,
20. orszagos feladat ellatasa: orszagos feladatot lat el a koznevelési intézmény, ha a szolgaltatasait igénybe vevék
legaldbb 6tvenegy szazaléka - feladatellatasi helyenként kilon-kiilén vizsgalva, leszamitva azt a megyét (févarost),
ahol a feladatellatési hely taldlhatd - legkevesebb 6t kiilonb6z6 megyébdl (févarosbol) élék kozil kerdl ki, feltéve,
hogy az adott feladatot ellato, szolgaltatast nyujto kbznevelésiintézménybdl legfeljebb harom miikédik az orszagban;
tovabba, ha nemzetiségi nevelés, oktatas feladatait latja el, vagy vallasi, vilagnézeti tekintetben elkotelezett nevelést,
oktatast folytat és az orszagban legfeljebb egy ilyen intézmény talalhatd, amelyik egy telepiilésen, a févarosban egy
kertletben mukodik,
21. 6vodai csoport, iskolai osztaly, kollégiumi csoport: az a legaldbb egy nevelési évre, tanévre alkotott
oktatdsszervezési egység, amely meghatdrozott k6zos pedagogiai feladatok végrehajtdsara alakul az 6vodaba,
iskolaba, kollégiumba felvételt nyert, azonos feladatellatasi helyre jaré gyermekekbdl, tanulokbdl,
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22.0sszevont osztaly: az altalanosiskola alsé tagozatan, az alapfoku mivészetiiskoldban, gyégypedagdgiai, konduktiv
pedagodgiai nevelési-oktatdsi intézményben legaldbb kettd, legfeljebb négy iskolai évfolyam tanuléibdl alkotott
osztaly, az alternativ program alapjan mukodé iskoldk — a kiadott engedélyben meghatédrozottak szerint -
szervezhetnek 6sszevont osztalyokat,

23. sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé: az a killonleges banasmaodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakért6i
bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb fogyatékossag
egylttes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabélyozasi zavarral) kiizd,

24. szakalkalmazotti értekezlet: a vezet6kbdl és a kodznevelési intézmény alapité okiratdban meghatarozott
alapfeladatra  létesitett munkakorokben  kozalkalmazotti  jogviszony vagy munkaviszony keretében
foglalkoztatottakbol all6k k6zossége,

25. székhely: az alapité okiratban meghatarozott, a koéznevelési intézmény alapfeladatanak ellatdsat szolgalod
feladatellatasi hely, ahol képviseleti joganak gyakorlasara jogosult vezetéjének munkahelye talalhato,

26. tagintézmény: az az intézményegység, ahol a székhelyt6l valo tavolsag vagy a feladatok jellege miatt az iranyitasi,
képviseleti feladatok a székhelyrél nem, vagy csak részben lathatok el,

27. tagozat: az altaldnos iskola els6-negyedik, valamint az 6tédik-nyolcadik évfolyaman folyé nevelé-oktaté munka
szakaszdra létrehozott szervezeti egység,

28. tanév: az iskolaban, kollégiumban szeptember 1-jétél a kovetkez6 év augusztus 31-éig tartd idészak,

29. tanitasi év: ha e torvény méasként nem rendelkezik, az iskoldban minden év szeptemberének elsé munkanapjatol
a kdvetkezd év junius 16-at megel6z6 utolsé munkanapjdig tartd szorgalmi iddszak, az érettségi és a szakmai vizsga
évét kivéve; a szakkodzépiskola és a szakiskola azon szakképzési évfolyamain, amelyeken — a szakképzésrdl sz6ld
torvényben szabalyozott esetekben — kozismereti képzés nem folyik, a tanitdsi év — a tanév rendjérdl sz6l6 miniszteri
rendeletben meghatarozottak szerint — februarban is megkezdhetd,

30. tanitdsi nap: az egyes osztalyokban a tanitasi 6rdk, tovabba az iskola pedagdgiai programjaban rogzitett, a tanitasi
orak keretében meg nem valosithatd osztaly- vagy csoportfoglalkozés, igy kilondsen a tanulmanyi kirdndulas,
kornyezeti nevelési program, a kulturalis, sportrendezvény megtartésara forditott nap, ha a foglalkozasi 6rak szdma
eléri a harmat,

31. tanulé- és gyermekbaleset: minden olyan baleset, amely a gyermeket, a tanulét az alatt az id6 alatt vagy
tevékenység soran éri, amikor a nevelési-oktatasi intézmény vagy a gyakorlati képzés folytatdjanak feligyelete alatt
all, ide értve az intézményen kivili gyakorlati képzés soran bekovetkezett balesetet is,

32. telephely: a székhelyen kivil m(ikodo feladatellatasi hely,

33. térségi feladat ellatasa: térségi feladatot lat el a koznevelésiintézmény, ha 6t év atlagaban szolgaltatasait legalabb
Otvenegy szazalékban — az intézmény székhelyét leszamitva — kett6nél tobb megyében, vagy a févaros hatarain kivl
él6k veszik igénybe.

3. A pedagoégiai munka szakaszai

A koznevelési intézményekben folyo pedagdgiai munka szakaszai a kovetkezok:

a) azovodai nevelés szakasza, amely a gyermek haroméves kordban kezddédik, és addig az idépontig tart, ameddig
a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi,

b) azalapfoku nevelés-oktatas szakasza, amely az els6 évfolyamon kezdédik, a nyolcadik évfolyam végéig tart és két
részre tagolddik:
ba) azelsé évfolyamon kezd6do és a negyedik évfolyam végéig tarto also, és
bb) az 6todik évfolyamon kezd6dé és a nyolcadik évfolyam végéig tarté felsé

tagozat,

c) a kozépfoku nevelés-oktatds szakasza, amely a — a hat és nyolc évfolyammal miikédé gimnézium kivételével -
kilencedik évfolyamon kezd6dik, és szakiskoldban a tizenegyedik, kdzépiskolaban a tizenkettedik évfolyam végén
fejez6dik be (a tovabbiakban a b)-c) pont alattiak egytt: az iskolai nevelés-oktatds szakasza),

d) aziskolai nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészit6é szakasza, amely - ha e torvény masképp nem
rendelkezik — az alapfoku nevelés-oktatas szakasza utan kezdddik, és a szakképzd iskoldban az Orszagos Képzési
Jegyzékben meghatérozott szakképzési évfolyamon fejezédik be.

Az 6vodai nevelés alapelveit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja hatarozza meg. Az 6vodak az Ovodai nevelés

orszagos alapprogramja alapjan készitik el helyi pedagégiai programjukat.
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Az egyes iskolai évfolyamok tananyaga és kdvetelményei egymasra épuilnek. A szakiskoldban és a szakkdzépiskolaban
a kozépfoku nevelés-oktatds és az iskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészité szakasza
parhuzamosan folyhat.

Az iskolai nevelés-oktatds tartalmi egységét, az iskolak kozotti dtjarhatdsagot a Nemzeti alaptanterv (a tovébbiakban:
Nat) biztositja, amely meghatérozza az elsajatitandé muveltségtartalmat, valamint kotelez6 rendelkezéseket allapit
meg az oktatdsszervezés korében, igy kilondsen a tanuldk heti és napi terhelésének korlatozasara. A szakiskolai
kozismereti nevelés-oktatds tartalmi kovetelményeire vonatkozé részletes szabdlyokat kiilon jogszabaly allapitja meg
a Nat-ban foglaltak figyelembevételével.

A Nat-ban foglaltak érvényesulését a kerettantervek biztositjak. Az egyes iskolatipusokban és oktatasi szakaszokban
a kerettantervek tartalmazzék a nevelés és oktatds céljait, a tantargyi rendszert, az egyes tantargyak témakoreit,
tartalmat, a tantargyak egy vagy két évfolyamra vonatkozd kdvetelményeit, tovabba a tantargykdzi tudas- és
képességteriiletek fejlesztésének feladatait, és meghatarozzak a kévetelmények teljesitéséhez rendelkezésre allé
kotelezé, valamint az ajanlott id6keretet.

Az iskolafenntarto, tovabba a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és
vallasi kozosségek jogdllasarol széld torvény szerinti, az Orszaggyllés altal elismert magyarorszédgi egyhdazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek — e torvény és a Nat keretei kozott — kerettantervet nyujthatnak be jévahagyas
céljdbdl. Az e §-ban szabdlyozott eljdrasok koltsége azt terheli, aki az eljarast inditotta.

Az iskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészité szakaszaban alkalmazandé kerettantervet
a szakképzésrél szo6l6 térvény és a szakmai és vizsgakdvetelményeket meghatdrozé miniszteri rendeletek alapjan
késziil kerettantervek tartalmazzak. A kerettanterveket a szakképzésért és felnéttképzésért felel6s miniszter
az oktatasért felelés miniszter egyetértésével rendeletben adja ki.

A nemzetiség ovodai nevelése és iskolai oktatasa, a két tanitasi nyelvi iskolai oktatas, a sajatos nevelési igényu
gyermekek 6vodai nevelése, iskolai oktatasa, a kollégiumi nevelés, az alapfoku mivészetoktatas az oktatasért felelés
miniszter altal kiadott rendeletekben foglalt kiilonleges el6irasokra épuil.

A kerettantervek és a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja nemzetiségi nevelést-oktatast érinté kérdéseiben,
tovabba a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasahoz be kell
szerezni az orszagos nemzetiségi Snkormanyzat egyetértését.

4. Az dllami vizsgak rendszere

Az érettségi vizsga allami vizsga, amelyet orszdgosan egységes vizsgakovetelmények (a tovabbiakban: kdzponti

vizsgakovetelmények) szerint kell megtartani. Az érettségi vizsga kdzponti vizsgakdvetelményeit a vizsgaszabélyzat

és az érettségi vizsga részletes vizsgakdvetelményeirdl sz6l6 jogszabdly alapjan kell meghatérozni. Az érettségi

bizonyitvany érettségi végzettséget tanusit, és jogszabalyban meghatarozottak szerint felséoktatasi intézménybe

valo felvételre, szakképzésbe vald bekapcsolddasra, valamint munkakor betoltésére, tevékenység folytatasara jogosit,

a szakmai érettségi tovdbba a szakképzésre vonatkozé jogszabdlyokban meghatdrozottak szerinti munkakor

betoltésére képesit.

Az érettségi vizsgan a tanulé a kovetkez6 vizsgatargyakbol ad szamot tudésarol:

a) magyar nyelv és irodalom,

b) torténelem,

¢) matematika,

d) idegen nyelv - a nemzetiségi nevelés-oktatasban részt vevék szdmara anyanyelv és irodalom,

e) kotelezéen valasztand6 vizsgatargy; szakkdzépiskolaban a szakkdzépiskola dgazatanak megfelelé szakmai
vizsgatargy.

A kotelezé és a kotelezéen valasztandd mellett tovabbi vizsgatargyakbdl is tehetd érettségi vizsga.

Az érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele 6tven déra kozosségi szolgélat elvégzésének igazolasa. A felnéttoktatas

keretében szervezett érettségi vizsga esetében kozosségi szolgalat végzésének igazolasa nélkiil is meg lehet kezdeni

az érettségi vizsgat. A sajatos nevelési igény( tanulok esetében a szakértdi bizottsdg ez irdnyu javaslata alapjan

a kozosségi szolgalat mell6zhetd.

A szakképz6 iskolaban az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott szakképesitések megszerzésére szervezett

szakmai vizsga allami vizsga. A tanulé a szakképzés utolsé évfolyama kdvetelményeinek teljesitése utan tehet szakmai

vizsgat.
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Az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatdrozott szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményei meghatarozésarol és
kiaddsérol, a szakmai vizsga megszervezésérdl, a szakképesitést tanusitod bizonyitvanyok kiadasardl a szakképzésre
vonatkoz6 jogszabdlyok rendelkeznek.

Az alapfoku muvészeti iskolaban mivészeti alapvizsgat kell szervezni, és muivészeti zardvizsga is szervezheté.
A mivészeti alapvizsga a tovabbképzé évfolyamokon valé tovébbtanulasra jogosit. A mivészeti alapvizsga és
a mlvészeti zarévizsga vizsgakovetelményeit, vizsgafeladatait az alapfoki mivészeti iskola az oktatasért felel6s
miniszter rendeletében foglalt keretek kézott hatarozza meg.

5. A koznevelési rendszer intézményei

A koznevelési rendszer intézményei:

a) ovoda,

b) altalanos iskola,

c) gimnazium,

d) szakkdzépiskola (a tovébbiakban a c)-d) pont alattiak egyitt: kozépiskola),

e) szakiskola (a tovabbiakban a d)-e) pont alattiak egyiitt: szakképzé iskola; a tovabbiakban a c)-e) pont alattiak
egyutt: kozépfoku iskola),

f)  alapfoku mivészetiiskola (a tovabbiakban a b)-f) pont alattiak egyditt: iskola),

g) gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatdsi intézmény,

h) kollégium (a tovabbiakban: az a)-h) pont alattiak egyutt: nevelési-oktatasi intézmény),

i) pedagdgiai szakszolgalati intézmény,

j)  pedagodgiai-szakmai szolgaltatast nyujté intézmény (a tovabbiakban: az a)-j) pont alattiak egyitt: kdznevelési
intézmény).

A koznevelési intézmény tobb kilonb6zé tipusti koznevelési intézmény feladatait is ellathatja, valamint nem

koznevelési feladatot ellaté intézménnyel is 6sszevonhatd e torvényben meghatarozott esetben, formaban és eljaras

megtartdsaval (a tovabbiakban: tébbcéll intézmény).

A nevelési-oktatdsi intézmény, a pedagodgiai szakszolgalati intézmény gyakorlé 6vodaként, gyakorlé iskolaként,

gyakorlé kollégiumként, valamint gyakorlé szakszolgélati intézményként kozrem(ikddhet a pedagdgusképzés,

-tovabbképzés feladataiban. A gyakorl6 nevelési-oktatasi intézményekben, a gyakorlé szakszolgalati intézményben

a pedagoégusjeldltek szakmai munkajat vezetépedagdgus irdnyitja.

Az oktatésért felel6és miniszter az (1)-(3) bekezdésben meghatarozottakon kivil mas kdznevelési intézményt is

alapithat, alapitasat engedélyezheti, ha az megfelel e torvény, valamint a szakképzésrél szol6 torvény elbirasainak.

Engedélyezheti sajatos pedagogiai program alapjan neveld és oktato altalanos iskola, kozépfoku iskola tovabba olyan

kozépiskola alapitasat, amelynek nem célja, hogy a tanulét felkészitse az érettségi vizsgéra. A kérelemhez mellékelni

kell a kdznevelési intézmény alapitdsdhoz jogszabédlyban meghatarozott dokumentumokat, tevékenységével, 6voda

és iskola esetén az dtadni kivant ismeretekkel kapcsolatos programot. Az engedéllyel kapcsolatos tobbletkdltségeket

a fenntarténak kell viselnie.

Az agraragazatba tartozé kiilon jogszabalyban meghatérozott szakképesitések esetében iskolai rendszeri szakképzés

kizardlag a vidékfejlesztésért felelés miniszter altal alapitott és fenntartott szakképzé iskoldban, vagy mas fenntartd

esetén - a vidékfejlesztésért felelés miniszter egyetértésével kotott — koznevelési szerzédés és szakképzési

megallapodas alapjan folyhat.

Az (1) bekezdés b)-e) és g) pontjdban felsorolt iskola — killén jogszabdlyban meghatarozottak szerint - ellathatja

a sportiskola feladatait is.

6. Az 6voda

Az 6voda a gyermek haroméves kordtdl a tankotelezettség kezdetéig nevel6 intézmény. Az 6voda felveheti azt
a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétél szamitott fél éven belil betdlti, feltéve, hogy minden,
a telepilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi kdrzet tobb telepiilésen taldlhatd, az érintett telepiiléseken
lakéhellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek évodai felvételi
kérelme teljesithetd.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt. A jegyz6 — az egyhazi és magan fenntartasu intézmények
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esetében a fenntartd - a szil6é kérelmére és az dvodavezetd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, az 6todik életév betdltéséig felmentést adhat a kotelezé dvodai nevelésben vald részvétel
aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Az 6vodai nevelés 6. melléklet szerinti finanszirozott id6kerete magdban foglalja a gyermek napkozbeni ellatasaval
0sszefliggd feladatokhoz sziikséges id6t is.

7. Aziskolai nevelés és oktatas kozos szabalyai

A tanuldk rendszeres nevelés-oktatdsa, az érettségi vizsgara, a szakképzésrél szol6 toérvényben meghatarozott
kivétellel a szakmai vizsgara (a tovabbiakban egyutt: vizsga), valamint a miivészeti alapvizsgéra torténd felkészitése
aziskola feladata.
A tanuld6 vizsgéara torténd felkészitése a kotelezd tandrai foglalkozasok keretében torténik. A vizsgdra torténd
felkésziilést az iskola a vélaszthatd tanérai foglalkozasok keretében segiti.
A sziil6ket az iskola a megel6z6 tanitasi év végén tajékoztatja azokrdl a tankdnyvekrdl, tanulmanyi segédletekrdl,
taneszkdzokrdl, ruhazati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a kdvetkezé tanévben a neveld és oktatdé munkahoz
sziikség lesz, valamint az iskolatol kdlcsonozheté tankonyvekrdl, taneszkdzokrél és mas felszerelésekrdl, tovabba arrol
is, hogy az iskola milyen segitséget tud nyujtani a szul6i kiadasok csokkentéséhez.
Az altalanos és kdzépfoku iskolak az iskolai Nemzeti Osszetartozas Napja bevezetésérél, a magyarorszagi és a kiilhoni
magyar fiatalok kozti kapcsolatok kialakitasardl és erésitésérél a kozoktatasban, valamint a Magyarorszag hatérain
kival él6 magyarsdag bemutatdsardl sz6l6 orszaggydlési hatarozat alapjan a hét-tizenkettedik évfolyamok
valamelyikén szervezik meg a hataron tuli kirdnduldsokat. A hatdron tuli kirdnduldsokat a kézponti koltségvetés
tdmogatja. A koltségvetési tdmogatds elbirdldsakor elényt élveznek a kilhoni iskoldval dokumentélt
cserekapcsolatban allé hazai iskolak.
A nyolcadik évfolyam sikeres elvégzésérdl kiallitott bizonyitvany — iskolatipustdl fliggetlenil — alapfoku iskolai
végzettséget tanusit.
A kozépiskola befejezé évfolyamdanak sikeres elvégzésérdl kiallitott bizonyitvany kozépfoku végzettséget tanusit.
Kozépfoku végzettségnek mindsiil tovdbbd a szakképzésrdl szol6 térvényben meghatarozott szakiskolai végzettség.
A gimnéziumban és a szakkozépiskolaban a kilencedik évfolyamot nyelvi el6készité évfolyam el6zheti meg, feltéve
hogy a gimndzium, a szakkozépiskola a kilon jogszabalyokban meghatarozott feltételeknek megfelel.
Az alternativ évoddk, iskoldk az éltaluk készitett és jovahagyott 6vodapedagdgiai programban, kerettantervben
meghatarozottak szerint készitik el pedagdgiai programjukat. Az alternativ évodapedagdgiai programban,
az alternativ iskolai kerettantervben lehet meghatdrozni az altalanos szabdlyoktdl eltérd, sajatos, az adott
intézményben
a) folyd o6vodai nevelés és az o6vodai élet megtervezésének elveit, a nevelés tevékenységi formadit és
az 6vodapedagoégus feladatait,

b) aziskoldban oktatott tananyagot, kdvetelményeket,
c) folyd felkészitést az allami vizsgakra,
d) atanuldk szamara eldirt heti kotelezé éraszamot,

e) apedagdgusok kotott és kotetlen munkaidejének szabdlyait,

f) alkalmazott épitésiigyi el6irasokat, eszkozoket és felszereléseket, a mindségpolitika rendszerét, mddszereit és
eszkozeit,

g) muUkodo vezetési modellt, nevelés- és oktatasszervezést,

h) elfogadott pedagdgus végzettséget és szakképzettséget.

Az évodapedagodgiai program, kerettanterv a (8) bekezdésben meghatarozott korben eltérhet az e térvényben

meghatarozottaktol, valamint az e térvény végrehajtasara kiadott jogszabalyoktdl azzal a megkotéssel, hogy

az alternativ intézmények koltségvetési tdmogatdsanak alapja dvodapedagdgiai programjukban, kerettanterviikben

foglalt kotelez6 feladatellatds, ezen feltil a mukodésiikkel jard tobbletkdltségekhez kozponti koltségvetési

tobblettdmogatas nem igényelhetd.

A (8) bekezdés alkalmazédsdban alternativ évoda, alternativ iskola az az 6voda, iskola, amely nem hagyomanyos

pedagogiai mddszerekkel végzi nevelé és oktatdé munkdjat. Az engedély iranti kérelmet, ha van olyan halézat,

szervezet, amelyik az alternativ évodat, iskolat képviseli, a halézat, szervezet, ha nincs ilyen haldzat, szervezet,

az intézmény fenntartdja jogosult benyujtani.
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8. Az altalanos iskola

Az dltaldnos iskoldban nyolc évfolyamon orszagosan egységes kdvetelmények szerint alapfoku nevelés-oktatas folyik.
Az dltaldnos iskola a tanulot az érdeklédésének, képességének és tehetségének megfeleléen felkésziti a kdzépfoku
iskolai tovabbtanulasra.

9. A gimnazium

A gimnazium négy, hat vagy nyolc - nyelvi el6készité évfolyam esetében &t, hét vagy kilenc - évfolyammal miikodé
nevelési-oktatasi intézmény, ahol altalanos muiveltséget megalapozo, valamint érettségi vizsgara és felséfoku iskolai
tanulményok megkezdésére felkészité nevelés-oktatas folyik.

A gimnazium a tehetséggondozas specialis feladatanak ellatasara akkor miikodhet hat vagy nyolc évfolyammal, ha
az ott folyo oktatds kiilon jogszabalyban meghatérozott emelt szintl kdvetelményeknek megfelel.

10. A szakkozépiskola

A szakkozépiskolanak szakmai érettségi végzettséget ado érettségire, szakiranyu fels6foku iskolai tovabbtanulasra,
szakirdnyd munkaba allasra felkészitd, valamint dltaldnos mveltséget megalapozé négy kdzépiskolai évfolyama van,
ahol szakmai elméleti és gyakorlati oktatas is folyik. A szakkozépiskolaban a tizenkettedik évfolyamot kovetéen
az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatdrozottak szerint az utolsd kozépiskolai évfolyam elvégzéséhez vagy
érettségi végzettséghez kotott, a szakmai érettségi vizsga dgazatdhoz tartozd szakképesités szakmai vizsgajara
torténd felkészités folyik.

A szakkozépiskoldban az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz616 kormanyrendeletben meghatérozott 4gazatokban tehetd
munkakor betdltésére képesité szakmai érettségi vizsga, tovabba az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott,
a szakmai érettségi vizsga dgazatahoz tartozod szakképesités szerezhetd.

A kilencediktdl a tizenkettedik évfolyamig az agazathoz tartozo, érettségihez kotott szakképesitések kozos elemeinek
tartalmat magaban foglalé szakmai elméleti és gyakorlati oktatas folyik, az egységes kerettanterv szerinti kbzismereti
képzés mellett.

Ha a mUivészeti szakkozépiskola a tehetséggondozas keretében mlvészeti szakvizsgéra készit fel, a szakképzés és
az iskolai nevelés-oktatas szakasza kovetelményeinek teljesitése egymastol figgetlenil is folyhat (a tovébbiakban:
parhuzamos oktatas).

Parhuzamos oktatds esetén a tanulé az iskolai nevelés-oktatas szakasza és a szakképzés kbvetelményeit ugyanabban
az iskoldban, eltéré évfolyamokon is teljesitheti, a szakképzési kerettantervben meghatérozottak szerint a neveld és
oktatéd munka az 6todik, hetedik vagy a kilencedik évfolyamon kezdédhet, a tanulé heti éraszama legfeljebb negyven
ora.

11. A szakiskola

A szakiskoldnak — a specidlis és készségfejlesztd szakiskola kivételével, tovabba a szakképzésrdl sz6lé torvényben

meghatarozott szakiskolai képzési formak kivételével — hdrom, az adott szakképesités megszerzéséhez szlikséges

kozismereti képzést és szakmai elméleti és gyakorlati oktatast magaban foglal6 szakképzési évfolyama van.

A szakiskolaban az Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott, kerettantervben kiadott szakképesitések korében

folyhat szakképzés. A kozismereti oktatas a szakiskoldban a szakiskolai kdzismereti kerettanterv alapjan folyik.

A szakiskoldban a szakmai vizsgdra torténé felkészitésre vonatkozd tovabbi rendelkezéseket a szakképzésrdl szold

torvény hatdrozza meg. A szakiskoldban, ha a mivészeti szakmai vizsgéra készit fel, parhuzamos oktatas is folyhat.

A szakmai vizsga letételét kdvetden a tanuld két év alatt kdzépiskolaban késziilhet fel az érettségi vizsgara.

Alapfoku iskolai végzettség hidnydban a szakiskolaba torténé felvétel feltétele:

a) atizenhatodik életév betdltése, és

b) aszakiskoldban szervezett Koznevelési Hidprogram szerinti tanév teljesitése.

A sajatos nevelési igény( tanulodk iskolai nevelés-oktatasa céljabol a szakiskola

a) specidlis szakiskolaként mukodik, ha a tobbi tanuléval sajatos nevelési igénye miatt egyitt haladasra
képteleneket késziti fel szakmai vizsgara, vagy nyujt résziikre munkaba allashoz és életkezdéshez sziikséges
ismereteket; az évfolyamok szédma a specialis kerettanterv szerint meghatérozott,
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b) készségfejleszt6 specialis szakiskolaként m(ikodik, ha a kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok részére biztositja
azéletkezdéshez valo felkészilést, a munkéba allast lehet6vé tevé egyszer( betanulast igénylé munkafolyamatok
elsajatitasat; az évfolyamok szdma a specidlis kerettanterv szerint meghatarozott.

Az értelmi fogyatékos tanuldk képességét fejleszt6 szakiskola el6készitd szakiskolaként miikddik, ha a nevelés-oktatas

kizardlag a kilencedik-tizedik évfolyamon folyik. A tanulé a kilencedik-tizedik évfolyamon felkésziilhet a specialis

szakiskola vagy a készségfejleszté szakiskola szakképzési évfolyaman torténé tovabbtanulasra.

12. Koznevelési Hidprogramok

A Kdznevelési Hidprogramok segitséget nyujtanak a tanulénak a kozépfoku nevelés-oktatasba, szakképzésbe vald
bekapcsolédashoz, vagy a munkaba allashoz, valamint az 6néllé életkezdéshez sziikséges ismeretek megszerzéséhez
a komplex, tanulmanyi, szocialis, kulturdlis, képességbeli és személyiségfejlesztését tdmogatd pedagodgiai
tevékenységgel.

Az a tankoteles koru tanulo, aki alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, de kozépfoku iskoldba nem nyert felvételt,
tanulmanyait az altalanos iskola kezdeményezésére a Hid I. programban folytatja. A Hid I. programban szervezett
nevelés-oktatas az egyéni képességekre és sziikségletekre épiilé differencialt fejlédési utak biztositasaval potolja
a tovabbtanulashoz sziikséges, de hidnyz6 alapveté ismereteket, kompetencidkat. A Hid |. programban szervezett
nevelés-oktatas felkésziti a tanuldkat az egyéni képességeikhez igazodé tanuldsi mddszerek elsajatitdsara, illetve
palyaorientacios tevékenység keretében megismerteti a tanuldkat a munkaerdpiacra torténd belépéshez sziikséges
ismeretekkel. A Hid |. program keretében a tanulé kdzépfoku iskoldba torténé felvételi vizsgat tesz. A program végén
a tanulmdnyi kovetelmények teljesitésérél a szervezd iskola tanusitvanyt allit ki. A Hid I. programot ugy kell
megszervezni, hogy az érintett tanuldk szamara - igény esetén - biztosithaté legyen a kollégiumi elhelyezés.

Ha a tankoteles tanulé alapfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezik, abban a tanévben, amelyben tizen6todik
életévét betolti, de legaldbb hat altalanos iskolai évfolyamot sikeresen elvégzett, az altaldnos iskola kezdeményezi
a tanulo felvételét a Hid Il. programba. A Hid Il. programban nyujtott nevelés-oktatas tanulasra motival, fejleszti
a jogszabdlyban meghatarozott egyes szakmak sikeres elsajatitdsdhoz sziikséges készségeket, szakmacsoporton
beliili palyaorientacids feladatokat 3t el, részszakképesités megszerzésére készithet fel. A Hid Il. program zérévizsgéaval
zarul, amelyrdl a szervezé iskola tanusitvanyt allit ki. A sikeres zarévizsga részszakképesitést tanusit és kdzépfoku
iskolaban torténd tovabbtanulasra jogosit. A tanulé a Hid Il. program keretében elsajatitja azokat az ismereteket,
amelyek a szakképzés megkezdéséhez sziikségesek, tovabba megszerzi a szakképzésbe torténé bekapcsolédashoz
szlikséges elméleti és gyakorlati tudaselemeket. A tanulé a Hid Il. program sikeres befejezése utan a szakképzési
évfolyamon, évfolyamokon felkésziil a szakmai vizsga letételére.

A Koznevelési Hidprogramok keretében a tanulok komplex fejlesztését szolgald tevékenységek, foglalkozasok és
programok a délelétti és délutdni idészakban ardnyosan elosztva kerlilnek megszervezésre. A Kodznevelési
Hidprogramokban az érintett tanuldk egyéni képességeihez igazodd pedagdgiai tevékenységrendszer
megvaldsitasdban résztvevd pedagogusokilletmény-kiegészitésre jogosultak abban az esetben, ha az adott tanévben
a pedagogiai tevékenységlikkel érintett tanuldik legaldbb hetven szazaléka eredményes kdzépfoku irasbeli felvételi
vizsgat tesz, vagy Hid Il. program esetében a masodik évfolyamba Iépett.

A Koznevelési Hidprogramok keretein bellil szervezhet6 olyan osztdly is, amely az Orszagos Képzési Jegyzékrél sz616
kormanyrendeletben meghatarozott szakképesitések kdrében folytatott szakiskolai képzés megkezdésére késziti fel
azokat a tanuldkat, akik altaldnos iskolai tanulmdnyaikat a tankotelezettségiik végéig nem tudtdk teljesiteni és hat
ltalanos iskolai évfolyamnal kevesebbet fejeztek be sikeresen.

A Kdznevelési Hidprogramok nevelési-oktatdsi programjait az oktatasért felelés miniszter rendeletben adja ki, amely
magdban foglalja a csoportszervezési elveket, a fejlesztés eszkdzrendszerét, a tanuldk, illetve az alkalmazott
pedagogiai tevékenység mérésére-értékelésére, ellendrzésére vonatkozo keretszabalyokat is.

Koznevelési Hidprogramok éltaldnos és kozépfoku iskoldban — a kormany dltal szabdlyozott keretek kozott —
szervezhetdk. A programokban kézrem(ikodd intézményeket a Kormanyhivatal jeldli ki.

13. A gyégypedagdgiai nevelési-oktatasi intézmény, konduktiv pedagégiai intézmény
A gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi intézmény, konduktiv pedagdgiai intézmény a kizardlag sajatos nevelési igényu

gyermekeket, tanuldkat ellatd nevelési-oktatdsi intézmény, amely a szakértéi bizottsdg véleménye alapjan vehetd
igénybe.
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16.§

17.§

(2)

Ha a sajatos nevelési igényl gyermek sulyos és halmozottan fogyatékos, attol az évtél kezdve, amelyben az 6todik
életévét betolti, fejleszté nevelésben, fejleszté nevelés-oktatdsban vesz részt. A fejleszté nevelést, fejlesztd
nevelés-oktatast a gyodgypedagodgiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi intézmény latja el egyéni vagy
csoportos formaban

a) sajatintézményében kiilon erre a célra Iétrehozott csoportban,

b) otthoni elldtas keretében,

c¢) abban azintézményben, amely a gyermek dpoldsat, gondozésat ellatja.

A sulyos és halmozottan fogyatékos gyermek annak a tanitasi évnek az elsé napjatol, amelyben a hatodik életévét
betolti, fejleszté nevelés-oktatas keretében teljesiti a tankotelezettségét. A fejleszté nevelés-oktatast az oktatasért
felel6s miniszter rendeletében foglaltak alkalmazasaval, a sziil6 igénye, a gyermek allapota és a szakértdi bizottsag
fejleszt6 foglalkozasok heti 6raszdmdra vonatkozé javaslatanak figyelembevételével kell megszervezni. A heti fejleszté
foglalkozésok szdma nem lehet kevesebb husz érandl. Indokolt esetben a sziil6 kérésére, ha a gyermek éllapota
szlikségessé vagy lehetévé teszi, ennél tobb vagy kevesebb déraszdm is megallapithatd. Megszervezésekor
e torvénynek a tankotelezettségre, a pedagdgiai munka szakaszaira, a Nat-ra és a kerettantervekre,
az intézménytipusokra, a tanitdsi év rendjére, a tanitdsi, képzési id6 rendjére, a tanuldi jogviszony létesitésére,
a gyermek, tanulo kotelességének teljesitésére és a felndttoktatasra vonatkozo rendelkezéseit nem lehet alkalmazni.
A fejleszté nevelés-oktatasban a tanul6 annak a tanitasi évnek az utolsé napjaig koteles részt venni, amelyben betolti
a tizenhatodik életévét és annak a tanitasi évnek az utolsé napjaig vehet részt, amelyben betdlti a huszonharmadik
életévét. A fejleszt6é nevelésben, fejleszté nevelés-oktatasban a tanuldkat a sajatos nevelési igénytk, fejlettségiik és
életkoruk alapjan osztjak be fejleszt6é csoportokba.

Ha a tanulo - a szakért6i bizottsag szakért6i véleményében foglaltak szerint - iskolaba jarassal nem tud részt venni
a fejleszté nevelés-oktatasban, a tankotelezettségét a fejleszté nevelés-oktatast nyujté iskola altal szervezett egyéni
fejlesztés keretében teljesiti. Az egyéni fejlesztés megszervezhetd

a) otthoni ellatas keretében,

b) abban azintézményben, amely a gyermek dpolasat, gondozésat ellatja.

14. Az alapfoku mivészeti iskola

Az alapfoki muvészeti iskola feladata, hogy kibontakoztassa a mlvészi képességeket, fejlessze a mlivészi
tehetségeket, igény esetén felkészitsen szakiranyu tovabbtanuldsra.

Az alapfoku miivészeti iskolanak legalabb hat és legfeljebb tizenkett6 évfolyama van, amelynek keretei kozott
az oktatds el6képzd, alapfoku és tovabbképzé évfolyamokon, zenemUivészet, képzé- és iparmlvészet, bab- és
szinmUvészet, tdncmUivészet dgakban folyhat. A tanuld az utolsé alapfoku évfolyam befejezését kovetéen mivészeti
alapvizsgat, az utolso tovabbképzé évfolyam elvégzését kbvetéen pedig mivészeti zardvizsgat tehet.

Az allami fenntartdsu és az allami feladatellatasban részt vevé alapfoku miivészeti iskoldban heti hat tanodrai
foglalkozas biztositott téritési dij ellenében a fétargy gyakorlatdnak és elméletének elsajatitasahoz, valamint
tanévenkénti egy meghallgatas és egy mlvészi el6adds, tovabba e szolgdltatasok korében aziskola létesitményeinek,
felszereléseinek hasznélata.

15. A kollégium

A kollégium az a nevelési-oktatdsi intézmény, amely az iskolai tanulmanyok folytatdsdhoz sziikséges feltételeket

biztositja, ha az

a) a lakéhelylktdl tavol tanuldk szdmdra a szabad iskolavélasztashoz valé joguk érvényesitéséhez, nemzetiségi
nyelven vagy gyégypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben valé tanuldsukhoz,

b) atanulé testi-lelki egészségét veszélyeztetd, tanuldsat akadalyozé otthoni kdrilmények miatt

szlikséges.

Kollégiumi nevelés-oktatds és lakhatason kivdili elldtas biztosithaté annak a tanulénak is, akinek féréhely hidnydban

nem lehet kollégiumi elhelyezést biztositani (a tovabbiakban: externatusi ellatas). A kollégiumi ellatas tizéves kortol

— a testi, érzékszervi, értelmi fogyatékossag miatt sajatos nevelési igényl gyermekek és tanuldk, valamint

a nemzetiségi nevelésben, nevelés-oktatdsban részt vevé gyermekek és tanuldk esetében az 6vodai nevelés

kezdetétdl - vehetd igénybe.
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18.§

A kollégium - részben vagy egészben, jogszabdlyban meghatarozottak szerint — szakkollégiumként is miikodhet.
A szakkollégium célja, hogy sajat pedagdgiai program kidolgozésaval személykdzpontu tehetséggondozast
végezzen.

A kollégiumi nevelés a Kollégiumi nevelés orszadgos alapprogramjanak figyelembevételével a helyi pedagoégiai
program szerint folyik.

A kollégium munkarendjét ugy kell meghatérozni, hogy alkalmazkodjék a tanuldi iskoldinak munkarendjéhez.

16. A pedagdgiai szakszolgélatok

A szil6 és a pedagogus nevel6 munkajat, valamint a nevelési-oktatasi intézmény feladatainak ellatasat pedagogiai

szakszolgdlat segiti.

Pedagdgiai szakszolgélat

a) agyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas,

b) afejleszté nevelés,

c) a tanuldsi képességet vizsgdld szakértdi és rehabilitdcids tevékenység, tovabbd az orszagos szakértdi és
rehabilitaciés tevékenység,

d) anevelési tandcsadas,

e) alogopédiai ellatas,

f)  atovabbtanulési, pélyavalasztasi tandcsadas,

g) akonduktiv pedagdgiai ellatas,

h) agydgytestnevelés,

i) aziskolapszicholdgiai, 6vodapszicholégiai ellatés,

j)  akiemelten tehetséges gyermekek, tanuldk gondozasa.

A pedagdgiai szakszolgalatok feladatainak, mukodési feltételeinek, feladatai ellatdsanak részletes szabalyait

az oktatasért felelés miniszter rendeletben allapitja meg.

17. A pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok

A nevelési-oktatasi intézmények, pedagdgiai szakszolgalati intézmények és fenntartéik, valamint a pedagégusok
munkajat, tovabba a tanuloi érdekvédelemmel 6sszefligg6 tevékenységet pedagogiai-szakmai szolgaltatasok segitik.
Pedagdgiai-szakmai szolgaltatas

a) apedagogiai értékelés,

) aszaktandcsadas, tantdrgygondozas,

) apedagdgiai tdjékoztatas,

Q 0 T

) atanlgy-igazgatdsi szolgaltatas,
e) apedagdgusok képzésének, tovabbképzésének és dnképzésének segitése, szervezése,

f}

a tanulmanyi, sport- és tehetséggondozo versenyek szervezése, 0sszehangolasa,
) tanulétajékoztatd, -tandcsado szolgalat.

Q

A pedagdgiai-szakmai szolgaltatas orszagosan egységes szakmai irdnyitds mellett

a) azallami kdznevelési kozfeladat-ellatas keretében, tovabba

b) az egyhazi vagy mas nem éllami, nem onkormanyzati nevelési-oktatasi intézményfenntartok altal fenntartott
pedagdgiai intézetben

nyujthato.

A pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsok az oktatadsért felel6s miniszter szakmai irdnyitdsa mellett lathatok el.

Az oktatasért felel6s miniszter altal kijelolt intézmény szervezi a nemzetiségi dvodai nevelést, iskolai nevelés-oktatast,

kollégiumi nevelést seqité pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat, tovabba azokat, amelyek helyi szinten nem

szervezhet6k meg hatékonyan vagy az dgazati iranyitds feladatait segitik.

Az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat az oktatasért felelés

miniszter altal kijelolt intézmény nyujtja. Az allami fenntartdsu nevelési-oktatasi intézmény a pedagdgiai-szakmai

szolgaltatdsokat az oktatdsért felel6s miniszter altal kijelolt intézménytél veszi igénybe.

A pedagdgiai-szakmai szolgaltatas ellatdsdnak részletes szabalyait az oktatasért felel6s miniszter rendeletben allapitja

meg.
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21.8 (1)

18. A tobbcélt intézmény

A tobbcélu intézmény lehet

a) egységes 6voda-bolcséde,

b) egységes iskola vagy 6sszetett iskola,

c) kozos igazgatasu kdznevelési intézmény,

d) altalanos miivelédési kozpont,

e) egységes gyégypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai mddszertani intézmény (a tovéabbiakban: EGYMI),

Tobbcélu intézmény akkor létesithets, ha a |étesités és a miikodés anyagi, targyi, technikai és személyi feltételei

valamennyi feladat ellatdsahoz biztositva vannak.

Az egységes iskola és az dsszetett iskola pedagdgiai feladatelldtas tekintetében szervezetileg egységes intézmény.

A koz6s igazgatasu kdznevelési intézmény szervezeti és szakmai tekintetben 6nall6 intézményegységek keretében

kilonboz6 tipusu nevelési-oktatasi intézmények feladatait latja el.

Az altaldnos mivelédési kdzpont szervezeti és szakmai tekintetben 06nallé intézményegységek keretében

nevelési-oktatasi intézményi feladatot, tovabba a kulturalis, mlivészeti, k6zmuivel6dési, sportfeladatok koziil legaldbb

egyet ellat.

A koz06s igazgatasu kdznevelési intézményben és az dltaldnos mivel6dési kozpontban a neveld és oktaté munkahoz

kapcsolodd, nem kdznevelési tevékenységet ellatd intézményegység is miikodhet.

Neveld és oktaté munkdhoz kapcsolédo, nem kdznevelési tevékenység:

a) a felséoktatds, a koz- és fels6oktatdsi kutatas, a kdzmUvelddés, a kultura, a mlvészet, a kdnyvtéar, a muzedlis
intézményi feladat, a sport,

b) minden olyan gyermekvédelmi, gyermekjoléti, szocialis és egészségligyi ellatas, amely gyermekek, valamint
tankoteles tanuldk szamdra nyujthato.

A kozbs igazgatasu koznevelési intézményben és az altalanos muvelédési kdézpontban a nem kdznevelési

szolgaltatasok korébe tartozo feladatok ellatasara és iranyitasara, az ilyen feladatot ellatdé intézményegység

|étesitésére, tevékenységének engedélyezésére a tevékenységre vonatkozd jogszabdlyokat kell alkalmazni azzal

az eltéréssel, hogy az altaldnos muvelédési kozpont létrehozdsakor és miikddésekor a 21-22. §-ban, 25. § (1),

(4) bekezdésben, a 67. § (6)-(7) bekezdésben, a 69. § (1) bekezdésben, 83. § (3)-(4) bekezdésben foglaltakat

valamennyi intézményegység tekintetében alkalmazni kell.

EGYMI a sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanuldk tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt torténé nevelésének,

oktatasanak segitése céljabdl hozhato létre. Az EGYMI - céljaival 6sszhangban — a szakértdi bizottsagi feladatokon

kivil pedagdgiai szakszolgdlati feladatokat is elldthat. Elldthatja tovdbba a csalddsegité szolgalat,

az iskola-egészségligyi ellatas feladatait, valamint az intézmény keretén belll évodai, éltaldnos iskolai vagy

kozépiskolai feladatot ellatd intézményegységnek kell miikodnie. Az EGYMI-ben ellatott feladatokra kiilon-kiilon

szervezeti és szakmai tekintetben 6nall6 intézményegységeket kell [étrehozni.

Ha a telepiilési dnkormanyzat nem koteles bolcsédét mlkodtetni és a gyermekek szama nem teszi lehetévé az 6vodai

és bolcsédei csoport kilon-kilon torténd létrehozéasat, egységes 6voda-bdlcséde hozhatd Iétre a legaldbb masodik

életéviiket betoltott, tovabba az dvodai nevelésben elldthaté gyermekek kozos neveléséhez. Az egységes

6voda-bdlcséde minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkezé gyermek

felvételi kérelmét teljesiteni koteles. Egységes &voda-bolcs6de szervezeti és szakmai tekintetben 6nallo

intézményegységként miikodhet minden olyan tobbcéld intézményben, amely az e §-ban meghatdrozottak szerint

ovodai feladatot is ellathat.

A koz06s igazgatasu kdznevelési intézmény és az altaldnos muvelddési kdzpont vezetését, az intézményegységek

munkajanak 6sszehangolasat — az egyes intézményegységek azonos szamu képvisel6ibdl all6 — igazgatdtandcs segiti,

amely - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vesz a munkaltatoi jogkor gyakorlasaban.

19. A kdznevelési intézmények alapitasa, megsziintetése

A koznevelési intézmény e torvényben meghatdrozott kdznevelési feladatok elldtdsara létesitett intézmény.
A koznevelési intézmény a fenntartdjatol elkilondlt, 6nallo koltségvetéssel rendelkezé jogi személy, amely
a nyilvantartasba val6 bejegyzéssel, a bejegyzés napjan jon létre.

A koznevelési intézmény alapitdsat az alapitd okirat, tovabba - ha a fenntart6é a tevékenységet nem jogszabaly
felhatalmazasa alapjan latja el — a kbznevelési kdzszolgalati tevékenység folytatasara jogositd okirat, a kdznevelési
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intézmény képviseletére jogosult személy nevének és képviseletének jogosultsagat igazolé dokumentum, az allandé
székhely meglétét igazold okirat megkilldésével, nyilvantartdsba vétel céljdbdl be kell jelenteni. A bejelentést
koltségvetési szerv esetén a torzskonyvi nyilvantartdst vezeté szervnél, mas esetben a kdznevelési intézmény
székhelye szerint illetékes kormanyhivatalnal kell teljesiteni. A nem &allami szerv dltal alapitott intézmény csak akkor
veheté nyilvantartdsba, ha milkodése Gsszhangban van a  févarosi, megyei feladatellatasi,
intézményhaldzat-mikodtetési és koznevelés-fejlesztési tervben (a tovabbiakban: koéznevelés-fejlesztési terv)
foglaltakkal.
A koznevelési intézmény alapité okirata tartalmazza
a) azalapito és a fenntartd nevét és székhelyét,
) azintézmény - kilon jogszabdlyban meghatarozott — hivatalos nevét,
) azintézmény tipusat,
) azintézmény feladatellatasi helyét,

da) székhelyét,

db) tagintézményét,

dc) telephelyét,
e) alapfeladatanak, szakfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezését,

Q 0 T

f)  nevelési, oktatasi feladatot ellaté feladatellatasi helyenként felveheté maximalis gyermek-, tanulélétszamot,
g) iskolatipusonként az évfolyamok szamat,
h) alapfoku mivészetoktatds esetén a mulivészeti dgak, azon belil a tanszakok megnevezését,
i) szakképzés esetén a szakmacsoportokat és az Orszadgos Képzési Jegyzékben meghatarozottak szerint
a szakképesités megnevezését és azonositd szamat, szakkozépiskola esetén az dgazatokat,
j)  afeladatellatast szolgalo vagyont, a vagyon feletti rendelkezés jogat,
k) agazdalkodassal 6sszefliggé jogositvanyokat.
A nyilvantartasba vétellel 6sszefliggé koltségeket a kérelem benyujtéja viseli. A nyilvantartasban szereplé adatok
kozhitelesek. A bejegyzett adatokban bekdvetkezett valtozasokat — a (2) bekezdésben meghatérozottak szerint —
nyolc napon beliil be kell jelenteni. A nyilvantartas fennall6 és torolt adatai, tovabba az alapité okirat nyilvénosak,
azokat barki megtekintheti, azokrol feljegyzést készithet, valamint elektronikus uton is hozzéaférheték.
A nyilvantartas tartalmazza
a) akoznevelési intézmény
aa) létesit6 és modositod alapitd okiratanak keltét,
ab) nevét, alapfeladatanak, szakfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezését és valamennyi feladatellatasi
helyét,
ac) képviseletére jogosult személy nevét,
ad) addszamat,
ae) valamennyi pénzforgalmi szdmlaszamat,
b) anyilvantartasba vétel, létesités napjat,
c) afenntart6 képviseletére jogosult személy nevét,
d) a jogutddlassal, atalakulassal, fenntartovaltozassal, intézményi atszervezéssel kapcsolatos alapitéi, fenntartoi
hatdrozatok szamat és a dontést tartalmazé hatarozatokat,
e) a megsz(inésrél szold alapitoi, fenntartéi hatarozatot, a megsziintetd okiratot, a megsziinés idejét és maddjat,
valamint a megsziint intézmény iratainak 6rzési helyét.
Ha a kdznevelési intézmény székhelye megvaltozik, a (2) bekezdésben foglaltak szerint Ujra nyilvantartasba kell venni,
feltéve hogy a korményhivatal illetékessége is megvaltozik. Az ismételt nyilvantartasba vétel a koznevelésiintézmény
|étrejottének id6pontjat nem érinti.
A nyilvéntartasba vételrdl sz6l6 jogerds hatdrozat alapjan a kdznevelési intézmény képviseléje koteles nyolc napon
belil megkérni az intézmény adodszamat és pénzforgalmi szamlat nyitni. Az addszamot és a pénzforgalmi
szamlaszamot, annak kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil be kell jelenteni a (2) bekezdés szerint.
A koznevelési intézményt tordIni kell a nyilvantartasbdl, ha
a) azintézmény fenntartdja az intézmény megsziintetésérdl hatarozott,
) afenntartd jogutod nélkil megszinik,
) azegyénivallalkozé meghal, és nincs olyan jogosult, aki folytatja a fenntartoi tevékenységet,
) megszlnik a fenntartdnak a kdznevelés-szolgaltatas szervezési joga, vagy e joganak gyakorlasaval felhagy,

Q 0 T
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(10)

(am

(12)

e) a fenntartd bejelenti, hogy fenntartéi jogat nem kivanja tovabb gyakorolni, kivéve, ha a fenntartéi jog —
az e térvényben meghatérozottak szerint - Uj fenntartéra szall at,

f) afenntarté egy nevelési, tanitdsi évnél hosszabb ideig nem mukodteti,

g) hatdsag sulyos vagy az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés sordn megallapitott szakmai jogszabalysértés
miatt a nyilvantartasbol valé torlését elrendeli.

A megszlint intézmény székhelye szerint illetékes kormdanyhivatal az intézmény telephelye szerint illetékes

korményhivatal bevondsaval gondoskodik a gyermekek, tanuldk elhelyezésérdl.

E § alkalmazéséban sulyos jogszabalysértés, ha

a) akoznevelési intézmény koztartozasa meghaladja az intézmény éves koltségvetésének felét és azt a fenntartd
egy honapon belil nem fizeti ki, vagy részletfizetés kérése esetén nem fizetés miatt a fennallé tartozas egy
Osszegben esedékessé valik,

b) akdznevelésiintézménynek hat hdnapot meghaladd lejart tartozasa van és a fenntartd nem tett intézkedéseket
ennek rendezése érdekében,

¢) akodznevelésiintézmény a hatdsdgi ellendrzés keretében megallapitott jogszabalysértést az elsé felszélitast, majd
ugyanazon jogszabalysértés miatt kiszabott felligyeleti birsag kiszabasat kovetéen sem sziinteti meg
a hatérozatban megallapitott hataridén beldl,

d) akoznevelési intézményben folyd nevel6 és oktaté munka a kozbiztonsagot, a kdzrendet, a kozegészségligyet,
a kozerkdlcsot sérti, vagy masok jogai, szabadsagjogai ellen iranyul, tovédbba, ha a nevelési-oktatdsi intézmény
a feladatainak elldtasahoz szlikséges feltételekkel nem rendelkezik.

Szakmai jogszabalysértés, ha az intézmény miikddése - az intézmény altal ellatott feladatoktél fliggéen — az Ovodai

nevelés orszagos alapprogramja a Nat, az adott intézményre érvényes kerettanterv, vagy e torvény felhatalmazasa

alapjan készitett és jovahagyott mas nevelési, oktatasi program, az érettségi vizsgaszabalyzat, az érettségi vizsga

részletes vizsgakOovetelményeir6l sz616 jogszabaly, a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja, a nemzetiség 6vodai

nevelésének iranyelve, a nemzetiség iskolai oktatdsanak iranyelve, a Két tanitdsi nyelv( iskolai oktatds irdnyelve,

a Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve, a Sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai

oktatasanak iranyelve, az Alapfoku mUivészetoktatas kovetelményei és tantervi programja rendelkezéseit sérti.

A kormanyhivatal a nevelési-oktatdsi intézmény torlésérdl értesiti a kdltségvetési hozzajarulast folydsito szervet.

A koznevelésiintézménynek a feladatai ellatdsdhoz szilkséges feltételekkel rendelkeznie kell. A k6znevelésiintézmény

akkor rendelkezik a feladatai ellatadsahoz sziikséges feltételekkel, ha

a) allandé sajat székhellyel, telephely esetén éllando telephellyel, a feladatellatashoz sziikséges helyiségekkel,

b) allandé sajat alkalmazotti |étszdmmal, tovabba

c) ajogszabalyban meghatérozott eszkdzokkel, dokumentumokkal, szabalyzatokkal és a mikodéséhez sziikséges
pénzeszkozokkel

rendelkezik.

Alland¢ sajét székhellyel, telephellyel akkor rendelkezik a kznevelési intézmény, ha a feladatai ellatasahoz sziikséges

jogszabalyban meghatérozott helyiségek — 23. § (10) bekezdésben meghatarozott kivétellel - hatérozatlan idére

a kizarélagos hasznalataban allnak. Allandé sajat alkalmazotti Iétszammal akkor rendelkezik a kbznevelési intézmény,

ha az alapfeladaténak ellatasahoz sziikséges szamitott alkalmazotti Iétszam legaldbb hetven szdzalékat hatarozatlan

idére szold6 munkaviszonyban vagy kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatja. Tobbcélu intézmény esetén

az 4llandé sajat alkalmazotti l1étszam meglétét szervezetileg és szakmailag 6néllé intézményegységenként kell

vizsgalni. A koznevelési intézmény feladatainak ellatasardl az alapito, a fenntartoé szerv altal biztositott pénzeszkoz,

valamint egyéb bevételei alapjan gondoskodik. A kdznevelési intézmények fenntartdsi és muikoddési koltségeit

az évente Osszeallitott és a fenntarto altal megdllapitott kdltségvetésben kell eléirdnyozni.

A koznevelési intézmény, ha nem sérti az alapfeladatainak elldtasat, anyagi haszonszerzésre irdnyuld tevékenységet is

folytathat. Az ebbdl a tevékenységbdl szarmazd nyereséget — ha azt a kdznevelési intézmény alapfeladatainak

elldtasdhoz vagy a tevékenységben részt vevé tanuldk dijazdsara haszndljdk fel — a kdznevelési intézmény

alapfeladatainak elldtasara szolgald koltségvetés megallapitasanal figyelmen kivil kell hagyni, és azt az intézménytdl

nem lehet elvonni.
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Ha a kdznevelési intézményt nem kormanyhivatal alapitja, mikddésének megkezdéséhez engedély sziikséges.

Az engedély akkor adhaté ki, ha a kdznevelési intézmény a 22. § (1)-(2) bekezdésben meghatarozottak szerint

rendelkezik a m(ikodéséhez szilkséges feltételekkel és a nyilvantartasba vétel 6ta kevesebb mint hat honap telt el.

Az engedély kiadasaval 6sszefliggd koltségeket a kérelem benyujtéja viseli.

Ujonnan indul6 nevelési-oktatasi forma esetében az 22. § (1)-(2) bekezdésben meghatarozottak szerinti mikddéshez

szlikséges feltételeket — az iskolatipusnak megfeleld, adott évben nem indulé évfolyamok, osztalyok, csoportok

vonatkozasaban - felmend rendszerben, fokozatosan elégséges megteremteni. A feltételek fokozatos megteremtését

a kormanyhivatal torvényességi ellenérzés keretében évente vizsgélja. Ha ennek keretében megallapitast nyer, hogy

az (5) bekezdés szerinti itemtervben vallalt feltételek nem teljestilnek, a miikodési engedély visszavonasra kerul.

Az engedély kiadasa iranti kérelemhez csatolni kell

a) akoznevelésiintézmény alapito okiratat,

b) nevelési-oktatdsi intézmény esetében pedagdgiai programjat, egyéb koznevelési intézmény esetében
a kozéptavu és egyéves munkatervét, tovabba

c) azokat az okiratokat, amelyekb&l megallapithato, hogy a miikodés megkezdéséhez, a koznevelési intézmény
feladatai ellatasdhoz sziikséges személyi és targyi feltételek rendelkezésre allnak.

Ujonnan indulé nevelési-oktatasi forma esetében a kérelemhez csatolni kell a nevel6 és oktaté munkéahoz sziikséges

személyi és targyi feltételek megteremtésének killon jogszabalyban meghatérozott ltemtervét. A kérelem és

mellékletei jogszabalyban meghatdrozott adattartalommal nyujthatok be.

Az engedély kiaddsarol az intézmény székhelye szerintilletékes kormanyhivatal dont. A kormanyhivatal a (7) bekezdés

a) pontja, (8) bekezdés b) pontja tekintetében koteles szakértdi véleményt beszerezni. A szakért6i véleményt

nevelési-oktatdsi intézmény és pedagdgiai szakszolgdlati intézmény esetében koznevelési szakértd,

pedagodgiai-szakmai szolgaltatd intézmény esetében az oktatasért felel6s miniszter altal kijelolt hattérintézmény

adja ki.

A kormanyhivatal az engedély kiadasat akkor tagadhatja meg, ha a nevelési-oktatési intézmény

a) pedagdgiai programja az e torvényben, szakmai programja a szakképzésrél sz6lé6 tOrvényben
meghatarozottaknak nem felel meg,

b) nem rendelkezik - az e torvényben foglaltaknak megfelel6 — a mlikodéséhez sziikséges személyi és targyi
feltételekkel,

¢) Ujonnan induldé nevelési-oktatasi forma esetében a feltételek megteremtésének litemtervében foglaltak nem
megalapozottak, a koltségvetésbdl nem dllapithaté meg, hogy a feladata ellatasdhoz sziikséges koltségeket
milyen forrasbdl biztositjak,

d) mikodése nincs 6sszhangban a kdznevelés-fejlesztési tervben foglaltakkal.

Pedagdgiai szakszolgalati intézmény, pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujto intézmény esetében a kormanyhivatal

az engedély kiaddsat akkor tagadhatja meg, ha

a) nem rendelkezik — az e torvényben és a kiilon jogszabalyban foglaltaknak megfelel6 — a m(ikodéséhez szilkséges
személyi és targyi feltételekkel,

b) munkaterve nem felel meg a kilon jogszabdlyban foglaltaknak és nincs 6sszhangban az oktatdsért felel6s
miniszter altal kijel6lt hattérintézmény szakmai irdnyelvében foglaltakkal.

A nevelési-oktatdsi intézmény miikodéséhez sziikséges engedély akkor adhatd ki, ha a nevelési-oktatasi intézmény

allando sajat székhellyel rendelkezik, tovabba legaldbb egy, a maximalis 1étszam befogadasara alkalmas évodai

csoport, kollégiumi csoport, tovabba az adott iskolatipusnak megfeleléen valamennyi évfolyamra egy-egy iskolai

osztaly mlkodtetésére alapitottak, és az ehhez sziikséges - jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi

feltételek rendelkezésre allnak, Gjonnan induld nevelési-oktatasi forma esetében felmend rendszerben, fokozatosan

megteremti.

Az egyhézi és mas nem dllami, nem telepulési dnkormanyzati fenntartdsi nevelési-oktatdsi intézmény akkor

rendelkezik allando sajat székhellyel, ha a fenntartéja igazolja, hogy a feladatai ellatdsdhoz sziikséges jogszabalyban

meghatérozott helyiségek feletti rendelkezési jog a nevelési-oktatasi intézmény muikédéséhez legalabb 6t nevelési

évre, tanitasi évre biztositott. Ha a nevelési-oktatasi intézmény székhelye masik nevelési-oktatasi intézmény altal is

hasznalt ingatlanban taldlhato, az engedélyezési eljarasban vizsgalni kell azt is, hogy az éplletben biztosithaté-e

valamennyi nevelési-oktatdsi intézmény zavartalan mikodése, az alapitd okirataban megjeldlt maximalis gyermek-,

tanuldi létszam fogadasa, a nevelétestiletek mikodése.
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Ha a nevelési-oktatasi intézménynek a székhelyén kiviil telephelye is van, a telephelyre az e §-ban foglaltak szerint kell
engedélyt kérni. A telephely szerint illetékes korményhivatalnak a telephelyen miikodé tagintézmény tekintetében le
kell folytatnia az e §-ban meghatarozott eljarast, és gyakorolja a fenntarté valamint az intézmény m(ikddésének
torvényességi és hatdsagi ellenbérzésével kapcsolatos hataskoroket, azzal az eltéréssel, hogy a nyilvantartasbol torténd
torlésrél — megkeresésre — a székhely szerinti kormanyhivatal intézkedik.

Ha a koznevelési intézmény tevékenysége vagy székhelye megvaltozik, a miikodési engedélyt a fenntarténak
a véltozas tekintetében ismételten be kell szereznie.

20. A koznevelési intézmény miikodésének rendje

A nevelési-oktatasi intézmények szakmai tekintetben 6nélldak. Szervezetiikkel és mukodésiikkel kapcsolatosan
minden olyan tigyben dontenek, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskoérébe.

A nevelési-oktatdsi intézmény miikodésével kapcsolatos dontések el6készitésében, végrehajtadsaban és
ellenérzésében - jogszabdlyban meghatarozottak szerint — részt vesznek a pedagdgusok, a tanuldk és a sziilék,
valamint képviselGik.

A nevelési-oktatdsi intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai céld mozgalom vagy parthoz kotédé szervezet
nem mukodhet, tovabbd az alatt az idé alatt, amig az évoda, iskola, kollégium ellatja a gyermekek, tanuldk
fellgyeletét, part vagy pérthoz kdt6dé szervezettel kapcsolatba hozhaté politikai célu tevékenység nem folytathato.

A koznevelési intézmény mukodésére, belsd és kiilsé kapcsolataira vonatkozé rendelkezéseket a szervezeti és
mUkodési szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) hatarozza meg.

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval, a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos
rendelkezéseket dllapitia meg. Az iskola és a kollégium hazirendje allapitia meg az e térvényben, tovabba
a jogszabalyokban meghatérozott tanuldi jogok gyakorlasanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kivil -
a kotelezettségek végrehajtasanak maédjat, tovabba az iskola, kollégium altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend el6irhatja az 6vodaba, iskolaba, kollégiumba a gyermekek, tanuldk altal bevitt dolgok megdrzében,
0ltoz6ben vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. A hazirend az 6vodéba jardshoz, a tanuldi jogviszonybdl,
kollégiumi tagsdgi viszonybodl szarmazé kotelezettségek teljesitéséhez, jogok gyakorldasahoz nem sziikséges dolgok
bevitelét megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az el6irt szabalyokat megszegik, a bekdvetkezett
karért a nevelési-oktatdsi intézmény nem felel.

A koznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatdsi intézmény hazirendjét nevelési-oktatdsi intézményben
a nevelGtestillet, mas kdznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet az dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi
szék, tovabba az iskolai vagy a kollégiumi diakonkormanyzat véleményének kikérésével fogadja el. Az SZMSZ és
a hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra tobbletkotelezettség harul,
a fenntartd egyetértése szitkséges. Az SZMSZ és a hazirend nyilvanos.

A nevelési-oktatdsiintézménynek gondoskodnia kell a rdbizott gyermekek, tanuldk felligyeletérdl, a nevelés és oktatds
egészséges és biztonsdgos feltételeinek megteremtésérél, a gyermekek, tanuldk rendszeres egészségligyi
vizsgdlatdnak megszervezésérdl, ennek keretében kiilondsen, hogy az o6vodéba jaré gyermek, valamint
a tankotelezettség végéig az altaldnos iskolaba, kozépfoku iskoldba jard tanuld évenként legaldbb egyszer fogdaszati,
szemészeti és altalanos szlirévizsgalaton vegyen részt.

A nevelési-oktatasi intézmény - a jogszabdlyban meghatarozottak szerint — kivizsgélja és nyilvantartja a tanulé- és
gyermekbaleseteket, teljesiti az el&irt bejelentési kotelezettséget.

Az 6vodai csoportok, iskolai osztalyok minimalis, maximalis és 4tlaglétszamat a 4. melléklet hatdrozza meg. Az évodai
csoportra, iskolai osztalyra megéllapitott minimalis és maximalis 1étszamtdl akkor lehet eltérni, ha nevelési, tanitési év
sordn gyermek atvétele, felvétele miatt indokolt.

A koznevelési intézmény tantermeiben, cimtabldjan, épiletének homlokzatan, tovabba az allami, telepulési
onkormdnyzati fenntartdsu intézmények korbélyegzéjén Magyarorszag cimerét el kell helyezni, mas intézmények
korbélyegzdjén el lehet helyezni.
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27.§

21. A pedagégiai program

A nevel6 és oktaté munka az 6vodaban, aziskoldban, a kollégiumban pedagdgiai program szerint folyik. A pedagoégiai
programot a nevel6testiilet fogadja el és az intézményvezeté hagyja joévd. A pedagdgiai program azon
rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartédra tobbletkotelezettség harul, a fenntarté egyetértése
szlikséges. A pedagdgiai programot nyilvanossagra kell hozni.

Az iskola pedagodgiai programjanak részeként, ha e toérvény masként nem rendelkezik, a miniszter éltal kiadott
kerettanterveket kiegészitve helyi tantervet készit. A helyi tanterv megnevezi az oktatasért felelés miniszter altal
kiadott kerettantervek kdzil valasztottat és rendelkezik a kerettantervben meghatérozott, a kdtelezd és nem kotelez6
tanoraifoglalkozasok idékerete legfeljebb tiz szazalékanak felhasznalasardl. A kollégium az érdekelt iskola pedagdgiai
programjat figyelembe véve késziti el a pedagdgiai programjat.

Amennyiben az altaldnos iskola egész napos iskolaként mukddik, pedagdgiai programjanak része valamely,
az oktatasért felel6s miniszter dltal kiadott, vagy sajat maga éltal kidolgozott és e torvényben meghatérozottak szerint
jovahagyott nevelési-oktatasi program.

A tobbcélu intézmény egységes, valamennyi nevelési-oktatasi feladatot atfogé pedagdgiai programot, ennek
keretein beliil az egyes feladatok ellatasahoz évodai pedagogiai programot, iskolai helyi tantervet, kollégiumi
pedagoégiai programot hasznal. Az altaldanos muvel6dési kozpontban m(kodd nevelési-oktatdsi intézmények
pedagdgiai programja része a nem koznevelési feladatot ellaté intézményegység tevékenységét is meghatarozo
pedagdgiai-mUvelddési programnak. A pedagogiai-mUivel6dési program biztositja a kdznevelési és a nem kdznevelési
kozfeladatok egységes elvek szerinti megvalositasat.

Az iskola pedagodgiai programjat vagy annak moédositasat a jovahagyast kovetd tanévtél felmend rendszerben
vezetheti be.

22. Atanitasi év rendje, a tanitasi, képzési id6, az egyéb foglalkozasok

Az iskolaban a nevelés-oktatast — ha e torvény masképp nem rendelkezik — a nappali oktatds munkarendje szerint
a kotelezé és valaszthato, egyéni és csoportos, tanorai és egyéb foglalkozasok, a kollégiumban a kotelezd és
vélaszthatd, egyéni és csoportos foglalkozasok keretében csoportbontdsokkal kell megszervezni (a tovabbiakban:
nappali rendszeru iskolai oktatas).

Altalanosiskoldban a nevelés-oktatast a délel6tti és délutani tanitasi id6szakban olyan médon kell megszervezni, hogy
a foglalkozasok legalabb tizenhat 6rdig tartsanak, tovabba tizenhét 6rdig - vagy addig, amig a tanuldk jogszerlen
tartézkodnak az intézményben - gondoskodni kell a tanulok felligyeletérél. Az éltaldnos iskola e torvény
rendelkezéseinek megfelel6en egész napos iskolaként is miikodhet.

A tanév, ezen belll a tanitdsi év rendjét az oktatasért felelés miniszter rendeletben allapitja meg. Az iskola éves
munkatervet készit, amely tartalmazza a szabadon meghatarozhaté tanitds nélkilli munkanapokat.

A tanuld heti kételezé tandrdinak szamat, beleértve a valaszthato6 tanérdinak szamat a 6. melléklet hatdrozza meg.
Az iskola a tanulé heti kotelez6 tanorainak szdma és az osztalyok engedélyezett heti id6kerete kiilonbodzetét egyéb
foglalkozas megtartasahoz és osztalybontashoz veheti igénybe.

Az altaldnos iskola, a kozépfoku iskola koteles megszervezni a tanuld heti kotelezé éraszama és az osztalyok
engedélyezett heti id6keret kilonbdzete terhére a tehetség kibontakoztatdséra, a hatranyos helyzetl tanuldk
felzarkoztatdsara, a beilleszkedési, tanulasi nehézség, magatartasi rendellenességgel diagnosztizalt tanulok szamara,
tovabba az els6-negyedik évfolyamra jaré tanuldk eredményes felkészitésére szolgdld, differencidlt fejlesztést
biztositd egy—hdrom fés foglalkozasokat. Tehetséggondozasra és felzarkoztatasra osztalyonként legaldabb tovabbi
heti egy-egy 6ra biztositott az osztalyok 6. mellékletben meghatérozott idSkerete felett.

Ha az els6tél a negyedik évfolyamokra jaré tanulé eredményes felkésziilése azt sziikségessé teszi, lehetévé kell tenni,
hogy legaldbb heti két alkalommal egyéni foglalkozasokon vegyen részt. E rendelkezést kell alkalmazni akkor is, ha
a tankoteles tanuld tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt masodik vagy tovébbi alkalommal ismétli
ugyanazt az évfolyamot.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézség vagy a sajatos nevelési igény miatt a szakértdi bizottsdg véleménye
alapjén, vagy sulyos betegség miatt magantanuléként tanulményokat folytatok egyénifoglalkozas keretében torténd
felkészitésére az iskoldnak tanulonként az osztdlyok heti idékeretén felll atlag heti tiz 6ra all a rendelkezésre.
Az id6keret az egyes hetek és tanuldk kozott dtcsoportosithato.
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28.§

29.§

30.§

(8)

(10)

(1)

(12)
(13)

()

A gyégypedagdgiai nevelés-oktatasban részt vevé nevelési-oktatdsi intézményben a sajatos nevelési igényl tanulok

részére kotelezd egészségligyi és pedagogiai célu habilitdcids, rehabilitdcios tanorai foglalkozésokat kell szervezni.

A tanulé annyi egészségligyi és pedagdgiai célu habilitacids, rehabilitacios tanorai foglalkozadson vesz részt, amennyi

a sajatos nevelési igényébdl eredd hatranya csokkentéséhez sziikséges. A kotelezd egészségligyi és pedagdgiai célu

habilitacios, rehabilitaciés tanérai foglalkozasok megszervezésének heti idékeretét a 6. melléklet hatdrozza meg.

A szakképz6 iskoldban tanulé heti ktelezé 6raszama terhére tanuldnként heti 6t 6raban egy-harom f6s foglalkozast

kell szervezni, ha az iskola zenész, klasszikus balett-tancos vagy artista szakmai vizsgara készit fel.

Ha az 0sszevont osztalyban az egyes évfolyamokra a 6. melléklet eltéré mértéki heti kdtelez tandrai foglalkozast és

az osztalyok szamara eltér6 orakeretet hatdroz meg, a magasabb évfolyamra megallapitott éraszamokat kell

alkalmazni.

Az iskola a nappali rendszer( iskolai oktatdsban azon osztélyokban, ahol kdzismereti oktatés is folyik, megszervezi

a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés 6ra keretében, amelybél legfeljebb heti két 6ra

a) a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott oktatasszervezési formakkal,
muveltségterileti oktatassal,

b) iskolai sportkdrben valé sportoléssal,

c) versenyszerlen sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesuleti tagsdggal rendelkezé vagy amatdr sportoloi
sportszerz6dés alapjan sportolé tanuléd kérelme alapjan a tanévre érvényes versenyengedélye és
a sportszervezete éltal kidllitott igazolds birtokdban a sportszervezet keretei kdzott szervezett edzéssel

vélthato ki.

Az iskola a kotelez6 tanérai foglalkozasok keretében gondoskodik a kdnnyitett testnevelés szervezésérdl.

A legalabb négy évfolyammal m(ikédé iskola biztositja az iskolai sportkér miikodését. Az iskolai sportkor feladatait —

az iskolaval kotott megallapodas alapjan - az iskolaban miikodé diaksport egyesilet is ellathatja. Az iskolai sportkori

foglalkozédsok megszervezéséhez — sportagak és tevékenységi formdk szerint létrehozott iskolai csoportonként —

hetente legaldbb kétszer negyvenot perc biztosithatd. A sportkori foglalkozasokat olyan szakedz6 vagy a sport

terliletén képesitéshez kotott tevékenységek gyakorldsdhoz sziikséges képesitések jegyzékérdl szélé kilon

jogszabalyban meghatarozott képesitéssel rendelkezé szakember is vezetheti, aki a fels6oktatdsi intézmény altal

szervezett, legalabb 120 6ras pedagdgiai tovabbképzésben vett részt.

A kollégium a foglalkozasokat kollégiumi csoportonként heti huszonnégy 6ras keretben szervezi meg.

A kollégium a kollégiumba felvett és az externatusi elldtdsban részesilé tanulok részére felzarkdztatd,
tehetségkibontakoztato, speciélis ismereteket ad6 felkészitd foglalkozésokat, tovabba a szabadidd eltoltését szolgald
egyéb foglalkozasokat és a tanuldval vald egyéni torédést biztositd foglalkozasokat szervez.

A kollégiumban biztositani kell a pedagdgiai felligyeletet azoknak a tanuldknak, akik nem tartézkodnak az iskolaban
vagy nem vesznek részt kollégiumi foglalkozason. A kollégium munkarendjét gy kell meghatérozni, hogy a tanulé
elhatérozasa szerint rendszeresen hazaldtogathasson. A tanulé tanitasi évben — beleértve az évkozi sziinetek idejét is —
valamint a kotelez6 szakképzési gyakorlat idejében hazautazésra — a rendkiviili eseteket kivéve — nem kotelezhetd.
A heti id6keret az iskoldban az egyes évfolyamok, osztalyok, tanitasi év kozben a tanitasi hetek kdzott, kollégiumban
a kollégiumi feladatok, az egyes tanuldcsoportok, tanitasi év kdzben a tanitasi hetek kozott atcsoportosithato.

Az alapfoku mivészeti iskolaban a fétargy elméleti és gyakorlati oktatdsa, valamint a konzultaciés tanérai foglalkozas
egyéni foglalkozas keretében is folyhat. Az alapfokd miivészetoktatas zenemf(ivészeti agaban egy-harom f&s
foglalkozas tarthatd - az el6képzd kivételével — a tandrai foglalkozasok megszervezésére rendelkezésre alld drakeret
terhére heti harom éraban, ha a tanuld részére a tanitési év dtlagdban — jogszabalyban meghatarozott idétartamban -
legaldbb heti négy foglalkozas biztositott, ha ennél kevesebb foglalkozas biztositott, heti masfél raban. Az egyéni
foglalkozést az intézmény az alapfoku miivészetoktatas zenemUvészeti dgdban a hangszeres és énekes fétargyi 6ra
esetén egy-egy tanuld részére biztositja.

Az alapfoku mivészeti iskoldban az adott m{ivészeti ag céljanak megfelelé miivészeti csoport, énekkar mikodhet,
tovabba tanulmanyi, szakmai, kulturalis verseny, rendezvény, mivészeti tanulmanyi kirandulas szervezhetd.

Az alapfoku mvészeti iskolakban a tanitasi idébeosztast — a tanév rendjére, a tanitas nélkili pihenénapra és a tanitasi
szlinetre vonatkozo rendelkezések figyelembevételével - az iskola allapitja meg.

Az iskoldban a tanitdsi év 6tnapos tanitdsi hetekbdl all. A szombat és a vasarnap tanitds nélkili pihenénap. Tanitas
nélkuli pihenénap jar a tanulénak a munkasziineti napokon is. A tanitdsi idébeosztas a munkasziineti napok miatti
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munkaidé-beosztasnak megfeleléen valtozik, a tanitasi év utolsé napjat kovetéen pedig legaldbb hatvan - szakképzé

iskolaban legaldbb harminc — 6sszefliggd napbdl all6 nyéri sziinetet kell biztositani.

Alapos indokkal, a fenntarté egyetértésével a tanitasi hetek — a szombat igénybevételével — hat tanitasi nappal is

megszervezhet6k abban az esetben, ha a tanulok részére legaldbb harminchat 6ra megszakitas nélkdli heti pihen6id6

biztosithaté.

Afenntarté egyetértésével az iskola igazgatdja — az elmaradt heti pihenénapok igénybevételének biztositasa nélkil is

- elrendelheti a hat tanitasi napbdl all6 tanitasi hét megszervezését, valamint a tanuld heti kdtelezd draszamat

meghaladé tanitds megszervezését, ha a rendkivili tanitasi sziinet miatt az el8irt kovetelmények dtaddsat, elsajatitasat

nem lehet megoldani.

Atanulonak - a tanév rendjében meghatarozottak szerint — a tanitasi évben legalabb hdrom alkalommal, legkevesebb

hat 6sszefliggé napbdl all6 tanitasi sziinetet kell biztositani.

Ha rendkivili id6jaras, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt a nevelési-oktatasi intézmény

mukodtetése nem lehetséges,

a) azintézményre kiterjedd veszélyhelyzet esetében az intézményvezetd a fenntartd egyideji értesitése mellett,

b) a telepilésre kiterjedé veszélyhelyzet esetében a jegyzé a kormanyhivatal vezetéjének egyidejl értesitése
mellett,

c) amegyére, févarosra kiterjedd veszélyhelyzet esetében a kormanyhivatal vezetdje az oktatasért felelés miniszter
egyideju értesitése mellett

rendkivili sziinetet rendel el.

23. Egyhdazi és maganintézmények miikddésére, valamint az dllami nevelési-oktatasi intézményekben
megszervezhet6 hit- és erkdlcsoktatasra vonatkozo sajatos szabalyok

Az egyhazi és magénintézmények az e torvényben foglalt, az altalanostdl eltéré szabalyok szerint miikddhetnek és

szervezhetik tevékenységiiket.

Ha a nevelési-oktatdasi intézményt egyhdz vagy mas nem allami szerv, nem dnkormanyzat tartja fenn:

a) a nevelési-oktatasi intézmény vallasi, vildignézeti tekintetben elkotelezett intézményként mikodhet, és ennek
megfeleléen a gyermekek vagy a tanulok felvételének eléfeltételeként kikotheti valamely vallas, vilagnézet
elfogadasat, és ezt felvételi eljaras keretében vizsgélhatja,

b) nem kell alkalmazni a gyermekek, tanulok felvételével kapcsolatos rendelkezések kozil a kotelezd felvételre
vonatkozé rendelkezéseket, valamint az osztaly-, csoportlétszdmokat meghatarozé rendelkezéseket a maximalis
|étszdmra vonatkozé rendelkezések kivételével,

c) az évodai, iskolai, kollégiumi felvétel, tovabba az dvodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony, a kollégiumi tagsagi
viszony fenntartdsa - irdsbeli megaéllapodasban - fizetési kotelezettséghez kéthetd, az évodai elhelyezés,
atanuldi jogviszony és a kollégiumi tagsagi viszony megsziintetésével kapcsolatosan - irdsbeli megallapodasban
—az 53. 8§ (1)-(10) bekezdésében foglaltaktdl el lehet térni,

d) afenntartd palyaztatas és tovabbi eljaras nélkil is adhat intézményvezet6i megbizast, nem kell alkalmaznia 67. §
(7) bekezdésében és a 83. § (3) bekezdés e) pontjaban foglaltakat,

e) a nevelési-oktatdsi intézmény — a fenntarté és az oktatdsért felel6s miniszter kozott [étrejott irdsbeli szerzé6dés
(a tovébbiakban: kdznevelési szerz6dés) keretei kozott — részt vehet az e térvényben meghatérozott kdznevelési
kozszolgalati feladatok megvalositasaban.

Ha a pedagdgiai szakszolgalati intézményt vagy a pedagdgiai-szakmai szolgéltat6 intézményt nem éllami szerv, nem

telepilési onkormdnyzat tartja fenn, az oktatasért felelés miniszter kéthet a fenntartdval kdznevelési szerzédést.

A koznevelési szerz6dés keretei kozott a nevelés és oktatds a gyermekek, tanuldk szamdra téritésmentessé valik,

tovdbba a gyermekek, tanuldk felvételére alkalmazni kell azokat a szabalyokat, amelyek az allami, telepdlési

onkormdnyzati nevelési-oktatasi intézményekre vonatkoznak, és nem lehet alkalmazni a (2) bekezdés b) pontjaban
foglaltakat.

A koznevelési szerz6dés az aldbbiakat tartalmazza:

a) anevelésiés oktatasi feladatokat,

b) afelveheté gyermekek, tanulok szamat,

¢) az 6vodai nevelési feladatokban, a tankotelezettség teljesitésével és az iskolai nevelés-oktatassal 6sszefliggd
feladatokban valé részvételt,
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32.§

33.§

(6)

(7)

()

d) a fenntarté altal a feladatellatashoz igénybe veheté forrasokat, azokat a szolgaltatasokat, amelyek
a megallapodas alapjan a gyermekek, tanuldk, szll6k részére téritésmentessé valnak, tovdbbd amelyeket téritési
dijért vehetnek igénybe.

A koznevelési szerz6dés érvényességi ideje 6t év. A kdznevelési szerzédésre egyebekben a Polgari Torvénykonyvrol

sz6l6 térvény (a tovabbiakban: Ptk.) megbizasra vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az egyhazi és maganintézmények fenntartdival kotott kdznevelési szerz6dés megkotéséhez ki kell kérni az intézmény

székhelye, telephelye szerintilletékes kormanyhivatal, telepiilési 5nkormanyzat, nemzetiségi nevelés, nevelés-oktatds

esetében az érintett orszagos nemzetiségi onkormanyzat véleményét.

Ha a nevelési-oktatasi intézményt egyhaz tartja fenn:

a) apedagogusok és egyéb munkavéllalok alkalmazéasa soran vildgnézeti és hitéleti szempontokat érvényesithet,
alkalmazasi feltételként irhat eld,

b) azintézményvezetd-helyettesek megbizasa soran a fenntarté egyetértési jogot gyakorol,

c¢) a fenntarté egyhaz az iskola szdmara elGirhatja valamely - az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott -
kerettanterv vélasztasat és meghatarozhatja az intézményben haszndlhato tankdnyveket, taneszkdzoket,

d) pedagogiai programjaba beépitheti a vallasi, vilagnézeti elkotelezettségnek medgfelelé ismereteket, helyi
tantervébe a fenntart6 egyhdz tanitdsanak megfelel tartalmu hitoktatéast épithet be,

e) korlatozhatja, kizérhatja a 63. § (1) bekezdés d) pontjdban szabdlyozott jog gyakorlasat,

f)  SZMSZ-ében és hazirendjében a fenntarté egyhaz tanitdsaval 6sszefliggé viselkedési és megjelenési szabalyokat,
kotelességeket, jogokat és hitéleti tevékenységet irhat eld,

g) azf) pontszerint meghatarozott kdtelességek megszegése, elmulasztasa miatt a gyermek, tanuld és a pedagogus
ellen fegyelmi eljaras indithatd,

h) ha az iskola tananyagaban a hittan mint tantargy szerepel, az allami intézményekre megallapitott pedagdgus
létszamon feliil alkalmazott hitoktaténak, hittantanarnak egyhazi felséoktatasi intézményben szerzett hitoktatoi,
hittantanari vagy a hitélettel kapcsolatos felséfoku képesitéssel és az illetékes egyhazi hatdsag megbizasaval kell
rendelkeznie,

i) a nevelési-oktatadsi intézmény SZMSZ-e, hazirendje, valamint a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai
programja a fenntarté jovahagydsdaval vélik érvényessé.

Ha az egyhdz a Kormannyal a kdznevelési feladatok ellatasara is kiterjed6 megéllapodast kotott, a nevelési-oktatasi

intézmény székhelye szerint illetékes korményhivatal, voda esetén a teleplilési Snkormanyzat részére megkuildott

egyoldalu nyilatkozataval vaéllalja az allami, 6nkormanyzati feladatellatasban vald koézremikodést, valamint
kotelezettséget véllal a tanuldk felzarkoztatasara vonatkozé feladatok ellatasara. Az egyoldalu nyilatkozat alapjan

a korményhivatal az egyhazi fenntartasu intézményt felveszi a kdznevelés-fejlesztési tervbe. A Magyar Katolikus

Egyhdz az egyoldalu nyilatkozat megtételére a Magyar Koztarsasag és az Apostoli Szentszék kozott létrejott

megallapodés alapjan jogosult. Az egyoldall nyilatkozat tételére az adott egyhaz belsé szabalyzata szerint jogi

személyiséggel felruhazott szervezeti egysége is jogosult.

A nyilatkozatnak az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) anevelési és oktatasi feladatokat,

b) afelveheté gyermekek, tanuldok szamat,

¢) az ovodai nevelési feladatokban, a tankotelezettség teljesitésével és az iskolai nevelés-oktatassal 6sszefliggd
feladatokban valo részvételt,

d) aztaziddszakot, amelyre a feladatellatasban valo részvételt vallalta.

Ha a nem allami fenntarté az oktatasért felelés miniszterrel kotott kbznevelési szerz6dés vagy egyoldalu nyilatkozat
alapjan kiegészité tdmogatdsra valik jogosulttd, a fenntartdsdban mikddé 6voda, dltaldnos iskola részt vesz a kotelezd
felvételt biztositd évoda, iskola feladatainak ellatdsaban. Ennek soran felvételi korzetnek kell tekinteni azt a teleplilést,
févérosban azt a keriiletet, amelyben az 6voda, az altaldnos iskola székhelye, telephelye taldlhaté. A fenntarto
a feladatellatasért felel6s kormanyhivatallal k6zosen, az oktatasért felelés miniszterrel kotott koznevelési szerzédés
esetében a feladatellatasért felel6s kormanyhivatal bevondsédval meghatarozza azt a gyermek-, valamint tanuloi
létszamot, amelynek felvételét nem tagadhatja meg az 6voda, az éltalanos iskola. Ez a 1étszam nem lehet kevesebb,
mint az évoda, az altaldnos iskola alapité okiratdban — az adott feladatellatasi helyre — meghatarozott felvehet6
maximalis gyermek-, tanuléi étszdm huszondt szdzaléka.
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34.§

35.§

Ha a teleptilésen csak egy évoda vagy altaldnos iskola miikodik, akkor koteles felvenni a telepiilésen lakohellyel, ennek
hidnyaban tartézkodési hellyel rendelkezé 6vodai nevelésben részt venni koteles gyermekeket és tankoteles
tanulodkat, feltéve, hogy fenntartéja egyoldalu nyilatkozatot tett vagy kdznevelési szerzédést kotott.

Az (1) bekezdésben megallapitott kotelezettség nem érinti a kotelezd felvételt biztositd évoda, iskola felvételi
kotelezettségeit.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény nemzetiségi évodai nevelésben, iskolai nevelés-oktatasban vesz részt,
a (1) bekezdésben meghatérozottak nem érintik a nemzetiségi nevelést és oktatdst, a nemzetiséghez tartozé
gyermekekkel, tanuldkkal kapcsolatos elényben részesitési kotelezettséget. Az egyhazi jogi személy altal fenntartott
nevelési-oktatdsiintézmények tekintetében a (1) bekezdésben megallapitott kotelezettség csak akkor érvényesithetd,
ha az nem Utkozik a 31. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatérozott jogosultsdggal.

A kormanyhivatal kezdeményezi a kiegészité tdmogatds folydsitdsdnak felfliggesztését az oktatdsért felel6s
miniszternél, ha a nevelési-oktatasi intézmény a (1) bekezdésben meghatarozott kotelezettségének nem tett eleget.
E rendelkezést nem lehet alkalmazni, ha a nevelési-oktatasi intézmény a kotelezettségének megfelelé szamu
jelentkezé hianydban nem tudott eleget tenni.

A felsGoktatasi intézmények altal fenntartott vodak, dltaldnos iskoldk — a (1) bekezdésben meghatérozottak szerint —
részt vesznek a kotelezé felvételi feladatok ellatasaban.

A kormanyhivatal elkésziti és vezeti az egyhazi és mas nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartasu koznevelési
intézmények jegyzékét.

A kormanyhivatal legalabb kétévente végzi az egyhazi és mas nem allami, nem telepuilési Snkormanyzati fenntartasu
kdznevelési intézmény fenntartdi tevékenységének torvényességi ellenbrzését, amelynek eredményérdl értesiti
a koltségvetési hozzajarulast folyodsitd szervet. A kormanyhivatal a torvényességi ellenérzés keretében vizsgalja, hogy
a fenntartdé a nevelési-oktatdsi intézményt az alapité okiratban és a miikodéshez szlikséges engedélyben
meghatarozottak szerint mikodteti-e.

A kormanyhivatal a torvényességi ellenérzés kérében — megfelelé hatéridé biztositasaval — felhivja a fenntartot
a torvénysértés megszilintetésére. Ha a fenntarté a megadott hataridén belll nem intézkedett, a kormanyhivatal
a nevelési-oktatasi intézményt torli a nyilvantartasbol.

A korményhivatal torvényességi ellendrzési eljardsara a kozigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatds altaldnos
szabalyairdl sz616 torvény hatdsagi ellenbérzésre vonatkozé szabalyait kell megfelel6en alkalmazni.

Az allami altalanos iskolaban az erkdlcstan éra vagy az ehelyett valaszthatd, az egyhazi jogi személy dltal szervezett hit-
és erkolcstan ora a kotelez6 tandrai foglalkozasok része.

A hitoktatast csak olyan médon lehet megszervezni, hogy az évodaban az évodai foglalkozasok, a kézépfoku
iskoldban a tandrai foglalkozasok, a kollégiumban pedig a kollégiumi foglalkozdsok rendjéhez illeszkedjék.

Az 6voda, az iskola és a kollégium az egyhazi jogi személy dltal szervezett hit- és erkdlcstan oktatassal kapcsolatos
feladatok ellatasa soran egylttm(ikodik az érdekelt egyhazi jogi személlyel. Az egyhazi jogi személy altal szervezett és
felugyelt hit- és erkolcstan 6rdk és foglalkozasok tartalmat az egyhazi jogi személy hatdrozza meg az adott egyhdz
irdanymutatasa szerint.

A hit- és erkolcstan oktatas tartalmanak meghatérozasa, a hitoktaté alkalmazasa és ellenérzése, a hit- és erkolcstan
oktatasra vald jelentkezés szervezése, a foglalkozésok ellenérzése az egyhazi jogi személy feladata. Az 6voda, aziskola,
a kollégium - a nevelési-oktatasi intézményben rendelkezésre 4ll6 eszkdzokbdl - koteles biztositani a hit- és
erkolcstanoktatashoz sziikséges targyi feltételeket, igy kiilondsen a helyiségek rendeltetésszer(i hasznalatat, valamint
a jelentkezéshez és muikodéshez sziikséges feltételeket. Az egyhazi jogi személy altal foglalkoztatott hitoktatd
alkalmazasakor a 32. § (1) bekezdés h) pontjat kell alkalmazni, ugyanakkor a 3. mellékletben foglaltakat nem kell
alkalmazni. A hitoktaténak, hittantanarnak egyhazi felséoktatasi intézményben szerzett hitoktatéi vagy hittantanari,
vagy mas, a hitélettel kapcsolatos felséfoku képesitéssel és az illetékes egyhdzi hatédsdg megbizasaval kell
rendelkeznie.
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36.§

37.§

M

24. A katonai és rendvédelmi kdznevelési intézményekre vonatkozé kiilon rendelkezések

A Magyar Honvédség, valamint a rendvédelmi szervek részére koznevelési intézményt csak a honvédelemért vagy

arendvédelmi szerv iranyitasaért felel6s miniszter |étesithet és tarthat fenn. A miniszter a 83-85. §-ban meghatarozott

fenntartoi kotelezettségek teljesitésével és jogok gyakorlasaval megbizhatja — a kdznevelési intézmény létesitése,
megsziintetése, tevékenységi kdrének megallapitadsa és mddositasa kivételével — az dgazatdhoz tartozé szervet,
szervezetet vagy intézményt.

Ha nemzetkdzi szerz6dés masképp nem rendelkezik, a Magyar Honvédség, valamint a rendvédelmi szervek iskoldja

tanuldi jogviszonyt azzal létesithet és tarthat fenn, aki bilintetlen el6életli, magyar allampolgér vagy bevandorlasi

engedéllyel rendelkezik, szolgalatra alkalmas. Ezekben az iskoldkban az SZMSZ a tanulmdényi kotelezettség nem
teljesitése miatt az évfolyamismétlést kizarhatja.

Ha a szakkozépiskola, a szakiskola a Magyar Honvédségnél vagy rendvédelmi szervekben folyé hivatasos szolgalat

elldtasdhoz sziikséges munkakor betodltésére, szakképesités megszerzésére készit fel, l1étesitéséhez és miikodése

megkezdésének engedélyezéséhez a szakképesitésért felelés miniszter engedélye sziikséges.

Ha a nevelési-oktatasi intézményt a honvédelemért valamint a rendvédelemért felelés miniszter tartja fenn,

a) aszakkodzépiskola és a szakiskola a 12-13. §-ban foglaltaktol eltéré szamu évfolyammal miikédhet,

b) apedagdgiai programban sajatos honvédelmi, rendvédelmi szempontok érvényesithetéek, katonai szabalyok és
a fegyveres szervek hivatasos allomanyu tagjainak szolgalati viszonyardl sz6l6 térvény (a tovabbiakban: Hszt.)
szerinti szabdlyok és tevékenység irhat6 eld,

¢) azSZMSZ, hézirend a pedagdgusok, a nevelé-oktatéd munkat kozvetlenil segiték és a tanuldk szamara a Magyar
Honvédségben és a Hszt.-ben eléirt viselkedési és megjelenési szabalyokat, jogokat, kotelességeket, kiképzési
tevékenységet irhat el6, tovabba ezek megsértése miatt fegyelmi eljaras kezdeményezhetd,

d) anevel6-oktatd munka pedagdgus-munkakdrben szolgalati viszonyban is ellathatd,

e) afenntartd palyaztatds és tovabbi eljaras nélkil is adhat intézményvezet6i megbizast,

f)  nem kell alkalmazni az osztdly-, csoportlétszdmokat meghatarozé rendelkezéseket, a maximalis létszamra
vonatkozo rendelkezések kivételével,

g) atanuldijogviszony és a kollégiumi tagsagi viszony megsziintetésével kapcsolatosan - irdsbeli megallapodasban
- a torvény szabdlyaitdl el lehet térni,

h) orszagos feladatot ellaté intézménynek mindsiil.

25. A koznevelés rendszerében hozott dontésekkel kapcsolatos szabalyok

A nevelési-oktatdsi intézmény a gyermekkel, a tanuléval kapcsolatos dontéseit — jogszabdlyban meghatarozott

esetben és formaban - irdsban kozli a tanuldval, a sziilével.

Az 6voda, az iskola, a kollégium dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztdsa (a tovabbiakban egytt:

dontés) ellen a tanulg, a sziil6 - a kozléstdl, ennek hidnydban a tudomdsara jutasatol szamitott tizenét napon belil -

agyermek, tanulé érdekében eljarast indithat, kivéve a magatartds, a szorgalom, valamint a tanulmanyok értékelése és

mindsitése ellen. Eljaras indithaté a magatartds, szorgalom és a tanulmanyok mind&sitése ellen is, ha a mindsités nem

az iskola &ltal alkalmazott helyi tantervben meghatdrozottak alapjan tortént, a mindsitéssel 6sszefliggd eljaras

jogszabalyba vagy a tanuléi jogviszonyra vonatkozé rendelkezésekbe (itkozik.

A fenntart6 jar el, és hoz masodfoku dontést

a) ajogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem, tovabba

b) az 6vodai felvétellel és az dvodabdl vald kizarassal, a tanuldi jogviszony, valamint a kollégiumi tagsagi viszony
|étesitésével, megsziintetésével, a tanuléi fegyelmi lgyekkel kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal
benyujtott kérelem

tekintetében.

A (3) bekezdésben szabalyozott eljarasban allami fenntartasu nevelési-oktatdasi intézményben a kormanymegbizott,

telepuilési onkormanyzat altal fenntartott nevelési-oktatasi intézmény esetén a jegyz6, mas fenntarto esetén jogi és

igazgatdsi képzési teriileten szerzett fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel vagy a dontéshozéd

nevelési-oktatdsi intézményben igazgatéi munkakor betdltésére jogositd felséfoku végzettséggel rendelkezé

személy jarhat el.
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38.§

39.§

40.§
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A fenntarto a 37. § (3) bekezdésben meghatarozott eljarasban a kérelmet elutasithatja, a dontést

a) megvaltoztathatja, vagy

b) megsemmisitheti, és a nevelési-oktatdsi intézményt Uj dontés meghozataldra utasithatja.

Az érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelmet — a fenntarté hatdskorébe tartozé kérelmek kivételével —
az iskolaszék, ennek hianyaban, a sziil6i k6zosség és nevelGtestiilet tagjaibol 4ll6, legaldbb harom tagu bizottsag
vizsgélja meg. A vizsgélat eredményeképpen az iskolaszék, vagy a bizottsag

a) akérelmet elutasitja,

b) adontés elmulasztéjat dontéshozatalra utasitja,

¢) ahozott dontést megsemmisiti, és a dontéshozét Uj dontés meghozataldra utasitja.

A kérelem benyujtaséval kapcsolatos hataridé szdmitdséara, a mulasztasra, a kérelem elbiralasaval kapcsolatos eljarasra
a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatés altalanos szabalyairél sz616 torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

A tanuld, a sziilé a fenntarténak a jogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem, tovabba — a megrovas és
a szigoru megrovas blintetést kiszabé fegyelmi hatarozat ellen benyujtott kérelem kivételével — az érdeksérelemre
hivatkozassal benyujtott kérelem targyaban hozott déntésének birdsagi fellilvizsgalatat kérheti, a kozléstdl szamitott
harminc napon belill, jogszabalysértésre hivatkozassal.

A nevelési-oktatasi intézmény dontése jogerds, ha a 37. § (2) bekezdésben meghatarozott hataridén belil nem
nyujtottak be eljarast megindité kérelmet, vagy az eljarast megindité kérelem benyujtasarél lemondtak. A masodfoku
dontés a kozléssel valik jogerdssé. A kozlésre a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgdltatds altalanos szabalyairdl
52616 torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

A jogerds dontés végrehajthato, kivéve, ha birésagi felulvizsgalatat kérték. A masodfoku dontés azonnali
végrehajtasat rendelheti el a dontéshozd, ha azt a nevelési-oktatasi intézménybe jard tobbi tanulé nyomos érdeke
indokolja.

A fuggetlen vizsgabizottsag, az érettségi vizsga és a szakmai vizsga vizsgabizottsaganak dontése, intézkedése vagy
intézkedésének elmulasztasa (a tovabbiakban egyltt: dontés) ellen a sziil, a tanuld a kormanyhivatalhoz,
a korményhivatal dltal mikodtetett vizsgabizottsag esetén az oktatasért felelés miniszter koznevelési feladatkorében
eljaré, kormanyrendeletben kijel6lt kozponti hivataldhoz (a tovabbiakban: hivatal) — a dontést kdvet6 6t napon belll -
jogszabalysértésre hivatkozassal fellebbezést nyujthat be. A fellebbezést a korményhivatal, a hivatal harom
munkanapon beliil biralja el. Eljaraséra az (1) és (3)-(6) bekezdést, valamint a 39. § (4) bekezdését kell alkalmazni, azzal
az eltéréssel, hogy a fellebbezés benyujtasdra meghatarozott hataridé elmulasztdsa jogveszté, igazolasnak helye
nincs.

A koznevelés rendszerében intézkedésre jogosult személy vagy szervezet — a didkdnkormanyzat, a nevelGtestiilet,
az iskolaszék, szul6i szervezet, kozdsség (a tovabbiakban: szuléi szervezet) javaslatéra - tizendt napon beldl,
a telepulési onkormanyzat képviseld-testllete legkésébb a tizenotddik napot kdvetd elsd Ulésen érdemi vélaszt
koteles adni.

Az iskolaszék és a didkdnkormanyzat, szll6i szervezet a jogainak megsértése esetén tizendt napon belil
a fenntartéhoz jogszabalysértésre hivatkozassal fellebbezést nyujthat be. A fenntarté dontése ellen -
a (3) bekezdésben meghatérozott kivétellel — a kdzléstél szamitott harminc napon belil a birésaghoz lehet fordulni.
Ha a (2) bekezdés szerinti dontést a fenntarté onkormdnyzat képviselé-testiilete hozta, a kormanyhivatalnal
torvényességi ellendrzést lehet kezdeményezni.

A (2) bekezdésben és a 38. § (4) bekezdése szerinti birdsagi Uigyekben a polgari perrendtartasrol szolo torvény
kozigazgatasi perekre vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni. A birésag a dontést megvaltoztathatja. A birésag
az ligyet soron kivil birdlja el.

Ha jogszabdly a fenntartdi irdnyitas korébe tartozé valamely dontés meghozatalat el6zetes vélemény, egyetértés,
szakvélemény beszerzéséhez koti, az ennek elmulasztdsadval hozott dontés megtdmadhaté. A sikeresen megtamadott
dontés a meghozataldnak idépontjatél kezd6do hatéllyal érvénytelenné vélik. Megtdmadasra a sérelmet szenvedett
fél és az jogosult, akinek a megtamadashoz torvényes érdeke flizédik. A megtdmadast hdrom hénapon belil irdsban
kell k6zolni, majd a kozlés eredménytelensége esetében tizenét napon bellil érvényesiteni. Az érvénytelenség
megallapitasat a birésagnal, telepiilési onkormanyzati fenntarté esetében a korményhivatalnal lehet kezdeményezni.
A harom hoénapos hatérid6 a dontésnek az érdekelt részére torténé kozlésének napjan kezdddik. Ha ez a nap nem
dllapithaté meg, a kdzlés napja a dontés meghozatalat kdvetd tizenétddik munkanap. A megtamadashoz biztositott
hatéridé jogvesztd, igazolasnak helye nincs.
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(2)
3)

Az érvénytelenség megdllapitdsa a johiszemuen szerzett és gyakorolt jogokat nem érinti.

Ervénytelenség megallapitasa esetén a kormanyhivatal, a birésag

a) elrendelheti
aa) ajogsértés abbahagyasat és eltilthatja a jogsért6t a tovabbi jogsértéstdl,
ab) hogy a jogsért6 nyilatkozattal vagy mas megfelel6 modon adjon elégtételt, és ennek a sajat koltségén

megfelel6 nyilvdnossagot biztositson,
ac) a jogsérté koltségén a jogsértés elbtti allapot helyredllitdsat, a jogsérté allapot megsziintetését,
a jogsértéssel eléallott dolog megsemmisitését vagy jogsérté mivoltatol megfosztasat,

b) meghatéarozott id6re vagy feltételek teljesitéséig megtilthatja adott nevelési-oktatasi intézmény vagy annak
tagintézménye tekintetében az Uj 6vodai nevelési jogviszony, tanuldi jogviszony, kollégiumi tagsdgi viszony
|étesitését, feltéve, hogy a telepulésen masik intézményben megoldhato az érintett gyermekek, tanuldk felvétele.

Az érvénytelen dontés érvényessé nyilvanithatd, ha az érvénytelenség oka megsziintethetd.

26. A koznevelési intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok

A kdznevelési intézmény és a kdznevelési feladatot elldté nem kdznevelési intézmény (a tovabbiakban: kdznevelési
feladatokat ellato intézmény) koteles a jogszabalyban eléirt nyilvantartasokat vezetni, a kdznevelés informacids
rendszerébe bejelentkezni, valamint az Orszagos statisztikai adatgy(jtési program keretében el&irt adatokat
szolgaltatni.

Az egyhazi és maganintézményekben nyilvan kell tartani a kézalkalmazotti alapnyilvédntartds szerinti adatokat
a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 torvényben foglaltak megfelel6 alkalmazésaval. Minden kdznevelési intézmény
nyilvantartja a pedagdgus oktatasi azonositd szamat, pedagogusigazolvanyanak szamat, a jogviszonya idétartamat és
heti munkaidejének mértékét.

A koznevelési feladatokat ellato intézmény az 6raado tanérok:

a) nevét,
b) sziletési helyét, idejét,
C) nemét,

d) lakéhelyét, tartézkodasi helyét,

e) végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat,

f)  oktatasi azonositd szamat

tartja nyilvan.

A kdznevelési intézmény a gyermek, tanulé aldbbi adatait tartja nyilvan:

a) a gyermek, tanuld neve, sziletési helye és ideje, neme, dllampolgdrsaga, lakéhelyének, tartézkodasi helyének
cime, tarsadalombiztositasi azonosité jele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag terililetén valo
tartézkodas jogcime és a tartdzkodasra jogositd okirat megnevezése, szdma,

b) sziléje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,

c) agyermek 6vodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

d) agyermek évodaijogviszonyaval, a tanulé tanuléi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
da) felvételivel kapcsolatos adatok,
db) aza koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,

kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanuléra vonatkozé adatok,
df)  atanulé- és gyermekbalesetre vonatkozo adatok,
dg) agyermek, tanulo oktatasi azonosité szama,
dh)  mérési azonosito,

e) atanuldijogviszonnyal kapcsolatos adatok:
ea) amagantanuldi jogallassal kapcsolatos adatok,
eb) atanuldé magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,
ec) feln6ttoktatds esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatok,

) atanuldi fegyelmi és kértéritési igyekkel kapcsolatos adatok,
ee) atanulé didkigazolvanyanak sorszama,
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(5)

ef)  atankonyvellatassal kapcsolatos adatok,
eg) évfolyamismétlésre vonatkozd adatok,
eh) atanuléijogviszony megsz(inésének idépontja és oka,

f) azorszdgos mérés-értékelés adatai.
A (2)-(3) bekezdésben foglalt adatok — az e térvényben meghatarozottak szerint, a személyes adatok védelmére
vonatkozé célhoz kotottség megtartasaval — tovabbithatdk a fenntartdnak, a kifizetéhelynek, a birdsagnak,
rendbrségnek, ligyészségnek, a kdzneveléssel 6sszefliggd igazgatasi tevékenységet végzé kozigazgatasi szervnek,
a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellenérzésére jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.
A koznevelési intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatasok, kedvezmények,
kotelezettségek megallapitdsaval és teljesitésével, az allampolgédri jogok és kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbdl, az e térvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol, a célnak
megfelelé mértékben, célhoz kétotten kezelhetik. A 63. § (3) bekezdésében meghatérozott pedagdgusigazolvanyra
jogosultak esetében a pedagdgusigazolvany kidllitdisdhoz szlikséges valamennyi adat a KIR - jogszabalyban
meghatarozott - mikodtetdje, a pedagdgusigazolvany elkészitésében kozrem(ikodok részére tovabbithato.

A gyermek, tanulé adatai kozdl

a) aneve, szliletési helye és ideje, lakdhelye, tartézkodasi helye, sziildje neve, torvényes képviseldje neve, sziilbje,
torvényes képviseldje lakdhelye, tartézkodasi helye és telefonszama, jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje,
megszlinése, magdantanuloi jogdlldsa, mulasztdsainak szédma a tartézkodasdnak megallapitdsa céljabdl,
a jogviszonya fenndllasaval, a tankotelezettség teljesitésével Gsszefliggésben a fenntartd, birdség, rendérség,
ligyészség, telepuilési dnkormanyzat jegyzdje, kdzigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) 6vodai, iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett évodahoz, iskoldhoz, fels6oktatasi
intézménybe torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett felsGoktatdsi intézményhez,

C) a neve, sziiletési helye és ideje, lakdhelye, tartézkodasi helye, tdrsadalombiztositdsi azonositd jele, sziil6je,
torvényes képvisel6je neve, sziil6je, torvényes képviselje lakohelye, tartozkodasi helye és telefonszama,
az 6vodai, iskolai egészségligyi dokumentacid, a tanuld- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok az egészségi
dllapotanak megallapitasa céljabdl az egészségligyi, iskola-egészségiigyi feladatot elldté intézménynek,

d) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, szll6je, torvényes képviseldje neve, sziiléje,
torvényes képviseléje lakohelye, tartézkodasi helye és telefonszama, a gyermek, tanulé mulasztdsaval
kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanuléra vonatkozo adatok a veszélyeztetettségének
feltarasa, megsziintetése céljabdl a csaladvédelemmel foglalkozé intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjlisdgvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbirdldsdhoz és igazoldsdhoz sziikséges adatai az igénybe veheté dllami tdmogatds
igénylése céljabol a fenntartd részére,

f)  aszédmla kidllitdsdhoz sziikséges adatai a tankonyvforgalmazdkhoz,

g) az allami vizsgaja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat nyilvédntarté szervezetnek
a bizonyitvanyok nyilvantartasa céljabdl, tovabba a nyilvantartd szervezettdl a felséfoku felvételi kérelmeket
nyilvantarto szervezethez

tovabbithato.

A gyermek, a tanuld

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavardra, tanuldsi nehézségére, magatartasi rendellenességére
vonatkozé adatai a pedagdgiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-oktatasi intézmények egymas kozott,

b) o6vodai fejlédésével, valamint az iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos adatai a sziilének,
a pedagdgiai szakszolgélat intézményeinek, az iskoldnak,

¢) magatartasa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon belil, a nevel6testileten
beliil, a szlilének, a vizsgabizottsagnak, a gyakorlati képzés szervez6jének, a tanuldszerzédés alanyainak vagy ha
az értékelés nem az iskoldban torténik, az iskolanak, iskolavaltas esetén az Uj iskolanak, a szakmai ellenérzés
végzébjének,

d) didkigazolvanya kidllitdsahoz sziikséges valamennyi adata a KIR - jogszabalyban meghatarozott - mkdodtetdje,
a didkigazolvany elkészitésében kozremiikoddk részére

tovabbithato.

A nevelési-oktatdsi intézmény nyilvantartja tovdbbd azokat az adatokat, amelyek a jogszabdlyokban biztositott

kedvezményekre valé igényjogosultsdg elbirdldsahoz és igazoldsdhoz sziikségesek. E célbodl azok az adatok

kezelhet6k, amelyekbdl megallapithaté a jogosult személye és a kedvezményre val6 jogosultsaga.
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42.8

43.§

44.§

M

()

(5)

A pedagdgust, a nevel6 és oktaté munkat kdzvetlenil segité alkalmazottat, tovabba azt, aki kdzremUkddik a gyermek,
tanulo felligyeletének az ellatasaban, hivatasanal fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség
terheli a gyermekkel, a tanuldval és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrél
a gyermekkel, tanuléval, sziilével valé kapcsolattartas sordn szerzett tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi
jogviszony megsztinése utan is hataridé nélkil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevel6testilet
tagjainak egymas kozti, a tanulé fejlédésével 6sszefliggé megbeszélésre.

A gyermek és a kiskoru tanul6 sziil6jével minden, a gyermekével 6sszefliggé adat kozolhetd, kivéve ha az adat kozlése
sulyosan sértené a gyermek, tanulé testi, értelmi vagy erkélcsi fejlédését.

A pedagdgus, a neveld és oktatéd munkat kdzvetlenil segité alkalmazott a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje Utjan
koteles az illetékes gyermekjoléti szolgdlatot haladéktalanul értesiteni, ha megitélése szerint a gyermek, a kiskoru
tanulé — mas vagy sajat magatartdsa miatt — sulyos veszélyhelyzetbe keriilhet vagy kerilt. Ebben a helyzetben
az adattovabbitdshoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése
nem sziikséges.

A koznevelési intézmény iratkezelési szabdlyzatdban, ha ilyen készitése nem kotelezd, a kdznevelési intézmény
SZMSZ-ének mellékleteként kiadott adatkezelési szabalyzatban kell meghatarozni az adatkezelés és -tovabbitas
intézményi rendjét. Az adatkezelés id6tartama nem haladhatja meg az irattéri 6rzési id6t. Az adatkezelési szabalyzat
elkészitésénél, mddositasanal nevelési-oktatasi intézményben a sziiléi szervezetet és az iskolai, kollégiumi
didkdnkormanyzatot véleményezési jog illeti meg. Adattovdbbitdsra a koznevelési intézmény vezetbje és
- a meghatalmazas keretei kozott - az altala meghatalmazott vezetd vagy mas alkalmazott jogosult.

Az 6nkéntes adatszolgaltatasra vonatkozd sziil6i engedélyt az eléviilési idé végéig nyilvan kell tartani.

A 41-43. §&-ban felsorolt adatok statisztikai célra felhaszndlhatok, és statisztikai felhasznalds céljara
személyazonositdsra alkalmatlan médon dtadhatok.

A koznevelés informacios rendszere (a tovabbiakban: KIR) kdzponti nyilvantartas keretében a nemzetgazdasagi szintu
tervezéshez sziikséges fenntartdi, intézményi, foglalkoztatasi, gyermek- és tanuléi adatokat tartalmazza. A KIR
keretében foly6 adatkezelés jogszerliségéért az oktatasért felelés miniszter felel.

A koznevelési feladatokat ellaté intézmény, a jegyzd, a kozneveléssel Osszefliggé igazgatasi, ellendrzési
tevékenységet végzé kozigazgatasi szerv és az e torvényben meghatérozott feladatok végrehajtasaban kdzremikodé
intézményfenntartdk és intézmények adatokat szolgaltatnak a KIR-be.

A KIR mikodtetdje oktatdsi azonosité szamot ad ki annak,

a) aki6vodai jogviszonyban ll,

b) aki tanuldi jogviszonyban all,

c) akit pedagdégus-munkakorben alkalmaznak,

d) akit neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segité munkakorben alkalmaznak,
e) akit pedagdgiai eléado6 vagy pedagdgiai szakérté munkakorben alkalmaznak,
f)  akit draaddként foglalkoztatnak.

Egy személynek csak egy oktatasi azonositdja lehet, ennek biztositasa érdekében a (3) bekezdés a)-b) és c)—e) pontja
szerinti nyilvantartas, valamint a fels6oktatési informdciés rendszer hallgatéi és alkalmazotti személyi torzsének
adatallomanya 0sszekapcsolhato.

A (3) bekezdés a)-b) pontja szerinti nyilvéntartds (a tovdbbiakban: tanuléi nyilvantartas) a gyermek, tanuld

a) nevét,

) nemét,

(aJNe)

) szuletési helyét és idejét,

d) tarsadalombiztositasi azonositd jelét,
e) oktatdsi azonositd szamat,

f) anyjanevét,

g) lakdéhelyét, tartézkodasi helyét,

h) allampolgérsagat,

i)  sajatos nevelésiigénye, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézsége tényét,

j)  didkigazolvanyanak szamat,

k) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy magantanulé-e, tankoteles-e, jogviszonya sziinetelésének kezdetét és
befejezésének idejét,
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=

(10)

(1m

=

jogviszonya keletkezésének, megsziinésének idépontjat,

m) nevelési-oktatdsi intézményének nevét, cimét, OM azonositdjat,

) jogviszonyat megalapozé kdznevelési alapfeladatot,

) nevelésének, oktatasanak helyét,

) feln6ttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatokat,
) tanulmanyai varhaté befejezésének idejét,

o >

Q T

r) évfolyamat

tartalmazza.

A tanuléi nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kivil - csak a tanuléi jogviszonyhoz kapcsolédé juttatas
jogszerl igénybevételének megdllapitdsa céljdbdl tovabbithaté a szolgaltatdst nyujté vagy az igénybevétel
jogossaganak ellendrzésére hivatott részére, valamint a személyi adat- és lakcimnyilvantartds kdzponti szerve részére.
A KIR muikddtetdje a KIR-ben nyilvantartott személyek természetes személyazonosité adatait és lakcimét azonosités
céljabol elektronikus uton megkiildi a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kozponti szervének. A sikeres azonositast
kovetéen a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kzponti szerve kapcsolati kddot képez, amelyet azonositas céljabol
megkild a KIR mikddtetéjének. A személyi adat- és lakcimnyilvéntartas kozponti szerve az azonositott természetes
személy természetes személyazonositdé adatainak és lakcimének a személyi adat- és lakcimnyilvédntartasban
bekovetkezett valtozasardl a kapcsolati kddon értesiti a KIR mikodtetéjét. A KIR mikodtetdje a jelen bekezdés szerint
tudomasdéra jutott adatvaltozést a KIR-ben a kdznevelési intézmény egyidejl értesitésével hivatalbdl vezeti at.
A tanuldi nyilvantartasban adatot a tanuléi jogviszony megsztinésére vonatkozo bejelentéstél szamitott harminc évig
lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az idé alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

A (3) bekezdés c)-f) pontja szerinti nyilvantartas (a tovdbbiakban: alkalmazotti nyilvantartds) tartalmazza
az alkalmazott

a) nevét, anyja nevét,

()}

) szliletési helyét és idejét,

) oktatasi azonositd szamat, pedagdgusigazolvanya szamat,

) végzettségére és szakképzettségére vonatkozé adatokat: felsGoktatdsi intézmény nevét, a diploma szamat,
a végzettséget, szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség, a pedagdgus-szakvizsga, PhD megszerzésének
idejét,

e) munkakore megnevezését,

o N

f)  munkaltatdja nevét, cimét, valamint OM azonositdjat,

g) munkavégzésének helyét,

h) jogviszonya kezdetének idejét, megszlinésének jogcimét és idejét,

i) vezetdi beosztasat,

j)  besorolasat,

k) jogviszonya, munkaviszonya id6tartamat,

I)  munkaidejének mértékét,

m) tartds tavollétének idétartamat.

Oraadé esetében a munkakérként az oktatott tantargy, foglalkozas megnevezését kell megadni.

Az alkalmazotti nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kivil — csak az egyes, a foglalkoztatashoz kapcsolodo
juttatdsok jogszerl igénybevételének megallapitdsa céljdbdl tovabbithaté, a szolgdltatdst nyujtdé vagy
az igénybevétel jogossaganak ellenérzésére hivatott részére, tovabba az adatok pontossdgénak, teljességének,
id6szertiségének biztositasa, valamint a pedagdgusigazolvany igénylésével kapcsolatos eljaras keretében azonositas
céljabol a személyiadat- és lakcimnyilvantarto szerv részére.

AKIR-ben adatot az érintett foglalkoztatasdnak megsz(inésére vonatkozé bejelentéstél szamitott tiz évig lehet kezelni,
kivéve, ha ez alatt az id6 alatt az érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

A KIR mukodtetéje a KIR-ben nyilvantartott személyek természetes személyazonosité adatait és lakcimét azonositas
céljabol elektronikus uton megkuldi a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szervének. A sikeres azonositast
kovetéen a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kdzponti szerve kapcsolati kddot képez, amelyet azonositas céljabol
megkild a KIR mikddtetéjének. A személyi adat- és lakcimnyilvéntartds kozponti szerve az azonositott természetes
személy természetes személyazonositdé adatainak és lakcimének a személyi adat- és lakcimnyilvéntartasban
bekovetkezett valtozasarol a kapcsolati kédon értesiti a KIR mlkodtetdjét. A KIR mikddtetéje a jelen bekezdés szerint
tudomasara jutott adatvaltozast a KIR-ben a kéznevelési intézmény egyideju értesitésével hivatalbodl vezeti at.
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(12) A térsadalombiztositasi azonositd jel bejegyzésére iranyuld kérelem esetén a tdrsadalombiztositési azonosité jel
hitelességét a KIR miikodtetdje az orszagos egészségbiztositasi szerv nyilvantartasaval elektronikus uton megfelelteti.
Eltérés esetén a személyi- és lakcim adatok helyességére vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni.

27. A gyermekek, a tanulék kotelességei és jogai, a tankotelezettség

45.8 (1) Magyarorszdagon - az e torvényben meghatarozottak szerint - minden gyermek koteles az intézményes
nevelés-oktatdsban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

(2) Agyermekabban azévben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, legkésébb az azt kdvetd évben
tankotelessé vélik. Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig
az évodaban részesiil elldtasban, és ezt kovetden vélik tankotelessé. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi
napjan kezdédik. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a kormanyhivatal a sziil6
kérelmére szakértdi bizottsdg véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor el6tt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.

(3) A tankotelezettség a tanuld tizenhatodik életévének betoltéséig tart. A sajatos nevelési igényl tanuld
tankotelezettsége meghosszabbithaté annak a tanitési évnek a végéig, amelyben a huszonharmadik életévét betolti.
Atankotelezettség meghosszabbitdsardl a szakértbi bizottsag szakértdi véleménye alapjan aziskolaigazgatdja dont.

(4) Atankotelezettség kezdetérdl
a) azdvoda vezetdje,

b) haa gyermek nem jart vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjén a szakértdi bizottsag,

c) az évoda, az iskola vezetdje vagy a szllé kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakért6i
bizottsag

dont.

(5) A tankotelezettség iskolaba jarassal, vagy ha az a tanuld fejlédése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és
befejezése szempontjabdl nem hatranyos, a sziil6 kérelmére magantanuldként teljesithetd.

(6) Ha az iskola igazgatéjanak megitélése szerint a tanuldnak hatranyos, hogy tankotelezettségének magantanuloként
tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatasara vagy befejezésére nem lehet szamitani,
koteles errdl értesiteni a gyermek lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes korméanyhivatalt,
amely a gydmhatdsdg és a gyermekjoléti szolgélat véleményének kikérése utan dont arrél, hogy a tanulé milyen
modon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatrdnyos helyzet(i tanulé esetén az iskola igazgatdjanak
dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét.

(7) Atankotelezettség altalanos iskolaban, kozépfoku iskolaban Koznevelési Hidprogram keretében is, valamint fejleszté
nevelés-oktatasban teljesithetd.

(8) A jegyz6 gondoskodik az évodai nevelésben részvételre kotelezettek és a tankotelesek nyilvantartasérol,
a nyilvéntartasbdl rendszeresen adatot k6zol a kormdnyhivatal szdmdra, hivatalbdl elrendeli és felligyeli
a tankotelezettség teljesitését, a szakért6i vizsgalatokon valé megjelenést.

(9) A gyermek, tanulé lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatal ellatja a tankoteles
tanulé igazolatlan mulasztdsa esetén a térvény vagy kormanyrendelet altal feladat- és hataskorébe utalt feladatokat.

(10) A kormanyhivatal az évodas és a tankoteles gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkildi a lakéhely, ennek
hidnyaban tartézkodasi hely szerint illetékes 6vodanak, dltalanos iskolanak.

46.8 (1) Atanuld kotelessége, hogy

a) részt vegyen a kotelezd és a valasztott, tovabba altalanos iskoldban a tizenhat 6raig tartd egyéb foglalkozasokon
és szakmai gyakorlatokon,

b) eleget tegyen — rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfeleléen — tanulmanyi
kotelezettségének,

c) életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi elfoglaltsdagahoz igazodva, pedagogus felligyelete,
sziikség esetén irdnyitdsa mellett — a hazirendben meghatarozottak szerint — kozrem(ikddjon sajat kdrnyezetének
és az dltala alkalmazott eszkozoknek a rendben tartdsaban, a tanitasi 6rdk, kollégiumi foglalkozasok,
rendezvények el6készitésében, lezardsaban,

d) megtartsa aziskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, a kollégiumi foglalkozasok, az iskola és a kollégium helyiségei
és az iskoldhoz, kollégiumhoz tartozd teriiletek haszndlati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola,
a kollégium szabalyzatainak eléirasait,
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e) Ovja sajat és tdrsai testi épségét, egészségét, a szillé hozzajiruldsa esetén részt vegyen egészséglgyi
szrévizsgdlaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feligyeletét ellaté pedagdégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait,
aziskola, kollégium alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

f)  megobrizze, tovabba az el6irasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az oktatas sordn hasznalt eszkozoket,
Ovja az iskola létesitményeit, felszereléseit,

g) aziskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, tanul6térsai emberi méltdsdgat és jogait tiszteletben
tartsa, tiszteletet tanusitson irdntuk, segitse raszorulé tanuloétérsait,

h) megtartsa az iskolai, kollégiumi SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szamara

biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek és a tanulé nem vethetd ala testi és lelki fenyitésnek,

kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzé biintetésnek vagy banasmaédnak.

A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon, képességeit
figyelembe véve - az e torvény 2. § (1) bekezdésében meghatarozott jogat szabadon érvényesitve —
tovébbtanuljon, tovabba alapfoki muvészetoktatasban vegyen részt tehetségének felismerése és fejlesztése
érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
6vodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét pihenéidé, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

¢) nemzetiségi hovatartozasanak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiljon,

d) részére az allami iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a nevelés-oktatds soran
a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali médon torténjék,

e) egyhazi, maganintézményben vegye igénybe az dvodai, iskolai, kollégiumi ellatdst, tovabba, hogy az allami, és
telepiilési onkormanyzati fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben egyhdzi jogi személy dltal szervezett hit- és
erkdlcsoktatdsban vegyen részt,

f)  személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz vald jogat, dnrendelkezési
jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valé jogat a nevelési-oktatdsi intézmény
tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korldtozhat masokat ugyanezen jogainak
érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét, valamint a muvelédéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

g) dllapotanak, személyes adottsaganak megfelelé6 megkilonboztetett ellatdsban - kilonleges gondozasban,
rehabilitaciés célu elldtasban — részesiljon, és életkoratol fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez
forduljon segitségért,

h) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A gyermek, tanulé joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csalddja anyagi helyzetétél fliggéen, kiilon

jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban

részesiljon, tovdbba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e térvényben meghatdrozott, a gyermekeket,
tanuldkat terhelé koltségek medfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének
halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

Az els6tél a nyolcadik évfolyamig, tovabba a nemzetiségi nevelés-oktatasban és a gydégypedagodgiai

nevelés-oktatasban az allam biztositja, hogy a tanulé szamadra a tankdnyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésre.

A tanulé joga kulonésen, hogy

a) kollégiumi elldtasban részesiljon,

b) valasszon a pedagdgiai program keretei kozott a vélaszthatd tantargyak, foglalkozasok, tovabba pedagogusok
kozl,

c) igénybe vegye aziskoldban és kollégiumban rendelkezésre all6 eszkdzdket, az iskola és kollégium létesitményeit
és az iskolai, kollégiumi kdnyvtéri szolgaltatast,

d) rendszeres egészségugyi felligyeletben és elldtadsban részesiiljon,

e) hozzdjusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informacidkhoz, tajékoztassak a jogai gyakorlasahoz sziikséges
eljarasokrél,
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f)  részt vegyen a diakkérok munkdjaban, és kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen iskolai, mvelddési,
mUvészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek,

g) az emberi méltdsdg tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrél, az 6t neveld és
oktaté pedagdgus munkajardl, az iskola, kollégium muikodésérél, tovabba tajékoztatast kapjon személyét és
tanulmanyait érinté kérdésekrél, valamint e korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola,
a kollégium vezetbihez, pedagdgusaihoz, az iskolaszékhez, a kollégiumi székhez, a didkdnkorméanyzathoz, és arra
legkésébb a megkereséstdl szamitott tizendt napon belil - az iskolaszéktdl, kollégiumi széktél a tizenotodik
napot kovetd elsé tlésen — érdemi valaszt kapjon,

h) vallasi, vilignézeti vagy mas meggy6z4dését, nemzetiségi Gnazonossagat tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre
juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorldsa nem Utkozik jogszabalyba, nem sérti mésoknak ezt a jogat, és nem
korlatozza a tarsai tanuldshoz valé joganak gyakorlasat,

i) jogszabdlyban meghatarozottak szerint vendégtanuléi jogviszonyt létesitsen,

j)  jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatérozottak szerint — eljarast inditson, tovabba igénybe vegye
a nyilvanossagot,

k) személyesen vagy képvisel8i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az érdekeit érint6é
dontések meghozataldban,

I)  kérje afoglalkozdsokon valé részvétel aloli felmentését,

m) kérelmére — jogszabalyban meghatérozott eljérds szerint — fliggetlen vizsgabizottsdg el6tt adjon szamot
tudasardl,

n) kérje az dtvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe,

0) valasztd és vélaszthatd legyen a didkképviseletbe,

p) a diakdnkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e térvényben meghatarozottak szerint kérje
az 6t ért sérelem orvoslasat,

q) kérelmére, indokolt esetben szocidlis 6sztondijban, szocidlis tdmogatdsban részesiiljon, amennyiben ilyen jellegi
tamogatdsra a fedezet a koltségvetésben rendelkezésre all.

A tanulé jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tarsai és a k6z0sség jogait.

Nagykoru és cselekvéképes tanuld esetén e tdrvénynek a sziil6 jogaira és kotelességeire vonatkozé rendelkezéseit

nem kell alkalmazni. Ha e térvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly a sziil6, a szlli szervezet vagy a sziilék

képvisel6je részére kotelezettséget vagy jogot allapit meg, nagykoru tanuld esetén a kotelezettségek teljesitése,

a jogok gyakorlasa a tanuldt - az iskolaszékbe torténé delegalds kivételével —, a didkdonkormanyzatot, a tanulok

képvisel6jét illeti meg vagy terheli. Ha a nagykoru tanulé 6nallé jovedelemmel nem rendelkezik és a szll6vel k6zos

haztartdsban él, a tanuldi jogviszony, kollégiumi tagsagi viszony megszinésével, a tanuld tanulmanyi
kotelezettségének teljesitésével és a fizetési kotelezettséggel jaro iskolai, kollégiumi dontésekrél a sziilét is értesiteni
kell.

A nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanuld kozotti eltéré megéllapodas hidnyaban a nevelési-oktatasi

intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokdba keriilt dolognak, amelyet a tanulé éllitott el6 a tanul6i

jogviszonyabdl, kollégiumi tagsagi viszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével sszefliggésben, feltéve, hogy
az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta. A tanulot
az SZMSZ-ben meghatarozott mértékd dijazas illeti meg, ha a nevelési-oktatasi intézmény a tulajdondaba keriilt dolog
értékesitésével, hasznositasdval bevételre tesz szert. Ha az el&dllitott dolog a Ptk. szerinti szellemi alkotas,

e rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotds ataddsara a munkaviszonyban vagy mas

hasonlé jogviszonyban létrehozott szellemi alkotds munkaltaté részére torténd dtadasdra vonatkozo rendelkezéseket

kell alkalmazni.

Ha az iskola, kollégium a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt — kérelemre — a tanuld

részére legkésébb a tanuloi jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az 6rzésre egyebekben a Ptk. szerinti felelés 6rzés

szabdlyait kell alkalmazni.

A (9) bekezdésben meghatarozott esetben a tanulét megfeleld dijazas illeti meg. A megfelelé dijazasban a tanulé -

tizennegyedik életévét be nem toltdtt tanuld esetén szildje egyetértésével — és a nevelési-oktatasi intézmény

dllapodik meg, ha alkalomszer(ien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositdsdbdl szarmazik a bevétel.

Az oktatés keretében, az oktatasifolyamat részeként rendszeresen elkészitett dolog esetén a megfeleld dijazast a teljes

képzési folyamatban részt vevék altal végzett tevékenységre megdllapithatd eredmény (nyereség) terhére kell

megallapitani. Ennek szabalyait az SZMSZ-ben kell meghatarozni oly médon, hogy a szabdlyozas figyelembe vegye

a tanuld teljesitményét.
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A (9) és (11) bekezdésben foglaltak — a szakképzésben részt vevo tanuldkat megilletd juttatasok tekintetében — nem
alkalmazhatok arra a tanuldra, aki a szakképzésben tanuldszerz6dés alapjan vesz részt.

Az iskola a tanuld kérelmére didkigazolvany kiadasat kezdeményezi a KIR mukodtetdjénél. A didkigazolvany
elkészitésérél a KIR mukodtetéje gondoskodik. A didkigazolvany kozokirat. A didkigazolvany tartalmazza
a didkigazolvany szdmadt, a tanuld nevét, sziiletési helyét és idejét, lakcimét és a 14. életévét betdltott tanuld esetében
az alairasat. A didkigazolvany tartalmazza tovabbad a tanuld fényképét, azonositd szamat, az iskola nevét és cimét,
a didkigazolvany lejdratanak napjat, az igazolvdny érvényességére vonatkozé adatot és az igazolvany tipusat.
A didkigazolvany elektronikus adattdroldsra és adatellendérzésre alkalmas eszkozzel elldtott igazolvany.
A didkigazolvany elkészitésére irdnyuld eljardsban - ha jogszabdly mésként nem rendelkezik - a kdznevelési
intézmény a kozponti adatszolgéltatasra alkalmas rendszeren keresztil, elektronikus uUton terjeszti el6
a didkigazolvany elkészitésére iranyul6 kérelmet, és tesz jogszabalyban meghatérozott mas eljarasi cselekményeket.
A koznevelési intézmény az eljaras sordn — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a kdzponti adatszolgaltatasra
alkalmas rendszeren keresztil, elektronikus Uton tart kapcsolatot KIR mukodtetéjével. A KIR mukodtetdje
a didkigazolvény igényléséhez és elbéllitasahoz szlikséges személyes adatokat, a kdznevelési intézmény adatait,
a didkigazolvany egyedi azonositéjat, a kiadott érvényesité matrica sorszamat, valamint a jogosultsag ellenérzéséhez
és nyilvantartasdhoz sziikséges tovabbi, személyes adatnak nem mindésiilé adatot tartalmazé nyilvantartast vezet.
A KIR m(kddtetdje, a didkigazolvany elkészitésében kozremikoddodk a didkigazolvany elkészitése kérében tudomdasara
jutott személyes adatot a didkigazolvany érvényességének megsz(inését kdveté ot évig kezelhetik.

28. Sajatos nevelési igényli és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek,
tanuldk nevelése, oktatasa

A sajatos nevelési igényl gyermeknek, tanuldnak joga, hogy kilonleges banasmaéd keretében éllapotanak megfelelé
pedagégiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai elldtdsban részesiljon attél kezdédben, hogy
igényjogosultsagat megallapitottdk. A kilonleges bandsmédnak megfelelé ellatést a szakértéi bizottsag szakértdi
véleményében foglaltak szerint kell biztositani.
A sziil6 valasztja ki a sajatos nevelési igényu tanuld szamdara megfeleld ellatast nyujté nevelési-oktatdsi intézményt
az illetékes szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan, a szilé és a gyermek igényeinek és lehetéségeinek
figyelembevételével.
A sajatos nevelési igény(i gyermek évodai nevelése, tanuld iskolai nevelés-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése
aze célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, dvodai
csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuléval részben vagy egészben egylitt, azonos évodai
csoportban, iskolai osztalyban (a tovabbiakban: a sajatos nevelésiigényl gyermekek, tanuldk - kiilon vagy kdzos vagy
részben kdzds — nevelésében és oktatdsdban részt vevé 6voda és iskola, kollégium egyitt: gyogypedagdgiai
nevelésben, oktatasban részt vevé nevelési-oktatasi intézmény) térténhet.

A sajatos nevelési igény(i gyermek, tanuld neveléséhez és oktatdsahoz az aldbbi feltételek szlikségesek:

a) a gyermek, tanuld kulon neveléséhez és oktatdsdhoz a sajatos nevelési igény tipusanak és sulyossaganak
megfelel6 gyogypedagdgus, konduktor foglalkoztatasa, a neveléshez és oktatashoz sziikséges speciélis tanterv,
tankdnyv és egyéb segédlet,

b) egyéni elérehaladasu képzéshez, integralt 6vodai neveléshez, iskolai nevelés-oktatashoz, fejleszté neveléshez,
fejleszté nevelés-oktatashoz, az illetékes szakértéi bizottsag altal meghatarozottak szerinti foglalkozashoz
szakirdnyu végzettségli gyogypedagdgus, a foglalkozdsokhoz specidlis tanterv, tankdnyv, valamint specialis
gyogyaszati és technikai eszk6zok,

c) afejlesztési teriiletek szakértdi bizottsag altal torténé meghatéarozasa.

A gyermek kiilon évodai nevelését végzd dvodai csoportot, a tanuldk kiilén iskolai nevelését, oktatasat végzé iskolai

osztalyt a sajatos nevelési igény tipusdnak megfelelen kell 1étrehozni. A gydgypedagdgiai nevelésben, oktatasban

részt vevd nevelési-oktatasi intézményben a gyermek, tanulé egészségligyi és pedagdgiai célu habilitacios és
rehabilitécids ellatédsban is részesdl.

A gyermek, tanulé érdekében a kormdnyhivatal kotelezheti a sziilét, hogy gyermekével jelenjen meg szakért6i

vizsgélaton, tovabba a szakért6i vélemény alapjan gyermekét a megfeleld nevelési-oktatasi intézménybe irassa be. Ha

a szlé a kormanyhivatal felhivdsa ellenére kotelezettségének ismételten nem tesz eleget, a korményhivatal

a gyermek lakéhelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes gyermekjoléti szolgdlatot értesiti.

A szakértdi bizottsdg nem jeldlhet ki olyan intézményt, amely helyhiany miatt nem tudna felvenni a gyermeket,
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tanulét. A szakértdi vizsgdlaton vald részvétel érdekében sziikséges utazds koltségeit a tarsadalombiztositas
a szlilének megtériti.
Az enyhe értelmifogyatékos, beszédfogyatékos vagy pszichés fejlédési zavarral kiizd6 sajatos nevelésiigény( tanulot
két gyermekként, a mozgdsszervi, érzékszervi, kdzépsulyos értelmi fogyatékos, autizmus spektrum zavarral kiizdé
vagy halmozottan fogyatékos gyermeket, tanulét harom gyermekként kell figyelembe venni az 6vodai csoport, iskolai
osztaly, kollégiumi csoport létszamanak szamitasanal, ha nevelés-oktatasuk a tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt
torténik.
Ha a gyermek, a tanulé beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, fejleszté foglalkoztatasra jogosult.
Afejleszté foglalkoztatas a nevelési tanacsadas, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas, a kollégiumi nevelés és
oktatas keretében valdsithaté meg.
A gydgypedagdgiai nevelésben, oktatasban részt vevé nevelési-oktatasi intézményben
a) a fogyatékossdg tipusdnak megfelelé szakirdnyon szerzett gyodgypedagégusi, gydgypedagdgiai tanari,
konduktori, konduktor-6vodapedagégusi, konduktor-tanitdi, terapeuta szakképzettség kell, ha az évodai
foglalkozés, vagy a tanérai foglalkozas elsédleges célja
aa) asajatos nevelésiigénybdl ered6 hatradny csokkentése,
ab) azegészséglgyi és pedagdgiai célu habilitacid, rehabilitacio,
ac) az értelmi fogyatékossaggal él6 tanuld iskolai nevelés-oktatdsa a kulon e célra létrehozott
gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban torténik,
b) aza) pontban meghatarozott vagy az éltaldnos szabalyok szerinti végzettség és szakképzettség kell,
ba) haazdévodaifoglalkozas, a tandrai foglalkozas elsédlegesen nem a sajatos nevelési igénybél ered6 hatrany
csokkentését, a tanuld egészségiigyi és pedagdgiai célu habilitacidjat, rehabilitaciojat szolgélja,
bb) azegyéb foglalkozashoz, a kollégiumi foglalkozashoz,
¢) az enyhe értelmi fogyatékos tanuldk idegen nyelv oktatasat ellathatja gyogypedagogus végzettséggel és
szakképzettséggel, tovabba ,komplex” tipusu felséfoku dllamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal
egyenértékl okirattal rendelkezé pedagdgus is.
A sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld neveléséhez, oktatdsahoz szlikséges specidlis szakképzettséggel
rendelkezd szakember utazé gydgypedagogusi halozat utjan is biztosithato. Az utazé gydgypedagdgusi halézat
megszervezése és miikddtetése a kormanyhivatal feladata.
A tehetséggondozas kereteit a Nemzeti Tehetség Program jeldli ki, amelyet a Nemzeti Tehetség Alap tdmogat.
A Nemzeti Tehetség Program és Alap az oktatasért felelés miniszter iranyitasa alatt, jogszabalyban foglaltak szerint
mukodik. A Nemzeti Tehetség Program elérendd célokat jeldlhet ki a koznevelésiintézmények szamadra, és tartalmazza
a feladatok finanszirozasanak maédjat is.

29. Atanulék kozosségei, a diakonkormanyzat

Az iskola, a kollégium tanuldéi a nevelés-oktatassal Osszefliggé kozos tevékenységlik megszervezésére,
a demokraciara, kozéleti felelésségre nevelés érdekében - a hazirendben meghatarozottak szerint - didkkoroket
hozhatnak létre, amelyek létrejottét és mlikodését a nevelbtestilet segiti.

A didkkorok dontési jogkort gyakorolnak — a nevelétestilet véleménye meghallgatdséval — sajat kozosségi életiik
tervezésében, szervezésében, valamint tisztségvisel6ik megvélasztasaban, és jogosultak képviseltetni magukat
a didkonkormanyzatban.

A tanulok, didkkorok a tanulok érdekeinek képviseletére didkonkorményzatot hozhatnak létre. A didkénkormanyzat
munkajat e feladatra kijelolt, felséfokl végzettségl és pedagdgus szakképzettségli személy segiti, akit
a didkdnkormdnyzat javaslatara az intézményvezet6 biz meg 6téves idétartamra.

A diakdnkormanyzat véleményét ki kell kérni:

a) aziskolai SZMSZ jogszabéalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt,

b) atanuldi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,

c) azifjusdgpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor,

d) ahazirend elfogadasa el6tt.

Az intézményi didkdnkormanyzat és az 4ltaldnos mdlvel6dési kdzpontban mikods didkénkormanyzat
megalakuldsara, miikodésére, jogallasara a diakonkormanyzatra vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni.
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30. Az 6vodai felvétel, a tanuldi jogviszony és a kollégiumi tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az dvodaba a gyermek — e térvényben foglalt kivétellel -
harmadik életévének betdltése utdn veheté fel. A szllé gyermeke évodai felvételét, atvételét barmikor kérheti,
a gyermekek felvétele folyamatos.

A gyermeket elsésorban abba az 6vodéba kell felvenni, atvenni, amelynek kdrzetében lakik vagy ahol sziiléje dolgozik.
A felvételrdl, atvételrél az dvoda vezetdje dont. Ha a jelentkezék szama meghaladja a felveheté gyermekek szamat,
az 6vodavezetd, amennyiben az 6voda fenntartodja tobb évodat tart fenn, az 6voda fenntartéja bizottsdgot szervez,
amely javaslatot tesz a felvételre.

A telepilési onkormanyzat kozzéteszi az 6voda felvételi korzetét, valamint az évoda nyitva tartdsanak rendjét.
Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodéba jarni, ha lakéhelye, ennek hidnyaban
tartozkodasi helye a kdrzetében taldlhaté (a tovabbiakban: kotelezd felvételt biztositd dvoda).

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl a szlil6k és az vodapedagdgusok véleményének kikérése
mellett az 6vodavezetd dont.

A tanuld - beleértve a magantanulét is — az iskolaval tanuldi jogviszonyban &ll. A tanuldi jogviszony felvétel vagy
atvétel atjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az iskola
igazgatodja dont. A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapulé jogait
az el6bbi idéponttol kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az elsd
tanév megkezdéséhez kotheti.

A kozépfoku iskola és a kollégium - jogszabalyban meghatdrozott keretek kozott — allapithatja meg a tanuléi
jogviszony, kollégiumi tagsdgi viszony létesitésének tanulmanyi feltételeit (a tovabbiakban: felvételi kdvetelmények).
A kozépfoku iskola és a kollégium a felvételi kovetelményeket a tanév rendjérdl sz616 rendelet altal meghatarozott
idében a felvételi tdjékoztatéban koteles nyilvanossagra hozni. A szakképzé iskola a felvételt a szakképzésre
vonatkozé jogszabdlyok szerint egészségligyi, palyaalkalmassagi kovetelmények teljesitéséhez kotheti.
A palyaalkalmassagi kvetelményeket a felvételi tajékoztatdoban nyilvanossagra kell hozni.

Nem szervezhet6

a) felvételi vizsgara el6készitd tanfolyam téritési dij ellenében,

b) altaldnos iskolaban felvételi vizsga.

Kozépiskoldban - kiilén jogszabaly szerint szervezett — kdzponti irasbeli felvételi vizsga szervezheté. Helyi felvételi
vizsga csak kozponti irdsbeli vizsga mellett, ahhoz kapcsolédva, és csak abban az esetben szervezhet6, amennyiben
a felvételi évét megel6z6 harom év atlagaban a jelentkez6k szama tébb mint kétszeresen meghaladja a felvehetd
tanuldk szamat.

Sport- és mUvészeti emelt szintl oktatds esetében az iskola pedagdgiai programja szerint alkalmassagi vizsga
szervezhetd altaldnos iskoldban is.

Az altaldnos iskola koteles felvenni, atvenni azt a tankéoteles tanuldt, akinek lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkodasi
helye a kdrzetében taldlhaté (a tovabbiakban: kotelez6 felvételt biztositd iskola). Ha a telepiilésen tobb altaldnos iskola
mUkodik, az egyes &ltaldnos iskolai korzetet ugy kell meghatdrozni, hogy kialakithatéva véljon a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatasi intézményekben.

Az iskolaba a tankoteles tanuldkat az elsé évfolyamra a kormanyhivatal, telepilési nkorményzat altal mikodtetett
intézmény esetében az 6nkorményzat dltal meghatérozott id6északban kell beiratni. A beiratkozasra meghatarozott
id6t a helyben szokdsos moédon kdzzé kell tenni.

A kormanyhivatal meghatarozza és kozzéteszi az iskoldk felvételi korzetét, tovabba — a kdznevelés-fejlesztési tervvel
O0sszhangban - a pedagogiai szakszolgélatot ellatd intézmény mukodési korzetét. A felvételi korzetek
megallapitdsahoz a kormanyhivatalnak be kell szereznie az érdekelt telepiilési 5nkorményzatok véleményét.

A sajatos nevelési igényU tanuldk nevelés-oktatdsat tobb megyére, orszagrészre kiterjedben ellaté nevelési-oktatasi
intézmény mukodési, felvételi korzetének meghatdrozasa elétt az intézmény székhelye szerint illetékes
kormanyhivatalnak be kell szereznie az érdekelt kormanyhivatalok véleményét.

A nemzetiséghez tartozd gyermekek 6vodai nevelését, iskolai nevelés-oktatasat ellatd nevelési-oktatasi intézmény
mukodési, felvételi kdrzetének meghatarozasa eldtt be kell szerezni az érdekelt telepuilési nemzetiségi vagy orszégos
feladatot ellato iskola esetén az orszagos nemzetiségi onkormanyzat egyetértését.

A (6) bekezdésben foglaltakat a tagintézményként miikodd iskolak tekintetében is alkalmazni kell.



MAGYAR KOZLONY ¢ 2011.évi 162.szam 39655

51.§

52.§

53.§

M

Ha az altaldnos iskola a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud,
a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzet( gyermekeket,
tanuldkat. A tovabbi felvételi kérelmekrél az intézmény pedagodgiai programjaban foglaltak szerint kell donteni.

A tovabbi felvételi lehetdségrol szolo tajékoztatot a helyben szokdsos médon - legaldbb tizendt nappal a felvételi,
atvételi kérelmek benyujtasara rendelkezésre all6 id6szak elsé napja elétt — nyilvanossagra kell hozni.

A tObbcélu intézményben dltalanos iskolai tanulmanyaikat befejezé tanuldk a pedagdgiai programban
meghatarozottak alapjan folytatjdk tanulmanyaikat a megfelel§ iskolatipus szerinti nevelés-oktatasban.

Az iskolaba felvett tanuldk osztalyba vagy csoportba vald beosztasardl — a szakmai munkak6zdsség, annak hianyaban
a nevelGtestilet véleményének kikérésével - az igazgaté dont.

A sajatos nevelésiigényd és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulo részére a felvételi vizsgan
indokolt esetben biztositani kell a hosszabb felkésziilési id6t, az irasbeli vagy szobeli felmérésen biztositani kell
az iskolai tanulmdnyai sordn altala haszndlt, megszokott eszkdzoket, a vizsga szervezésével alkalmazkodni kell
az adottsagaihoz.

A nemzetiséghez tartozé jelentkezét azonos feltételek esetében elényben kell részesiteni, a nemzetiségi
nevelés-oktatast is folytato iskoldba vagy osztalyba fel vagy at kell venni.

A tanuld az iskola utjan vagy kozvetlenil kérheti kollégiumi felvételét, valamint externatusi elhelyezését.

Az 6nall6 kollégiumba valé felvételrdl a kollégium igazgatdja, a nem 6néll6 kollégiumba valé felvételrdl pedig
a kollégiumvezet6 egyetértésével az iskola igazgatdja dont. A kollégiumba felvett tanuldk foglalkozasra torténd
beosztasardél a kollégium igazgatdja vagy a kollégiumvezeté dont, a kollégiumi nevelStestiilet véleményének
kikérésével.

A gyamhat6sag kezdeményezésére a tanulét fel kell venni a kollégiumba. Fel kell venni a kollégiumba azt a nappali
rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanulét, akinek gyermekotthoni elhelyezése nagykorusag miatt szint meg.
A kollégiumi felvétel, externatusi elhelyezés a (3) bekezdésben meghatarozott esetben a tanuldi jogviszony
fenndllasdig, egyébként egy tanévre szol.

Megsziinik az évodai elhelyezés, ha
a) agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,
b) ajegyz6 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabdl térténd kimaradasara,
c) agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.
Megsz(inik a tanuldi jogviszony
a) haatanulét masik iskola atvette, az atvétel napjan,
b) azéltaldnos iskola utolsé évfolyamanak elvégzésérdl sz6l6 bizonyitvany kiallitdsanak napjan,
¢) gimnaziumi tanulmanyok esetén az utolsé évfolyam elvégzését kovetd elsd érettségi vizsgaidészak utolsd
napjan,
d) szakkozépiskolai tanulmanyok esetén az utolsé kozépiskolai évfolyam elvégzését kovetd elsd érettségi
vizsgaiddszak utolsé napjan, ha a tanulé a szakképzésben nem kivén tovébbtanulni, vagy a tovédbbtanuldshoz
sziikséges feltételek hidnyaban nem tanulhat tovabb,
e) szakképz6 iskoldban foly6 szakképzésben
ea) haatanuld jelentkezik szakmai vizsgéra, az utolsé évfolyam elvégzését kdvet6 elsé szakmai vizsgaidészak
utolsé napjan,

eb) haatanulé nem jelentkezik szakmai vizsgara, az utolso6 évfolyam elvégzését igazold bizonyitvany kidllitasa
napjan,

ec) haa tanuld tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és az iskoldban nem folyik masik
megfelel6 szakképzés, vagy a tanuld nem kivan tovébbtanulni, vagy a tovabbtanuldshoz sziikséges
feltételek hidnyaban nem tanulhat tovabb,

f) azalapfokd muvészetiiskolaban, ha kiskoru tanulé esetén a szllé vagy a nagykoru tanulé irdsban bejelenti, hogy
kimarad az iskolabdl, a bejelentésben megjeldlt napon, tovabba az utolsé alapfoku évfolyam utolsé napjan, ha
a tanulé nem tesz mivészeti alapvizsgat, valamint az utolsé tovabbképzé évfolyam zérévizsga letételének
napjan, ha a tanulé nem tesz zarévizsgat, az utolsé évfolyam elvégzését tanusitd bizonyitvany kidllitdsanak
napjan és a h) pontban megjelolt esetben,

g) a tankotelezettség megszilinése utdn - ha a sziilé a tanulé egyetértésével, nagykoru tanuld esetén a tanuld
irasban bejelenti, hogy kimarad -, a bejelentés tudomasulvételének napjan,
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h) ha a tanulé tanuléi jogviszonyat — a tankoteles tanuld kivételével - fizetési hatralék miatt az igazgato a szuld,
nagykoru tanulé esetén a tanulé eredménytelen felszélitdsa és a tanuld szociélis helyzetének vizsgalata utén
megsziinteti, a megsziintetés targyaban hozott dontés jogerére emelkedésének napjan.

A (2) bekezdés h) pontjéban foglalt rendelkezés nem alkalmazhaté, ha a tanulé hatranyos helyzetd.

Megsz(inik a tanulé tanuldi jogviszonya - a tankoteles tanuld kivételével — ha az iskola kotelezé foglalkozasairol

a jogszabalyban meghatarozott idénél igazolatlanul tobbet mulasztott.

Megsz(inik a tanuldi jogviszony a kizéras az iskolabél fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésének napjan.

Az iskola a tanitasi év utolsé napjan egyoldalu nyilatkozattal is megsziintetheti annak a tanulénak a tanuléi

jogviszonyat, aki nem tankoteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a tanulmanyi kdvetelményeit masodik alkalommal

nem teljesitette. Az iskolai tanitasi év utolsé napjan megsziintetheté egyoldalu nyilatkozattal annak a tanulénak

a tanuléi jogviszonya is, aki a nappali rendszer( iskolai oktatdsban nem vehet részt, feltéve, hogy az iskoldban nincs

felnéttoktatas, vagy a tanuld abban nem kivan részt venni.

Ha a tobbcélu intézmény tobb iskolatipus feladatait is ellatja, a tankotelezettség ideje alatt a tanuldi jogviszony nem

szlintethet6 meg, amig a tanulmanyok folytatasara barmelyik iskolai feladatot ellaté intézményegységben lehetéség

van.

A tanulé kollégiumi tagsdga megszlnik

a) az52.§(4) bekezdésben meghatdrozott esetben a tanuldijogviszony megsz(inésével, egyébkénta tanév végén,

b) a kollégiumbdl kizaré fegyelmi hatdrozat jogerére emelkedésével,

¢) haatanulé kollégiumi tagsagat fizetési hatralék miatt az igazgatd — a szlld, nagykoru tanuld esetében a tanuld
eredménytelen felszdlitdsa és a tanuld szocidlis helyzetének vizsgdlata utdn - megsziinteti, a megszlinés
targyaban hozott dontés jogerére emelkedésének napjan,

d) ha a tanuld, kiskort tanulé esetén a sziilé a tanuld kollégiumi tagsagarol irasban lemond, a nyilatkozatban
megjeldlt napon,

e) ha atanulét masik kollégium atvette, az atvétel napjan.

A (8) bekezdés b)-c) pontjaban foglaltakat nem lehet alkalmazni abban az esetben, ha a kollégiumi tagsagi viszony

fenndlldsa nélkil a tanuld nem tudja teljesiteni tankotelezettségét. Abban az esetben, ha a tanulé felvételére

a gydmhatdsdg intézkedése alapjan kerdilt sor, a (8) bekezdés c) pontjadban meghatarozottak nem, a d) pontjaban

meghatarozottak pedig a gyamhatdsag egyetértésével alkalmazhatdk. A c) pontban foglaltak a hatranyos helyzetu

tanulok tekintetében nem alkalmazhatok.

Megsz(inik az dvodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony, a kollégiumi tagsagi viszony, ha a nevelési-oktatasi intézmény

jogutod nélkil megszlinik.

31. Atanulé kotelességének teljesitése

A pedagdgus - a (3) bekezdésben meghatérozott kivétellel - a tanul6 teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben
rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. A tanulé magatartdsanak és
szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfonok — az osztdlyban tanité pedagdgusok véleményének
kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a kiskoru tanuld sziiléjét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és
az év végi osztdlyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatdrozni. Az évkozi érdemjegyeket és az év végi
osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kiséri. Az iskola az osztalyzatrdl a tanulot és a kiskoru tanuld
sziiléjét félévkor értesitd, év végén bizonyitvany Gtjan értesiti. Ertesité gyakrabban is késziilhet az intézmény
pedagogia programja szerint. Az érdemjegy és az osztdlyzat megallapitasa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak
értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az érdemjegyek és osztélyzatok a kdvetkezdk:

a) atanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles (5), jo (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1),

b) atanulé magatartasdnak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), j6 (4), valtozd (3), rossz (2),

c) atanuld szorgalmdanak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jo (4), véaltozé (3), hanyag (2).

Az elsé évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor széveges minésitéssel kell kifejezni, hogy
a tanulo kivaloan, j6l vagy megfelel6en teljesitett vagy felzarkdztatésra szorul.

A masodik évfolyam végén és a magasabb évfolyamokon félévkor és év végén a tanulé értékelésére - jovahagyott
kerettanterv vagy az oktatasért felel6s miniszter engedélyével — az iskola pedagogiai programja a (2) bekezdésben
meghatarozottaktdl eltérd jelolés, szoveges értékelés alkalmazasat is el6irhatja. Ha az iskola nem alkalmazza
az (1)-(2) bekezdésben meghatarozottakat, de arra iskolavaltas vagy tovdbbtanulds miatt sziikség van, vagy a szl
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vagy a tanuld kérésére koteles a félévi és az év végi mindsitést osztalyzattal is elvégezni. Az iskola altal alkalmazott
jelolés, értékelés érdemjegyre, osztalyzatra valé atvaltasanak szabdlyait a helyi tantervben kell meghatarozni.

Az egyes tanuldk év végi osztdlyzatdt a nevelGtestiilet osztdlyozd értekezleten attekinti, és a pedagdgus,
az osztalyfénok, gyakorlati képzés szervezdje altal megallapitott osztalyzatok alapjan doént a tanulé magasabb
évfolyamba [épésérdl.

Abban az esetben, ha az év végi osztdlyzat a tanuld hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év kdzben adott
érdemjegyek atlagatol, a nevelétestilet felhivja az érdekelt pedagogust, hogy adjon tdjékoztatast ennek okardl, és
indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem véltoztatja meg dontését, és a neveldtestilet ennek
indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjén a tanulé javara médositja.

A tanul6 értékelésekor, mindsitésekor az (1) bekezdésben meghatarozottakat — az érdemjegy és az osztalyzat
alkalmazasara vonatkozo rendelkezések kivételével — akkor is alkalmaznikell, ha az iskola nem hasznalja az érdemjegy,
az osztalyzat megjeldlést.

Ha a tanulé gyakorlati képzését nem az iskola tartja, a gyakorlati képzés keretében végzett tevékenységével
Osszefliggésben teljesitményét, magatartasdt és szorgalmat a gyakorlati képzés szervezdje értékeli
a (2) bekezdésében foglaltak szerint. A tanulo félévi és év végi osztalyzatat a gyakorlati képzés szervezéje dllapitja meg
és a neveldtestllet dont a tanulé magasabb évfolyamba lépésérdl, szakmai vizsgara bocsatasarol.

Az igazgatd a gyakorlati képzés kivételével a tanulot kérelmére — kiskord tanul6 esetében a sziilé kérelmére —
felmentheti az iskolai kételezé tandrai foglalkozdsokon valé részvétel aldl, ha a tanulé egyéni adottsagai, sajatos
nevelési igénye, tovabba sajatos helyzete ezt indokolttd teszi. Az igazgaté a tanulét kérelmére mentesitheti
a készségtargyak tanulasa aldl, ha azt egyéni adottsaga vagy sajatos helyzete indokoltta teszi. Az iskoladban — kivéve, ha
azintézmény e torvény rendelkezéseinek megfelel6en egész napos iskolaként miikodik — az igazgato a tanulét a sziilé
kérelmére felmentheti — az ltaldnos iskoldban tizenhat 6ra el6tt megszervezett egyéb foglalkozas alol.

A magéntanuldt - az iskolaban vagy azon kivdl folyé gyakorlati képzés kivételével - az iskola valamennyi kotelezé
tanorai foglalkozasa aldl fel kell menteni. Az iskolai rendszer( szakképzésben a magantanuldkra vonatkozo részletes
szabalyokat a szakképzésre vonatkozé jogszabdlyok hatarozzak meg.

Az, akit felmentettek a kotelez6 tandrai foglalkozasokon valé részvétel aldl, az igazgato altal meghatarozott idében, és
a nevel6testulet altal meghatérozott médon ad szdmot tudasarol.

A tanuldt, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértéi bizottsdg véleménye alapjan az igazgatd
mentesiti az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és mindsités aldl, és ehelyett szoveges értékelés és
mindsités alkalmazasat irja eld.

Sziinetel a tanuldi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa, vagy akit fegyelmi
hatérozattal a tanév folytatasatdl eltiltottak.

Atanulé aziskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az elSirt tanulmanyi kbvetelményeket sikeresen teljesitette.
Az iskola igazgatdja a sziil6 kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola elsé évfolyamanak
megismétlését, akkor is, ha a tanuld az eléirt tanulmanyi kdvetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben
a megismétlésre keriild évfolyamrél nem kap bizonyitvanyt a tanulé. A szll6 kérésére az iskola magasabb évfolyamaiis
megismételhetd legfeljebb egy alkalommal.

Az alapfokd mivészeti iskola alapfoku évfolyamardl a tovabbképzd évfolyamba az léphet, aki — jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezett — mivészeti alapvizsgat tett.

A tanul6 az iskola igazgatéjanak engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara megallapitott tanulmanyi
kovetelményeket egy tanévben vagy az el6irtndl révidebb id6 alatt is teljesitheti.

A tanul6 az egyes évfolyamok, tovabba az érettségi vizsga, a szakmai vizsga, a mivészeti alapvizsga és a m(ivészeti
zardvizsga tanulményi kdvetelményeinek teljesitésérdl bizonyitvdnyt kap. A bizonyitvény tartalmazza az 3ltala
tanusitott végzettségnek, szakképzettségnek a Magyar Képesitési Keretrendszer, valamint az Eurépai Képesitési
Keretrendszer szerinti besoroldsat az errél szélé kormanyrendelet alapjan. A bizonyitvany és a bizonyitvany
kidllitdsanak alapjaul szolgalé irat kdzokirat.

Az iskolaban csak olyan bizonyitvanynyomtatvany, valamint bizonyitvany kiallitasahoz sziikséges nyomtatvany
alkalmazhato, amelyet az oktatasért felel6s miniszter, szakképesitést tanusitd bizonyitvany esetén a szakképzésért és
feln6ttképzésért felel6s miniszter jévahagyott. A bizonyitvdnynyomtatvény és a bizonyitvany kiallitdsanak alapjaul
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szolgdlé nyomtatvany eldaéllitasahoz, forgalmazasahoz az oktatasért felelés miniszter, szakképesitést tanusitd
bizonyitvény esetén a szakképzésért és felndttképzésért felelés miniszter engedélye sziikséges.

Aziskolai nyomtatvanyok — az év végi bizonyitvany és az dllami vizsga teljesitésérdl kiallitott bizonyitvany kivételével -
az oktatasért felel6s miniszter, szakképesitést tanusitd bizonyitvany esetén a szakképzésért és felnéttképzésért felelés
miniszter altal jévahagyott rendszer alkalmazasaval, a személyiségi, adatvédelmi és biztonsagvédelmi kovetelmények
megtartasaval elektronikus Gton is elkészithet6k és tarolhatdk. A bizonyitvany kidllitasanak alapjaul szolgald
nyomtatvanyt ebben az esetben is elé kell allitani nyomtatott formaban, és meg kell 6rizni.

A kiadott érettségi bizonyitvanyokrdl és a szakképesitést tanusitd bizonyitvanyokrél — a vizsgaszabdlyzatban
meghatarozottak szerint — kdzponti nyilvantartast kell vezetni.

Ha a szakiskola, a szakkdzépiskola parhuzamos oktatds keretében miivészeti szakmai vizsgara készit fel, a tanuld
magasabb évfolyamba Iépésérél a szakképzés kovetelményei tekintetében kilon is lehet donteni és bizonyitvanyt
kidllitani.

32. Atanulé jutalmazasa, fegyelmi és kartéritési feleldssége, a nevelési-oktatasi intézmény kartéritési
feleléssége

A gyermeket, a tanulét a téle elvarhaténal jobb teljesitményéért az intézmény hézirendjében foglaltak szerint
jutalmazni kell.

Az oktatédsért felelés miniszter dijat, kitlintetést alapithat az orszdgos vagy nemzetkozi jelentéségl eseményeken
kiemelkedd teljesitményt nyujté tanuldk jutalmazasa, elismerése céljabol. A miniszter éltal alapitott dij, kitlintetés
kedvezményezettjeinek korére a koznevelési intézmény vezetdje tehet javaslatot.

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi
blintetésben részesithetd. A fegyelmi eljards meginditasa és lefolytatasa kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskoru
tanuld esetén e jogot a sziilé gyakorolja.

A fegyelmi blintetés lehet

a) megrovas,

b) szigord megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa,

d) dthelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba,

e) eltiltds az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

f)  kizaras az iskolabol.

Tankoteles tanuldval szemben a (4) bekezdés e)-f) pontjéban és a (7) bekezdés e) pontjaban meghatérozott fegyelmi
blintetés csak rendkivili vagy ismétlédé fegyelmi vétség esetén alkalmazhaté. Ekkor a sziilé koteles Uj iskoldt,
kollégiumot keresni a tanulénak. Abban az esetben, ha a tanuldé més iskoldban, kollégiumban torténd elhelyezése
a szll6 kezdeményezésére tizenst napon belil nem oldédik meg, a kormanyhivatal hét napon beliil kdteles masik
iskolat, kollégiumot kijel6lni szamara. A (4) bekezdés d) pontjadban szabélyozott fegyelmi biintetés akkor alkalmazhatd,
ha az iskola igazgatdja a tanulo atvételérdl a masik iskola igazgatdjaval megallapodott. A (4) bekezdés c) pontjaban
meghatérozott fegyelmi blintetés szocialis kedvezményekre és juttatasokra nem vonatkoztathatd.

A szakképzé iskola tanuldja ellen folytatott fegyelmi eljarasba, ha a tanuld tanuldszerzédést kotott, be kell vonni
a terlletileg illetékes kamarat.

A kollégium tagja ellen a kollégium rendjének megsértéséért

a) megrovas,

b) szigord megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa,

d) athelyezés masik szobaba, tanulécsoportba,

e) kizaras

fegyelmi biintetés szabhato ki.

Nem indithato fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés 6ta harom honap mar eltelt. Ha a kotelezettségszegés miatt
blintet6- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végz6dott felmentéssel (az inditvany elutasitasaval), a hatarid6t
a jogerdés hatarozat kozlésétdl kell szamitani.

A fegyelmi bintetés megallapitasdnal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett cselekmény sulyat
figyelembe kell venni. A fegyelmi bilintetést a nevelGtestiilet hozza. Az iskolai, kollégiumi diakénkormanyzat
véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.



MAGYAR KOZLONY ¢ 2011.évi 162.szam 39659

59.§

60.§

(10)

(1m

(12)
(13)

(14)

A fegyelmi eljaras meginditasardl — az indok megjel6lésével - a tanuldt és a kiskort tanulé szilgjét értesiteni kell.
A fegyelmi eljaras soran a tanulét meg kell hallgatni, és biztositani kell, hogy allaspontjat, védekezését el6adja. Ha
a meghallgataskor a tanulé vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy a tényallas tisztézasa egyébként indokolja,
targyalast kell tartani. A targyaldsra a tanuldt és a kiskoru tanulé sziiléjét meg kell hivni. Kiskord tanuld esetén
afegyelmi eljarasba a sziil6t minden esetben be kell vonni. A fegyelmi eljarasban a tanulét és a szlil6t meghatalmazott
is képviselheti.

A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi bintetés allapithatd meg. Ha
a kotelességszegés miatt az iskoldban és a kollégiumban is helye lenne fegyelmi biintetés megallapitasanak,
a nevelési-oktatasi intézmények eltéré megallapodasanak hianydban a fegyelmi biintetést abban a nevelési-oktatasi
intézményben lehet megallapitani, amelyikben az eljaras el6bb indult.

A gyakorlati képzés keretében elkdvetett kdtelességszegésért a fegyelmi eljérast az iskolaban kell lefolytatni.
Végrehajtani csak jogerés fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtds elmaradasa a tobbi tanulé jogait sulyosan
sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az elséfoku hatérozat a fellebbezésre tekintet nélkiil
végrehajthato.

A fegyelmi eljaras lefolytatasanak alapveté szabdlyait jogszabaly allapitja meg. A fegyelmi eljaras lefolytatasanak
részletszabalyairdl az SZMSZ-ben kell rendelkezni.

Ha a tanuld tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével 9sszefliggésben a nevelési-oktatasi intézménynek vagy

a gyakorlati képzés szervez6jének jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabdlyai szerint kell helytallnia.

Az (1) bekezdésben meghatérozott esetben a kértérités mértéke nem haladhatja meg

a) gondatlan karokozas esetén a kotelezé legkisebb munkabér — a kdrokozas napjan érvényes rendelkezések szerint
megallapitott — egyhavi 6sszegének 6tven szazalékat,

b) ha a tanuld cselekvéképtelen vagy korldtozottan cselekvéképes, szandékos kdrokozas esetén az okozott kar,
legfeljebb azonban a kotelezé legkisebb munkabér - a karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint
megallapitott - 6thavi 6sszegét.

Az évoda, az iskola, a kollégium, a gyakorlati képzés szervezéje a gyermeknek, tanulénak az 6vodai elhelyezéssel,

tanuléi jogviszonnyal, kollégiumi tagsdgi viszonnyal, gyakorlati képzéssel Osszefliggésben okozott karért

vétkességére tekintet nélkil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal

a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény vagy a gyakorlati képzés szervezéje feleléssége alol csak akkor

mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a mikodési korén kivil esé elhdrithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni

a kart, ha azt a kdrosult elharithatatlan magatartasa okozta.

Ha a szakképzd iskola tanuldja tanuldszerz6dést kotott, a gyakorlati képzés szervezdjének vagy a tanuldnak okozott

kar megtéritésére a szakképzésrél sz6l6 torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

33. Afelnéttoktatasra vonatkozo kiilon rendelkezések

A tanulé munkahelyi, csalddi vagy mas iranyu elfoglaltsdgdhoz, a meglévé ismereteihez és életkordhozigazodd iskolai
oktatdsban (a tovabbiakban: felnéttoktatas) az e torvényben foglaltak szerint vehet részt.

A tanulé attdl az évtdl kezd6dden, amelyben

a) nyolc évfolyamos altalanos iskola esetén tizenhatodik,

b) kozépiskola és szakiskola esetén huszonegyedik

életévét betolti, kizardlag felnéttoktatdsban kezdhet Uj tanévet.

A tanulé kdzépfoku iskoldban attdl a tanévtél kezdve folytathatja a tanulmanyait felnéttoktatés keretében, amelyben
a tizenhatodik életévét betolti.

Sajatos nevelési igényl tanuld, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulé esetén,
tovabba, ha a tanulmanyi kovetelményeket azért nem tudtak teljesiteni, mert a tanulé tartds gydgykezelés alatt allt,
a (2) bekezdés a)-b) pontjdban meghatarozott életkorhoz kett6 évet hozza kell szamitani.

A felnéttoktatas megszervezhetd

a) azecélralétesitett — 7. § (1) bekezdés b)-e) és g) pontjaban felsorolt - iskolakban,

b) anappali rendszer( iskolai oktatds céljara létesitett iskoldnak a felnSttoktatési osztalydban.

A felnéttoktatasban a tizenhat-husz éves tanulok részére ifjusagi osztdly, csoport szervezhetd.
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A felnéttoktatasban az oktatas megszervezhet6 a nappali oktatds munkarendje, tovabba esti, levelez6 vagy mas
sajatos munkarend szerint. Nappali oktatds munkarendje szerint azok részére szervezheté meg az oktatas, akik nappali
rendszer( iskolai oktatasban vehetnek részt. A nappali oktatds munkarendje szerint foly6 oktatds esetében a tanorak
szamdanak a kerettantervben a nappali rendszerl oktatds munkarendje szerinti kotelezé tanérai foglalkozasok
legaldbb kilencven szazalékat el kell érnie.
Az esti oktatas munkarendje szerint folyé oktatas esetében a tandérak szamanak a kerettantervben a nappali rendszert
oktatas munkarendje szerinti kotelezé tanérai foglalkozasok legalabb otven szazalékat, levelezd oktatds esetében
legalabb tiz szazalékat el kell érnie. Mas sajatos munkarend szerint is folyhat az oktatds, ha a tanulénak tanérai
foglalkozason egyaltalan nem kell részt vennie, tovabba, ha a tandrai foglalkozasok szama nem éri el a levelezé
oktatdsra meghatdrozott 6raszdmot. Mas sajatos munkarend szerint folyik a felnéttoktatas kiilondsen a tavoktatasi
formaban.

A felnéttoktatasban

a) aziskolai oktatas a tanulok egyéni felkésziilésére is épllhet,

b) ha a tanitast nem a nappali oktatas munkarendje szerint szervezik, a tanév rendjében meghatarozott tanitasi
napot az egyéni felkésziilés keretében tanuldsra forditott — az iskola altal elSirt — napokkal egyutt kell szamitani, és
nem kell alkalmazni az 6tnapos tanitasi hétre vonatkozé rendelkezéseket,

c¢) a nem kotelezé tandrai foglalkozasra, az osztdlybontasra és egyéni foglalkozasra, az egyéb foglalkozasra,
a mindennapos testnevelésre vonatkozo rendelkezések alkalmazasa nem kotelezd,

d) atanulé akkor vehetiigénybe a pedagdgiai szakszolgadlat feladatait elldtéd intézmények szolgaltatasait, ha nappali
oktatds munkarendje szerint folytatja tanulmanyait.

Ha a felnéttoktatasban részt vevé tanuléd nem veheti igénybe a pedagogiai szakszolgélat feladatait ellaté intézmények

szolgaltatasait, abban a kérdésben, hogy kiilonleges gondozasra jogosult-e, a jogszabalyban meghatarozott szakérté

szakvéleménye alapjan kell donteni.

34. Pedagdgusok és alkalmazottak

Nevelé-oktaté munka - Ovodai nevelés, iskolai nevelés és oktatds, kollégiumi nevelés-oktatds, pedagdgiai
szakszolgdlat keretében gyermekekkel, tanuldkkal valé pedagdgiai célu kozvetlen foglalkozas -
pedagoégus-munkakdrben, az éraadd tandr kivételével, kozalkalmazotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban
lathato el. Pedagdégus-munkakor ellatdsara — az 6raadd tandr kivételével — polgari jogi jogviszony nem létesithetd.

A pedagdgiai szakszolgélatok feladatait és a pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokat szakiranyu fels6foku végzettségli
szakember latja el.

A neveld és oktatd munkdt, a pedagogiai szakszolgalatokat és a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasok ellatasat
szakképzett szakemberek segitik. A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott vezetdk, pedagdgusok,
valamint a neveld és oktaté munkat kdzvetlenil segitdk kérét az 1-3. melléklet hatarozza meg.

A pedagogusok tevékenységét szakértdk, szaktandcsadok segitik. A szaktanacsadd feladata a pedagdgusok
munkajanak szakirdnyu (tantargyi vagy sajatos pedagdgiai terlileten igényelt) segitése, véleményezése, konzultaciok,
tovabbképzések, szakmai férumok szervezése. A szaktanacsado kézponti szakmai iranyitas mellett latja el feladatait.
Szaktanacsadoi megbizast kizarélag az kaphat, aki pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges felséfoku iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel, pedagdgus-szakvizsgaval, valamint a nevel6-oktatd munkaban eltéltott legaldbb
tizéves szakmai gyakorlattal rendelkezik. A szaktanacsadd pedagodgiai-szakmai szolgéltatast nyujté intézmény
alkalmazasaban all vagy egyéb kdznevelési intézmény alkalmazottja vagy onnan tiz évnél nem régebben ment
nyugdijba.

A koznevelési intézmények feladatainak ellatasdban gazdasagi, Ugyviteli, m{iszaki, kisegité és mas alkalmazottak
vesznek részt. Gazdasagi, Ugyviteli, mUszaki, kisegité munkakorokben az ellatandé feladatoktol fliggéen ajanlott
megoldani a foglalkoztatast. Az allami fenntartasu nevelési-oktatasi és pedagdgiai szakszolgalati intézményekben —
a honvédelemért vagy a rendvédelmi szerv irdnyitasaért felel6s miniszter éltal alapitott és fenntartott intézmények
kivételével - gazdasdgi, Ugyviteli, mdszaki, kisegitd6 munkakorokben alkalmazottak |étszdma legfeljebb
a pedagdgusok teljes munkaidére szamitott létszamanak husz szézaléka, szakkdzépiskoldban harminc szdzaléka,
kollégiumban 6tven szazaléka lehet.

A kodznevelésiintézményben végzett munka jellegén, természetén nem véltoztat az a kérlilmény, hogy a kdznevelési
intézménynek ki a fenntartdja.
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A koznevelési intézményben torténd foglalkoztatds esetén nem Osszeférhetetlen, ha a magasabb vezetd, vezetd,
tovabba a pénzilgyi kotelezettségvallaldsra jogosult a Munka Torvénykonyve szerinti kozeli hozzéatartozojéval
iranyitasi, felugyeleti, ellenérzési vagy elszamolasi kapcsolatba keriilne.

35. A pedagodgus kotelességei és jogai

A pedagégus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulék nevelése, oktatasa, 6vodaban a gyermekek Ovodai

nevelés orszagos alapprogramja szerinti nevelése, iskolaban a kerettantervben el8irt torzsanyag d&tadasa,

elsajatitasanak ellenérzése, sajatos nevelési igényl tanuld esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak
figyelembevételével. Ezzel 6sszefliggésben kotelessége killondsen, hogy

a) neveld és oktatd munkdja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlédésérdl, tehetségének
kibontakoztatdsarol, ennek érdekében tegyen meg minden téle elvarhatét, figyelembe véve a gyermek egyéni
képességeit, adottsagait, fejlédésének litemét, szociokulturdlis helyzetét,

b) a kilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint egytttmiikodjon
gyogypedagdgussal vagy a nevelést, oktatast segité mas szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos
helyzet( gyermek, tanulé felzark6zasat elésegitse,

c) segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanuldkat,

d) elédmozditsa a gyermek, tanuld erkolcsi fejlddését, a kozosségi egylttmiikodés magatartasi szabalyainak
elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

e) egymas szeretetére és tiszteletére, a csalddi élet értékeinek megismerésére és megbecsilésére,
egyuttmUkodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmoddra, hazaszeretetre nevelje a gyermekeket,
tanuldkat,

f) a szllét (torvényes képvisel6t) rendszeresen tdjékoztassa a tanuld iskolai teljesitményérdl, magatartasarol,
azezzel kapcsolatban észlelt problémdkrdl, aziskola dontéseirdl, a gyermek tanulményait érinté lehetéségekrél,

g) a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg minden lehetséges
eréfeszitést: felvildgositassal, a munka- és balesetvédelmi el6irasok betartasaval és betartatasaval,
a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitaséval, a sziil6 — és szlikség esetén mas szakemberek — bevonéséval,

h) a gyermekek, a tanuldk és a sziilék, valamint a munkatdrsak emberi méltdsagat és jogait maradéktalanul
tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,

i) azismereteket targyilagosan, sokoldaltian és valtozatos modszerekkel kozvetitse, oktatomunkajat éves és tandrai
szinten, tanulécsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve végezze, iranyitsa a tanuldk tevékenységét,

j)  a kerettantervben és a pedagdgiai programban meghatérozottak szerint érdemjegyekkel vagy szévegesen,
sokoldaltan, a kdvetelményekhez igazodban értékelje a tanuldk munkajat,

k) részt vegyen a szamara elGirt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

m) a pedagdgiai programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagdgiai és adminisztrativ feladatait
maradéktalanul teljesitse,

n) pontosan és aktivan részt vegyen a nevel6testiilet értekezletein, a fogadddrakon, az iskolai tinnepségeken és
az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,

o) hatéridére megszerezze a kdtelez6 mindsitéseket,

p) megdrizze a hivatali titkot,

q) hivatdsdhoz mélté magatartdst tanusitson,

r) agyermek, tanulé érdekében egyuttm(kodjon munkatdrsaival és més intézményekkel.

A pedagdgus hétévenként legaldbb egy alkalommal - jogszabalyban meghatarozottak szerint — tovabbképzésben

vesz részt. Megsziintetheté — munkaviszony esetében felmonddéssal, kozalkalmazotti jogviszony esetében

az alkalmatlansadg jogcimén torténé felmentéssel — annak a pedagégusnak a munkaviszonya, kdzalkalmazotti

jogviszonya, aki a tovabbképzésben 6nhibajabdl nem vett részt, vagy tanulmanyait nem fejezte be sikeresen. Az elsé

tovabbképzés az elsé mindsités elbtt kdtelez6. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagogus, aki

betoltotte az 55. életévét. Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagdgusnak, aki pedagégus-szakvizsgat

tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

A Pedagogus Il., a Mesterpedagdgus és a Pedagogus IV. (a tovabbiakban: Kutatotanar) fokozatbél eggyel alacsonyabb

fokozatba keriil visszasorolasra az a pedagogus, aki a fokozatba lépését kdvet6 kilencedik tanév végéig dnhibajabdl

nem teljesiti a pedagdgus-tovabbképzésben torténd részvételi kotelezettségét.
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(10)

(1m

(12)

(13)

(14)

A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabdl a kiilon jogszabdlyban meghatarozottakon kiviil csak olyan
tovabbképzés vehet figyelembe, amelynek programjat az oktatasért felel6s miniszter jévédhagyta és a program
alkalmazéasara engedélyt adott. A pedagogus-tovabbképzések nyilvantartasat és ellenérzését a hivatal az oktatasért
felel6s miniszter éltal kijel6lt hattérintézménnyel kdzosen latja el.

A nevelési-oktatési intézményekben pedagdgus-munkakorokben dolgozd pedagdgus heti teljes munkaidejének
nyolcvan szazalékat (a tovabbiakban: kétott munkaidd) az intézményvezeté altal — az e térvény keretei kozott —
meghatarozott feladatok ellatasaval koteles tolteni, a munkaid6 fennmaradé részében a munkaideje beosztasat vagy
felhasznalasat maga jogosult meghatarozni.

A teljes munkaidé 6tvendt-hatvanoét szazalékdban (a tovabbiakban: neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidd) tandrai
és egyéb foglalkozdsok megtartdsa rendelheté el. A kotott munkaidé fennmaradé részében a pedagoégus
a nevelés-oktatast el6készits, nevelés-oktatassal 6sszefliggd egyéb feladatokat, tanuléi feliigyeletet, tovabba eseti
helyettesitést lat el.

Az intézményvezetd a kotott munkaidében elldtandé feladatok elosztaséanal biztositja az ardnyos és egyenletes
feladatelosztast a nevelGtestiilet tagjai kozott.

Ovodéban a kététt munkaidét a gyermekekkel valé kézvetlen, teljes 6vodai életet magaban foglalé foglalkozasra kell
forditani.

A vezetépedagdgus neveléssel-oktatdssal lekotdtt munkaideje gyakorlé évodaban a teljes munkaideje hatvan
szazaléka, mas gyakorld nevelési-oktatdsi intézményben, gyakorlé szakszolgélati intézményben a teljes munkaideje
harminc szazaléka lehet.

A gydgypedagdgiai, konduktiv pedagogiai nevelési-oktatasi intézményben pedagoégus-munkakért betdltd
neveléssel-oktatassal lekotdtt munkaideje a teljes munkaideje 6tven szazaléka.

A gyakornoknak a neveléssel-oktatassal lekdtdtt munkaideje tanitok, altaldnos és kdzépiskolai tanarok esetében
a teljes munkaideje 6tven szdzaléka, 6vodapedagdgusok esetében hatvanot szazaléka lehet.

Az iskolai, kollégiumi konyvtérostanar, konyvtarostanitdé a neveléssel-oktatdssal lekotdtt munkaidé keretében
biztositja a konyvtar nyitva tartasat, a konyvtari orakat. Munkakari feladatként a kotott munkaidé tobbi része hetven
szazaléka — a konyvtar zarva tartdsa mellett — a munkahelyen végzett kdnyvtari munkara (az dllomény gyarapitasa,
gondozasa, konyvtari kutatdmunka), iskolai kapcsolattartasra, a tovabbi harminc szdzaléka a munkahelyen kiviil
végzett felkészllésre, konyvtari kapcsolatépitésre, allomanygyarapitasra, tovabba a pedagdgus-munkakorrel
0Osszefliggé mas tevékenység ellatasara szolgal.

A pedagdgiai szakszolgélat intézményében alkalmazott pedagdgusok teljes munkaidében torténé foglalkoztatas
esetében heti huszonegy 6rdban a neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidében végzik a gyermekek, tanulok
vizsgalatdval, egyéni vagy csoportos foglalkoztatasaval, a tanacsadassal, gondozoi tanfolyamok megtartasaval
(a tovabbiakban: kdzvetlen foglalkozas) kapcsolatos feladatokat. A kdzvetlen foglalkozasra megallapitott idén kivil —
munkakori feladatként — |atjak el a szakért6i véleményhez szlikséges vizsgélatok, valamint a kozvetlen foglalkozasok
el6készitésével kapcsolatos feladatokat, a vizsgalatok keretében készitett vélemények egyeztetését, a szakértGi
vélemények elkészitését, biztositjak a folyamatos nyitva tartdst, tovabba végzik a gyermek, tanulé fejlédéséhez
sziikséges egyéb, intézményen kivili tevékenységet, utaznak a gyermekhez, tanuléhoz.

A nevelési-oktatdsi intézmény és pedagodgiai szakszolgélat vezetdje a teljes munkaid6 5. melléklet szerinti tandrai
foglalkozasokkal le nem kotott részében latja el a vezetéi megbizassal kapcsolatos feladatokat.

A pedagogust munkakorével 6sszefliggésben megilleti az a jog, hogy

a) személyét mint a pedagdguskdzosség tagjat megbecsiiljék, emberi méltdsagat és személyiségi jogait
tiszteletben tartsak, neveldi, oktatoi tevékenységét értékeljék és elismerjék,

b) apedagdgiai program alapjan az ismereteket, a tananyagot, a nevelés-oktatas modszereit megvalassza,

c) a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkakzdsség véleményének kikérésével megvalassza az alkalmazott
tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszk6zoket, ruhazati és mas felszereléseket,

d) a3.8§(3) bekezdésében foglaltak megtartasaval sajat vilagnézete és értékrendje szerint végezze nevel, oktatd
munkajat, anélkiil, hogy annak elfogaddsara kényszeritené vagy késztetné a gyermeket, tanulét,

e) hozzajusson a munkdjahoz szlikséges ismeretekhez, intézményi és fenntartoi informaciokhoz,

f) a nevelGtestilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjanak
megalkotdsaban, elfogadadséban és értékelésében, gyakorolja a nevelbtestiilet tagjait megilletd jogokat,
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g) szakmai ismereteit, tuddsat szervezett tovdbbképzésben vald részvétel Utjdn gyarapitsa, részt vegyen
akoznevelésirendszer mikddtetésével, ellendrzésével kapcsolatos megyei és orszagos feladatokban, pedagdgiai
kisérletekben, tudoményos kutatdmunkaban,

h) szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen helyi, regiondlis és orszdgos kdzneveléssel
foglalkozé testiiletek munkajaban,

i) az iskola konyvtaran keresztlil haszndlatra megkapja a munkajadhoz sziikséges tankonyveket, tanari
segédkonyveket, az intézmény SZMSZ-ében meghatarozottak szerinti informatikai eszk6zoket,

j)  azallamiszervek és a helyi 65nkorményzatok altal fenntartott konyvtarakat, muzedlis intézményeket és mas kiallitd
termeket, szinhdzakat jogszabdlyban meghatdrozott kedvezményekre valé jogosultsdgdt igazold
pedagégusigazolvannyal ldtogassa,

k) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

Az (1) bekezdés j) pontjdban meghatdrozott jog megilleti azt is, akit pedagdégus-munkakorbdl helyeztek

nyugallomanyba.

A munkaltaté a pedagdgus-munkakorben, a pedagdgiai eléadd és pedagdgiai szakértéi munkakorben, tovabba

a gyermek- és ifjusagvédelmi felelés, a szabadidé-szervezé és a pedagdgiai feliigyel6 munkakorokben

foglalkoztatottak részére — kérelemre - pedagogusigazolvany kiadasat kezdeményezi, a kzponti adatszolgaltatasra

alkalmas rendszeren keresztiil, a KIR mukodtetéjénél. Annak részére, akit pedagégus-munkakorbdl helyeztek
nyugéllomanyba, az utols6 munkaltaté kezdeményezi a pedagdgusigazolvany kiaddsat. A pedagdgusigazolvany
elkészitésérdl a KIR mikddtetéje gondoskodik.

A pedagdgusigazolvany tartalmazza a pedagégusigazolvany egyedi azonositéjat, a jogosult nevét, sziiletési helyét és

idejét, lakcimét és aldirdsat, a jogosult fényképét, azonositdé szamat, munkaltatéja nevét és cimét,

a pedagdgusigazolvany lejaratdnak napjat és az igazolvany érvényességére vonatkozo adatot.

A pedagdégusigazolvany elektronikus adattaroldsra és adatellenérzésre alkalmas eszkdzzel ellatott igazolvany.

A pedagégusigazolvany elkészitésére irdnyuld eljdrasban a munkaltaté — ha jogszabaly masként nem rendelkezik -

a kozponti adatszolgdltatdsra alkalmas rendszerrel, elektronikus Uton terjeszti elé a pedagdgusigazolvany

elkészitésére irdnyuld kérelmet, és tesz jogszabalyban meghatdrozott mas eljarasi cselekményeket. A munkaltatd

az eljarads sordn — ha jogszabdaly masként nem rendelkezik — a kdzponti adatszolgéltatasra alkalmas rendszerrel
elektronikus Uton tart kapcsolatot a KIR mukodtetéjével. A pedagdgusigazolvany igénylésének tovabbi szabalyait
jogszabaly hatdrozza meg. A KIR mikodtetdje a pedagogusigazolvany igényléséhez és elballitasdhoz sziikséges
személyes adatokat, a pedagdgusigazolvany egyedi azonositdjat, a kiadott érvényesité matrica sorszamat, valamint

a jogosultsag ellendrzéséhez és nyilvantartasahoz sziikséges tovabbi, személyes adatnak nem mindsiilé adatot

tartalmazé nyilvantartast vezet. A KIR mikdodtetéje és a pedagdgusigazolvany elkészitésében kdzremlkddok

a pedagdgusigazolvany elkészitése korében tudomdsukra jutott személyes adatot a pedagdgusigazolvany

érvényességének megszlinését kovetd ot évig kezelhetik.

36. A pedagdgusok elémeneteli rendszere

A nevelési-oktatdsi intézmény munkavallaléi, kozalkalmazottai (a tovabbiakban: alkalmazott) tekintetében -
a munkaltatotol fliggéen — a Munka Torvénykdnyvét vagy a kozalkalmazottak jogallaséarol szolé torvényt e torvény
rendelkezéseivel egyiitt kell alkalmazni.

A nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben foglalkoztatottakra a kozalkalmazottak jogallasardl
sz6l6 torvény elémeneteli és illetményrendszerére vonatkozd rendelkezések — a jubileumi jutalomra vonatkozé
rendelkezések kivételével - nem alkalmazhatdak.

E torvény biztositja a pedagdgus-munkakorben foglalkoztatottak szamara a palyan valé elé6menetel lehetdségét.

A pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott a munkakor ellatdsahoz e torvényben eldirt iskolai végzettség, valamint
allam altal elismert szakképesités, szakképzettség, tovabba a neveld, oktatdé munkaja elladtdsdhoz kozvetlenil
kapcsolodd, azt kozvetlendil segité doktori cim, tudomanyos fokozat, valamint akadémiai tagség, szakmai gyakorlat,
a) Gyakornok,

b) Pedagdgusl.,

c¢) Pedagoégusll.,
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d) Mesterpedagdgus,

e) Kutatétanar,

fokozatokat érheti el.

A pedagdgus, a Gyakornok fokozatba tartozé pedagdgus kivételével, a pedagdgus-munkakorben toltott idé alapjan
haromévenként eggyel magasabb fizetési kategoridba lép. A pedagdgust a targyév elsé napjan kell a magasabb
fizetési kategdridba besorolni. A magasabb fizetési kategoria elérésével a haroméves varakozasi idé ujra kezdédik.

A pedagdgusok mindsitd vizsgajat és mindsitési eljardsdt a kormdnyhivatal szervezi. A mindsité vizsgara és
a mindsitési eljarasra a pedagdgus a korményhivatalnal jelentkezik.

A mindsitési eljards soran minden pedagdgusra egységes, nyilvdnos szabalyok vonatkoznak. A mindsité bizottsdg
a jelolt pedagdgus teljes korl tevékenységét, kiilondsen a jogszabdlyokban és a pedagdgus munkakori leirdsaban
megfogalmazott kotelezettségek teljesitését vizsgélja.

Ha a gyakornok a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint a megismételt minésit6 vizsgan vagy a Pedagoégus |. fokozatba

napon sz(inik meg.
A pedagdgus a mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras hibas vagy valdtlan ténymegdllapitdsanak, személyiségi jogat
sérté megallapitdsdnak megsemmisitését a mindsités kozlésétdl szamitott harminc napon belil a birésagtol kérheti.

A fokozatokhoz és ezen belill az egyes fizetési kategoridkhoz tartozéd garantdlt illetményt az illetményalap
szazalékaban e torvény 7. melléklete allapitja meg.

Az illetményalap féiskolai végzettség esetén a mindenkori minimalbér szaznyolcvan, egyetemi végzettség esetén
kétszaz szazaléka.

A Kormény rendeletben allapitia meg a 8. melléklet szerinti, az agazati, szakmai sajatossagokra tekintettel
meghatarozott illetménypdtlék megallapitdsanak elveit.

Az intézményvezet6t a fenntartd, az intézményben pedagdgus-munkakorben  foglalkoztatottakat
az intézményvezetd jutalomban részesitheti, amelynek éves dsszege vezetd esetében nem haladhatja meg a vezetd
potlékkal szamitott éves illetményének, munkabérének tizenot szdzalékat, beosztott esetében éves illetményének,
munkabérének tizenot szazalékat.

Az intézményvezetét a fenntartd, az intézmény tobbi vezetbjét az intézményvezetd kereset-kiegészitésben
részesitheti, amelynek éves Osszege nem haladhatja meg a vezetd pétlékkal szamitott éves illetményének,
munkabérének tiz szazalékat.

A legalabb Pedagogus Il. fokozatot elért pedagogus tizévenként — tudomanyos kutatashoz, vagy egyéni tudomanyos
tovabbképzésen vald részvételhez - legfeljebb egy évi fizetés nélkiili szabadsagot (a tovabbiakban: alkotdi szabadsag)
vehet igénybe.

Az Oregségi nyugdijkorhatart 6t éven belll elér6 pedagogus, ovodai dajka vélasztdsa szerint csokkentett
munkaidében dolgozhat, illetménye, munkabére pedig csak a munkaidé-csokkentés aranyanak 6tven szazalékaval
csokken. Az e bekezdésben foglalt kedvezményt csak azok valaszthatjak, akik a nyugdijkorhatar elérése el6tti 6todik
évet megel6z6en legaldbb 20 év szakmai gyakorlattal rendelkeznek pedagdgus-munkakoérben vagy 6vodai dajkaként.

az alkotéi szabadsdg igénybevételéhez sziikséges kovetelményeket kilon jogszabaly allapitja meg.

37. A koznevelésben torténd alkalmazas feltételei

A koznevelésben az alkalmazas feltétele, hogy az alkalmazott

a) rendelkezzen az el6irt iskolai végzettséggel, szakképesitéssel, szakképzettséggel,

b) bintetlen el6életli és cselekvéképes legyen.

A pedagdgus, valamint a neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segitd alkalmazott az 6vodai nevel6munka, aziskolai és
kollégiumi neveld és oktaté munka, valamint a pedagdgiai szakszolgalat ellatdsa soran a gyermekekkel, tanuldkkal
Osszefliggé tevékenységével kapcsolatban a biintet6jogi védelem szempontjabodl kozfeladatot ellatd személy.
Gyakorld nevelési-oktatasi intézményben, gyakorld szakszolgdlati intézményben vezetépedagogusi megbizast
az kaphat, akinek pedagégus-munkakor betoltéséhez sziikséges felséfoku iskolai végzettsége és szakképzettsége,
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tovabbd pedagdgus-szakvizsgdja, valamint a nevelé-oktaté munkdban, pedagdgiai szakszolgdlatban eltoltott
legaldbb 6téves szakmai gyakorlata van.

A nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatottak végzettségi és szakképzettségi
kovetelményeit a 3. melléklet, a pedagodgiai szakszolgdlat intézményeiben pedagdgus-munkakérben, tovabba
a pedagdgiai-szakmai szolgaltatast nyujté intézményben pedagdgiai szakérté és pedagdgiai eléadé munkakorben
foglalkoztatottak végzettségi és szakképzettségi kbvetelményeit kiilon jogszabaly allapitja meg. Az éraadé tanarok
végzettsége és szakképzettsége tekintetében a 3. mellékletben foglaltakat megfeleléen alkalmazni kell.

38. A nevelési-oktatasi intézményvezetdi megbizas feltételei

Nevelési-oktatdsi intézményben az intézményvezetdi megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagégus-munkakor betdltéséhez sziikséges — a 3. mellékletben
felsorolt - felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség, kozépiskoldban mesterfokozat,

b) pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi szakképzettség,

c) legaldbb 6t év pedagdégus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakorben fennallé, hatarozatlan idére, teljes munkaidére
sz6l6 alkalmazés vagy a megbizéssal egyidejlleg pedagdégus-munkakdrben torténd, hatdrozatlan idére teljes
munkaidére sz6l6 alkalmazas.

Nem lehet a kdznevelési intézmény vezetdje a kdznevelési intézmény fenntartdja, tovabba a kdznevelési intézmény

fenntartéjanal vezet6 allasu munkavéllaléo vagy vezetéi megbizassal rendelkezé koztisztviseld, kdzalkalmazott.

Az egyhazi és maganintézmények esetében ez a korldtozas nem vonatkozik a fenntartéi jogot gyakorlé testilet

tagjaira.

Ha a nevelési-oktatdsiintézményben az évodai nevelés, iskolai nevelés és oktatas kizardlag nemzetiségi nyelven folyik,

vagy a tanulok tobb mint fele két nyelven — nemzetiségi nyelven és magyarul — tanul, intézményvezet6i megbizast

az kaphat, aki a 3. mellékletben meghatdrozottak szerint a nemzetiségi Ovodai nevelésben, iskolai
nevelésben-oktatasban pedagégus-munkakort tolthet be. Azonos feltételek esetén elényben kell részesiteni azt, aki

a nemzetiséghez tartozik.

A kizarolag sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk nevelését, oktatasat ellaté nevelési-oktatdsi intézményben

intézményvezetéi megbizast az kaphat, aki a gyermekek, tanuldk sajatos nevelési igényének tipusa szerinti

gyogypedagdgiai tanari vagy konduktori vagy konduktor-tanitéi vagy terapeuta végzettséggel és szakképzettséggel,
tovdbbd pedagdgus-szakvizsgaval rendelkezik.

Ha nincs a képzés szakiranyanak megfelelé egyetemi szint(i tanarképzés, szakkozépiskola vezetésével megbizhatd

azis, aki a képzés szakiranyanak megfelelé mesterképzésben szerzett szakképzettséggel rendelkezik.

Tobbcélu intézményben intézményvezetdi megbizést az kaphat, aki barmelyik, az intézmény altal ellatott feladatra

létesithetd intézmény vezetéi megbizdsahoz sziikséges feltételekkel rendelkezik. Ha a feltételek barmelyike

mesterfokozatot ir el6, az intézményvezet6i megbizashoz erre van sziikség.

Az intézményvezet$ kivélasztasa — ha e torvény masképp nem rendelkezik — nyilvdnos palydzat utjan torténik.

A palyazat mellézhetd, ha az intézményvezetd ismételt megbizasaval a fenntartd, nem éllami fenntartasu intézmény

esetében a kormdnyhivatal és a nevel6testiilet egyetért. Egyetértés hidnydban, tovabbd azintézményvezetd harmadik

és tovabbi megbizasi ciklusat megel6z6en a pélyazat kiirdsa kotelezé.

Az intézményvezetdi megbizasra benyujtott pélyazat részét képezd vezetési program, a vezetési programmal

kapcsolatosan — e térvény alapjan véleményezésre jogosultak altal - kialakitott vélemény és a vélemény kialakitasaval

kapcsolatos szavazas eredménye kdzérdekbdl nyilvanos adat, amelyet a kdznevelési intézmény honlapjan, annak
hidnyaban a helyben szokdsos médon nyilvanosséagra kell hozni.

A szervezeti és szakmai tekintetben 6nallé intézményegységben vezet6i megbizast az kaphat, aki rendelkezik

az azonos feladatot ellaté 6nallé intézmény vezetéi megbizdsahoz sziikséges feltételekkel. A nyilvanos pélyazatra

vonatkozo rendelkezéseket az e bekezdésben szabalyozott vezetdi megbizas esetén is alkalmazni kell.

39. A koznevelésiintézmény vezetdje

Az allami kdznevelési intézmény, tébbcéltd intézmény vezetbjét — az 6voda kivételével — nevelési-oktatdsi intézmény
esetében a nevel6testllet, tobbcélt intézményben az igazgatétanacs, a fenntartd, az intézmény székhelye szerint
illetékes vagy az intézményt mukodtetd telepiilési Gnkorményzat véleményének kikérésével az oktatasért felelds
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miniszter bizza meg 6t évre. Az allami koznevelési intézmény, tobbcéli intézmény vezetbje megbizésdnak
visszavondsarol a megbizasi jogkor gyakorldja dont.

Az egyhdzi és maganintézmények vezetdjét az oktatasért felelés miniszter egyetértésével a fenntarté bizza meg,
a munkaltatdi jogokat a fenntarté gyakorolja. A miniszter az egyetértését csak jogszabalysértés esetén tagadhatja
meg.

Az 6nallé intézményként m(ikodé kdznevelési intézmény élén — a munkaltaté dontésétdl fliggbéen — igazgatoé vagy
féigazgatd all. Az 6ndllé intézmény tagintézményeként vagy intézményegységeként miikodé kollégium élén
kollégiumvezetd, mds koznevelési intézményegység élén tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezetd all.
A tagintézmény, intézményegység vezet6je igazgatdéi ~megbizast, az intézményvezetb-helyettes,
tagintézményvezeté-helyettes, intézményegységvezetd-helyettes igazgatodhelyettesi megbizast is kaphat.

A kdznevelési intézmény vezetéje

a) felel azintézmény szakszer( és torvényes miikodéséért, gazdalkodasért,

b) gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

¢) dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan igyben, amelyet jogszabaly, kollektiv szerz6dés,
kozalkalmazotti szabélyzat nem utal mds hataskorébe,

d) felelés az intézményi szabalyzatok elkészitéséért,

e) joévéhagyja az intézmény pedagdgiai programjat,

f)  képviseli az intézményt.

A nevelési-oktatési intézmény vezetdje felel

a) apedagdgiai munkaért,

b) anevelGtestllet vezetéséért,

¢) a nevel6testiilet jogkorébe tartozé dontések el6készitéséért, végrehajtasuk szakszerli megszervezéséért és
ellenérzéséért,

d) a rendelkezésre 4ll6 koltségvetés alapjan a nevelési-oktatasi intézmény mukodéséhez sziikséges személyi és
targyi feltételek biztositasaért,

e) anemzetiés iskolai innepek munkarendhez igazodd, mélté megszervezéséért,

f) agyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megszervezéséért és ellatasdért,

g) aneveld és oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért,

h) aziskolaszékkel, a munkavallaloi érdek-képviseleti szervekkel és a didkdnkormanyzatokkal, sziil6i szervezetekkel
valé megfelel6 egylittmiikodésért,

i) atanulé- és gyermekbaleset megel6zéséért,

j)  agyermekek, tanuldk rendszeres egészségligyi vizsgalatdnak megszervezéséért,

k) apedagdgus etika normdinak betartasaért és betartatasaért.

A koznevelési intézmény vezetbje a pedagdgiai munkaért valé feleléssége korében szakmai ellenérzést indithat

az intézményben végzett nevel6 és oktatdé munka, egyes alkalmazott munkdja szinvonaldnak kils6é szakértével

torténd értékelése céljabol.

A nevelési-oktatasi intézményvezeté munkdjat a nevel6testiilet és a szlil6k kozossége a vezetéi megbizasanak

masodik és negyedik évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan értékeli. Az orszagos

pedagogiai-szakmai ellenérzés az intézményvezetd munkajanak ellendrzése és értékelése soran a kérddives felmérés

eredményét is figyelembe veszi.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje munkaideje felhasznalasat és beosztasat, az 5. mellékletben foglalt tandrak,

foglalkozédsok megtartasanak kotelezettségén kiviil maga jogosult meghatarozni.

A kordbban legaldbb két ciklust intézményvezetéként dolgozé pedagdgus ,cimzetes igazgatdi” potiékban

részesilhet, ha intézményvezetéi megbizasanak lejartat vagy megsz(inését kovetden tovabbra is az intézményben

marad alkalmazasban. A pétlék mértéke a volt intézményvezetd korabbi vezetdi pdtlékanak huszonot szazaléka.

40. A nevel6testiilet

A nevel6testilet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb tandcskozd és dontéshozd szerve. A nevelési-oktatasi
intézmény nevelbtestiilete a nevelési és oktatdsi kérdésekben, a nevelési-oktatasi intézmény miikodésével
kapcsolatos Uligyekben, valamint e torvényben és mds jogszabdlyokban meghatdrozott kérdésekben dontési,
egyebekben véleményez6 és javaslattevé jogkorrel rendelkezik.
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A nevel6testilet

a) apedagdgiai program elfogadasardl,

b) az SZMSZ elfogadasarol,

c) anevelési-oktatdsi intézmény éves munkatervének elfogadasardl,

d) anevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk elfogadasardl,

e) atovabbképzési program elfogadasardl,

f) anevelGtestilet képviseletében eljaré pedagogus kivalasztasardl,

g) ahazirend elfogadasardl,

h) atanulék magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasa, a tanuldk osztalyozdvizsgara bocsatasardl,

a tanulok fegyelmi tigyeiben,

az intézményvezetdi, intézményegység-vezetbi palydzathoz készitett vezetési programmal 6sszefliggd szakmai

vélemény tartalmardl,

k) jogszabdlyban meghatarozott mas tigyekben

dont.

A neveldtestilet véleményt nyilvénithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatdsi intézmény mikoddésével kapcsolatos

valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a nevelGStestiilet véleményét a kiilon jogszabalyban meghatérozott ligyekben.

A kozos igazgatasu koznevelésiintézményben és az dltaldnos mivel6dési kdzpontban azokban az tigyekben, amelyek

a) csakegy-nevelési-oktatasiintézmény feladatat ellatd —intézményegységet érintenek, azintézményegységben,

b) tobb - nevelési-oktatdsi intézmény feladatat elldtdé — intézményegységet érintenek, valamennyi érdekelt
intézményegységben

foglalkoztatott—a4.§ 18. pontjaban felsorolt — alkalmazottakbdl és azintézmény vezet6jébdl &ll6 nevelStestiilet jar el.

Az 6raado a nevel6testiilet dontési jogkorébe tartozo ligyekben - az (2) bekezdés h)-i) pontjaba tartozo lgyek

kivételével - nem rendelkezik szavazati joggal.

Ha a kdznevelési intézmény, intézményegység, tagintézmény nem nevelési-oktatdsi intézmény, tovabba a kozos

igazgatdsu koznevelési intézményben és az altaldnos mdlvel6dési kdzpontban az intézmény egészét érintd

kérdésekben a nevel6testiletet megilletd jogositvanyokat — kivéve azokat, amelyek a tanuléi jogviszonnyal

kapcsolatosak — a szakalkalmazotti értekezlet gyakorolja.

41. A szakmai munkako6z6sség

A nevelési-oktatdsi intézményben legaldbb 6t pedagdégus hozhat I[étre szakmai munkakdzdsséget. Egy
nevelési-oktatdsiintézményben legfeljebb tiz szakmai munkakzdsség hozhato létre. A szakmai munkakozdsség részt
vesz a nevelési-oktatdsi intézmény szakmai munkdjanak irdnyitdsdban, tervezésében, szervezésében és
ellenérzésében, 6sszegz6 véleménye figyelembe veheté a pedagdgusok mindsitési eljarasaban.

A szakmai munkakoz0sség tagja és vezetdje a belsé értékelésben és ellenérzésben akkor is részt vehet, ha kdznevelési
szakértéként nem jarhat el. A szakmai munkak6zdsség — az SZMSZ-ben meghatérozottak szerint - gondoskodik
a pedagdégus-munkakorben foglalkoztatottak nevelé-oktaté munkajanak szakmai segitésérél. A nevelési-oktatasi
intézmény SZMSZ-e a szakmai munkakozosség részére tovabbi feladatokat allapithat meg.

A szakmai munkakozosség feladatainak elldtdsara a pedagégusok kezdeményezésére intézmények kozotti
munkako6z6sség is |étrehozhatoé.

Az 6vodaban, iskoldban, kollégiumban az azonos feladatok ellatasara egy szakmai munkakozosség hozhatd létre.
Kilén szakmai munkakézosség miikédhet a tagintézményben.

A szakmai munkakdzdsséget munkakozosség-vezetd irdnyitja, akit a munkakdzosség véleményének kikérésével
az intézményvezetd biz meg legfeljebb o6t évre.

42. Aszil6 kotelességei és jogai

A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges feltételekrél és arrdl, hogy
gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhaté segitséget, egyiittm(ikddve
az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, tanulményi eldmenetelét,

b) biztositsa gyermeke évodai nevelésben valo részvételét, tovabba tankotelezettségének teljesitését,
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c) tiszteletben tartsa az 6voda, aziskola, kollégium vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irdntuk.

A sziil6 gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklédésének megfeleléen, sajat vallasi, vildagnézeti

meggyézddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon vélaszthat 6vodat, iskolat, kollégiumot.

A gyermek - ha nem cselekv6képtelen - tizennegyedik életévének betdltésétdl a sziilé ezt a jogat gyermekével

kdzodsen gyakorolhatja.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek szll6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke 6vodaba jaratdsdhoz -

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz6l6 térvényben meghatarozottak szerint — anyagi tamogatast

kapjon.

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgdlat intézményét. A szild

kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovdbba biztositsa gyermekének

az iskolapszicholégusi, vodapszicholégusi vizsgélaton és a fejleszté foglalkozasokon valé részvételét, ha a tanuldval
foglalkozé pedagdgusok kezdeményezésére a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a jegyz6 kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.

A szuil6 joga kiilonésen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hdzirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol,

b) gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl, tanulményi el6menetelérél rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,

c¢) kezdeményezze sziil6i szervezet, 6vodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a szll6i képvisel6k megvalasztasdban mint valaszté és mint megvalaszthato személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelGtestiilet, az dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi
szék, a pedagdgus megvizsgdlja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenodt napon belil az évodaszéktél,
iskolaszéktdl, kollégiumi széktdl legkésébb a tizendtddik napot kovetd elsé Ulésen érdemi valaszt kapjon,

e) anevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzajérulasaval részt vegyen a foglalkozdsokon,

f) személyesen vagy képvisel6i utjan — jogszabdlyban meghatérozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté
dontések meghozataldban,

g) azoktatasi jogok biztosahoz forduljon.

43. Aszil6i szervezet, az iskolaszék, az intézményi tanacs

Az 6vodaban, az iskoldban és a kollégiumban a sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében,
az intézmény mukodését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevé joggal rendelkezé szilGi
szervezetet (k6zOsséget) hozhatnak létre.

Az iskoldban a neveld és oktaté munka segitése, a nevelGtestiilet, a szlldk és a tanuldk, az intézményfenntartdk,
tovdbbd az intézmény mukodésében érdekelt mas szervezetek egyuttmikodésének eldmozditdsdra a sziilék,
a nevelGtestllet, az iskolai didkdnkormdanyzat azonos szamu képviseljébdl all6 iskolaszék alakulhat.

Aziskolaban a helyi kdzdsségek érdekeinek képviseletére a sziil6k, a tanuldk, a neveldtestiilet, az intézmény székhelye
szerinti telepilési Snkorményzat, a torténelmi egyhdazak, a helyi gazdasdgi kamardk azonos szdmu képvisel6jébdl és
az intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatal delegaltjabdl all6 intézményi tanacs hozhato létre.

Az intézményi tandcs elndke életvitelszerlien az intézmény székhelyével azonos telepilésen lakik.

Az intézmény vezet6je félévenként egy alkalommal beszamol az intézmény miikodésérdl az intézményi tanacsnak,
amely az intézmény miikodésével kapcsolatos allaspontjat megfogalmazza és eljuttatja a fenntarté szamara.

A szUil6i szervezet, az iskolaszék és az intézményi tandacs mlkddésének részletes szabdlyait kiilon jogszabaly allapitja
meg.

44, A koznevelés kozfeladatai, a feladatellatasra kotelezettek

Az éllam gondoskodik — az 6voda kivételével - az alapfeladatok ellatasardl.

A koznevelési feladatokat az allam intézmény alapitasaval és fenntartasaval, tovabba egyhazi vagy magéanintézmény
fenntartojaval kotott kdznevelési szerz6dés utjan latja el. Az 6vodai nevelésrdl a telepiilési 5nkormanyzat intézmény
alapitasa és fenntartasa, vagy kdznevelési szerzédés révén gondoskodik.
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Ha a kormdnyhivatal, évoda esetében a telepuilési dnkormdanyzat valldsi, vilignézeti szempontbdl elkotelezett

nevelési, nevelési-oktatasi intézmény fenntartdjaval kotott koznevelési szerzédés utjan gondoskodik a kdznevelési

feladatellatési kotelezettségérdl, a megallapodas megkdtése nem mentesiti a feladatellatasi kotelezettsége aldl azon

gyermekek tekintetében sem, akiknek a sziilei nem akarjak vallasi, vildgnézetileg elkotelezett iskoldba jaratni

gyermekiket. Ezekre a szilékre, gyermekekre, tanuldkra a koéznevelési szerz6dés miatt a vallasi, vilagnézeti

szempontbdl semleges nevelésben, nevelés-oktatasban valé részvételhez fliz6d6 joguk érvényesitésében aranytalan

teher nem hdrulhat. Ardnytalan teher, ha a nevelés, a nevelés-oktatds koriilményei az dtlagos koriilményekhez képest

- a gyermek, a tanulé életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - [ényegesen nehezebbek vagy jelentés

koltségndvekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a szilének.

A telepuilési onkormanyzat az alabbi kdznevelési feladatokat ellatéd intézmények miikodtetését — a 75. § (1) bekezdés

szerinti kdznevelés-fejlesztési tervben foglaltakkal 6sszhangban - az dllamtél kdznevelési szerzédéssel atveheti:

a) altalanos iskolai nevelés-oktatas,

b) kozépiskolai nevelés-oktatas,

¢) alapfoku miivészetoktatas,

d) kollégiumi ellatas,

e) azoknak a sajatos nevelési igényl gyermekeknek, tanuléknak az dvodai, iskolai, kollégiumi elldtasa, akik a tobbi
gyermekkel, tanuléval nem foglalkoztathatdk egyiitt.

A (4) bekezdésben foglalt feladatot ellaté intézmény mikodtetésének dtvétele esetében a teleplilési onkormanyzat

gondoskodik az atvett feladat tekintetében a felnéttoktatds megszervezésérdl is.

A févarosban a févarosi Gnkormanyzat is dtveheti a (4) bekezdés szerint az intézmény mukodtetését, ha a kerlleti

onkormdnyzat az adott intézmény vonatkozdsaban nem nyujtott be erre iranyul6 kérelmet.

A nemzetiségi Onkormdanyzat a nemzetiség éltal lakott teleplilésen a nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelésére és

altalanos iskolai nevelés-oktatasara létrehozott intézmény fenntartdi jogat koznevelési szerzédéssel atveheti

az allamtol.

A korményhivatal a megye teriiletén miikodd helyi 5nkorméanyzatok véleményének kikérésével és kozremdkodésével
feladatellatési, intézményhdlozat-mikodtetési és kdznevelés-fejlesztési tervet készit — amelynek része a megyei
szakképzési terv — a kdznevelési feladatok megszervezéséhez szlikséges dontései el6készitése céljabol. A telepulési
onkormdnyzat a kdznevelés-fejlesztési tervhez adott véleményéhez beszerzi a telepilésen miikodd kdznevelési
intézmények nevelGtestiiletei, a koznevelési intézményben kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony keretében
foglalkoztatottak k6zossége (a tovabbiakban: alkalmazotti kozosség), sziil6i és didkszervezeteinek véleményét.

A kormanyhivatal a koznevelés-fejlesztési tervet legalabb 6tévente értékeli és szlikség szerint modositja.

Az allami fenntartdsu gyakorld6 nevelési-oktatasi intézményt, gyakorld szakszolgélati intézményt fenntartdja
egyoldali nyilatkozata alapjan az intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatal felveszi
a kdznevelés-fejlesztési tervbe.

A kormdnyhivatal a kdznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor beszerzi - a nemzetiséget érinté kérdésekben -
az érintett telepiilési, terlileti és orszdgos nemzetiségi dnkormanyzat egyetértését.

A koznevelési szerz6dés keretében a telepuilési 6nkormanyzat véllalja a pedagdégusok és a nevel6-oktaté munkat

kozvetlenil segitokilletményén és annak jarulékain felll jelentkez6 6sszes miikodtetési koltség sajat forrasbdl torténd

finanszirozdsat. A telepllési 6nkormanyzat vdéllalja az atvett intézmény épllete allaganak megodvasat,

az éallagmegovason tul jelentkezd rekonstrukcios, fejlesztési koltségek fedezése mar nem kotelessége, de ehhez

az allam palyazati Uton tamogatdast nyuijt.

A kdznevelési szerz6dés érvényességének ideje alatt a telepuilési Snkormanyzat legaldbb olyan szinvonalon biztositja

az intézmény mukodtetését, mint azt az dllam az intézmény &tvételének idején biztositotta. E bekezdés

alkalmazéasaban a feltételek megvaltoztatasdnak mindsiil:

a) a targyi feltételekben bekovetkezé olyan valtozas, amelynek eredményeként rosszabb korilmények kozott
valésul meg az oktatas,

b) aszakmai feltételekben bekdvetkezé valtozas, amely az intézmény dltal ellatott pedagdgiai feladatok szaméanak
csOkkenését eredményezi,

c) az intézmény mukodtetésének atvételekor a pedagogiai program végrehajtdsdhoz sziikséges nevel6-oktatd
munkat segité eszkdzok és felszerelések hianya.
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A feltételek megvaltoztatasanak vizsgalatat hatdsagi ellenérzés keretében a kormanyhivataltdl kérheti az érintett

szUlG8i szervezet a nevel6testiilet. Ha bebizonyosodik a feltételek romldsa, a kormanyhivatal

a) kotelezi az 6nkorményzatot az eredeti allapot helyreallitasara,

b) birsagot szab ki,

c¢) az eredeti allapot helyredllitdsara iranyuld ismételt felszélitds eredménytelenségét kovetéen a szerzédést
felbontja.

A felligyeleti birsagot az elkdvetett cselekmény sulyaval aranyosan kell kiszabni.

A telepiilési onkormanyzattal kotott koznevelési szerz6dés a 31. § (5) bekezdésében foglaltakon tul tartalmazza

az intézmény felvételi korzetét. A telepiilési Gnkormanyzattal kotott koznevelési szerz6dés érvényességi ideje ot év.

A szerz6dés érvényességénekideje alatt az atvett intézmény éplilete — beleértve a székhelyen és az 9sszes telephelyen

talalhaté épuletet — nem idegenithetd el, nem adhato bérbe, nem terhelheté meg, az oktatasbol nem vonhato ki. Ha

a szerz6désben foglalt feltételek teljesitését nem veszélyezteti, e bekezdésben foglalt kdtelezettség aldl a szerzédést

koté kormanyhivatal felmentést adhat vagy engedélyezheti az elidegenitést, hasznositast.

Az 6nkormanyzat a szerz6dés megkotésének idépontjaban az anyagi helyzetére vonatkozdan elvégzett vizsgélat

alapjan biztositani tudja a szerz6dés érvényességi ideje alatt a vallalt kotelezettségek teljesitését.

45. Az agazati iranyitas, az oktatasért felel6s miniszter és a Kormany szabalyozasi feladatai

Az oktatasért felelés miniszter e torvényben meghatdrozottak szerint elldtja a kdznevelés 4gazati iranyitasat.

Az oktatdsért felel6s miniszter dgazati irdnyité hatdskore kiterjed e torvény hatdlya ala tartozé valamennyi

tevékenységre, figgetlenil attdl, hogy a tevékenységet milyen intézményben, szervezetben latjak el, vagy ki

az intézmény fenntartdja. A szakképzd iskoldkban folyd szakképzés tekintetében az irdnyitasi hatdskoroket

a szakképzésrél sz616 torvény allapitja meg.

Az oktatasért felel6s miniszter

a) rendszeresen, de legalabb 6tévenként értékeli — az altala létrehozott tanacs kdzrem(ikddésével — az Ovodai
nevelés orszdgos alapprogramja és a Nat bevezetésével és alkalmazasaval kapcsolatos tapasztalatokat, sziikség
esetén kezdeményezi a Korménynal a sziikséges mddositast,

b) ellendrzi a tankdnyvkiadast és tankonyvforgalmazast, szabdlyozza a tankdnyvekkel kapcsolatos tdmogatasok
rendszerét,

c¢) gondoskodik — az orszdgos pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol és az allami nevelési-oktatasi intézmények
szamdara ingyenesen nyujtott pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsok megszervezésérdl,

d) gondoskodik a nevelési-oktatasi intézményekben folyd pedagdgiai munka orszagos, térségi, megyei, févarosi
szintl szakmai ellendrzésérdl, értékelésérdl a hivatal kozremlkodésével,

e) mdkodtetia KIR-t,

f)  mikodteti az oktatdsi jogok biztosanak hivatalat,

g) javaslatot tesz statisztikai adatszolgéltatasra,

h) jovahagyja az iskolak altal hasznalt bizonyitvdnynyomtatvanyokat és a kiallitasuk alapjaul szolgald
nyomtatvanyokat, engedélyezi el6allitasukat és forgalomba hozatalukat, tovabba jovahagyja a kotelez6 tantigyi
nyilvantartast felvalté elektronikus adatnyilvantartast,

i) ellatja a teruletfejlesztéshez kapcsolddd oktataspolitikai feladatokat,

j) az e torvényben biztositott tanuldi jogok érvényesiilésének eldésegitésére megszervezi a kozépiskolai felvételi
eljarast, kidolgoztatja a kdzépiskolai felvételi eljarasban alkalmazott irasbeli felvételi vizsgafeladatokat.

Az oktatasért felel6s miniszter az altala vezetett minisztérium koltségvetésének a terhére orszagos és térségi szakmai

ellenérzést, pedagdgiai-szakmai mérések, atvilagitasok, elemzések készitését rendelheti el, tovabba felkérheti

a fenntartét, hogy a fenntartasaban 1évé nevelési-oktatdsi intézményben végeztessen torvényességi, szakmai

ellendrzést, pedagdgiai-szakmai mérést, atvilagitast, elemzést, és ennek eredményérdl tajékoztassa. Ha a fenntartéd

a felkérésnek nem tesz eleget, az oktatasért felelés miniszter intézkedésére a hivatal jar el.

Az oktatasért felel6s miniszter kezdeményezi a kormanyhivatalnal, hogy hatéridé kitlGizésével hivja fel az érintett

telepiilési 6nkorményzatot a kdznevelési feladatainak ellatdsédval 6sszefliggd torvénysértés megsziintetésére.

Az oktatdsért felel6s miniszter, ha az egyhazi és maganintézmény mulkodésével, mlkodtetésével 6sszefliggésben

jogsértés megalapozott gyanuja merdil fel, tajékoztatja a kormanyhivatalt.
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A szakképzés iranyitasaval kapcsolatos hatdskoroket az oktatasért felelés miniszter és a szakképesitésért felel6s
miniszterek a szakképzésrdl sz6l6 torvényben meghatarozottak szerint gyakoroljak.
Az oktatasért felel6s miniszter kinevezi, valamint felmenti az oktatdsi jogok biztosat.

Az oktatasért felel6s miniszter koznevelés-fejlesztéssel kapcsolatos feladata

a) akoznevelés hosszu és kdzéptavu fejlesztési terveinek kidolgozasa,

b) az orszagos vizsgarendszer létrehozasa, mlikodtetése, fejlesztése és korszerUsitése, ennek keretében rendkiviili
intézkedés meghozatala az érettségi vizsga megszervezésével, megtartasaval 6sszefliggésben, ha az intézkedés
megtétele nélkiil orszagos szinten veszélybe kerll az érettségi vizsga jogszabalyok szerinti lebonyolitasa,

¢) akodznevelésben jelentkezd pedagdgiai problémakvizsgalata, pedagdgiai megoldasok és eljarasok kifejlesztése,

d) a pedagoégusok, a koznevelési intézményvezeték ismereteinek megujitdsdhoz sziikséges tovabbképzés
feltételeinek megteremtése, tovabba a koznevelés allami és Onkormdényzati irdnyitasi feladataiban
kozremiikodék tovabbképzésének segitése,

e) akoznevelés-fejlesztési tervek el6készitéséhez szakmai segitség nyujtasa,

f)  miikodteti az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés rendszerét, gondoskodik az ebben részt vevd szakértok
képzésérél és tovabbképzésérél, az ellendrzés dltaldnos tapasztalatainak feldolgozasardl és nyilvanossagra
hozatalardl,

g) nevelési-oktatasi programok kidolgozésa, kiadasa,

h) az érettségi vizsgaelnoki és szakértbi tevékenység szakmai feltételeinek megteremtése, fejlesztése,

i) az orszdgos pedagdgiai-szakmai szolgaltatds, a nemzetiségi nevelés-oktatdst segité pedagdgiai-szakmai
szolgaltatas rendszerének kiépitése, miikddtetése,

j)  azorszagos tanulmanyi verseny meghirdetése, tdmogatdsa, a versenyszabalyzat kbzzététele,

k) évenként orszagos és térségi mérési, értékelési feladatok elrendelése és a sziikséges feltételek biztositasa.

Az oktatasért felel6s miniszter szakmai feligyeletet gyakorol a kbznevelési rendszert érinté kdzponti tamogatasok

elosztasara irdnyuld palyazatok felett, kiilonds tekintettel azok pedagdgiai tartalmara.

Az oktatasért felel6s miniszter, az egészségligyért felelés miniszter programok kiadaséaval, palyazatok kiirasaval,

tovabbképzés biztositdsaval segiti a nevelési-oktatdsi intézményekben folyd egészségfejlesztési feladatok

végrehajtasat.

Az oktatasért felel6s miniszter, a sportpolitikdért felelés miniszter programok kiadasaval, palyazatok kiirdsaval,

pedagogus-tovabbképzés biztositasaval segitheti a mindennapos testnevelés feladatainak végrehajtasat,

a sportiskolak megalakulasat és mikodését.

Az oktatasért felel6s miniszter, a kornyezetvédelemért felelés miniszter kdzos programok kiadasaval, palyazatok

kiirasaval segiti a kdrnyezeti nevelés, oktatas feladatainak végrehajtasat és az Erdei Iskola Program, Erdei Ovoda

Program, Zéld Ovoda Program, Okoiskola Program megvalésulasat.

Az oktatdsért felel6s miniszter, a kulturdért felelés miniszter k6zés programok kiadasaval, palyazatok kiirasaval segiti

a kozgyujtemények nevelési-oktatasi feladatainak végrehajtasat.

Az oktatasért felel6s miniszter, a honvédelemért felelés miniszter k6zos programok kiadasaval, palyazatok kiirdsaval,

pedagogus-tovabbképzés biztositasaval segiti a nevelési-oktatasi intézményekben folyd honvédelmi nevelési

feladatok végrehajtasat.

Az oktatasért felelés miniszter haromévenként 6sszehivja a didkparlamentet. A didkparlament a diakok kozneveléssel

kapcsolatos orszagos tajékoztatd féruma, amely az elSterjesztésében attekinti a tanuldi jogok érvényesiilését, és

ajanlast fogadhat el, amelyben megfogalmazza véleményét, javaslatat.

Az oktatasért felelés miniszter — ha enélkiil a sziikséges intézkedés megtételére nincs lehetéség — az (1) bekezdés

b) pontjéban foglalt rendkivili intézkedései sordn a vizsgaszabdlyzatban, valamint a tanév rendjében foglaltaktol —

az adott Ugy elintézéséhez sziikséges mértékben — eltéré modon is eljarhat. Az oktatdsért felelés miniszter dontését

harom munkanapon beliil meghozza és kozzéteszi. Az oktatasért felelés miniszter intézkedése a kdzzététel utan
azonnal végrehajthaté. Az oktatasért felelés miniszter intézkedését elektronikus Uton is kbzzéteheti.
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Az oktatasért felelés miniszter — a vizsgaszabalyzatrol sz6l6 rendeletben meghatérozott feltételek fennéllasa esetén
a kozigazgatdsi hatosagi eljaras és szolgdltatas altaldnos szabdlyairdl széld torvényben szabalyozott eljards
keretében -

a) megvonhatja az iskolatél az érettségi vizsga, a szakmai vizsga megszervezésének, lebonyolitasdnak jogat,

b) megsemmisitheti az érettségi vizsga, a szakmai vizsga eredményét, valamint

c) akidllitott bizonyitvanyt érvénytelenné nyilvanithatja,

ha bebizonyosodik, hogy a vizsgat jogellenesen szervezték meg, bonyolitottak le, a bizonyitvanyt jogellenesen
allitottak ki, tovabba, ha az iskola nem rendelkezik a vizsga biztonsagos megszervezéséhez sziikséges feltételekkel.
Az érvénytelenné nyilvanitott bizonyitvanyt be kell vonni és meg kell semmisiteni. Az oktatasért felelés miniszter
hatarozatat - indokolas nélkiil - a Magyarorszag hivatalos lapja mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében
kozzéteszi. Az oktatasért felel6s miniszter a szakmai vizsgaval és a szakképesitést tanusitd bizonyitvannyal kapcsolatos
dontésének meghozatala el6tt beszerzi a szakképesitésért felelés miniszter egyetértését.

Az oktatasért felel6s miniszter az Alaptorvényben meghatdrozott rendkivili allapot, sziikségéllapot esetén
hatdrozatban irja el6 a koznevelési intézmények miikodésével, miikddtetésével, a nevelési év, tanitasi év
megszervezésével kapcsolatos feladatokat. A miniszter elrendelheti a hatérozat azonnali végrehajtasat. A hatarozat
kozlése elektronikus uton is torténhet.

46. Az oktatasért felel6s miniszter kznevelési feladatkorébe tartozé egyes kdzponti és teriileti feladatok

Az oktatasért felel6s miniszter egyes kiilon jogszabalyban meghatérozott feladat- és hataskoreit az oktatasért felelés

miniszter kdznevelési feladatkorében eljaro, kormanyrendeletben kijeldlt kozponti hivatala utjan latja el.

A kormanyhivatal hatésagi ellenérzés keretében vizsgédlja a koznevelési intézmény jogszabalyi feltételeknek

megfelelé mlkodését.

A kormanyhivatal a hatosagi ellendérzés soran feltart szabalytalansag megszlintetése érdekében a kovetkezé

intézkedéseket teheti:

a) felhivja a kdznevelésiintézmény vezetéjét a szabalytalansdg megsziintetésére, és errdl tdjékoztatja az intézmény
fenntartéjat,

b) eljarast kezdeményez a nem éllami, nem dnkormdnyzati fenntartasu intézmények esetén a kifizeté szervnél
a koltségvetési tdmogatds felllvizsgdlatara, folyodsitasanak felfliggesztésére, sziikség esetén az érintett
gyermekek, tanuldk masik nevelési-oktatasi intézménybe torténd atvételére, felvételére,

c) fellgyeleti birsdgot szab ki, amelynek 6sszege nem haladhatja meg az egymillié forintot,

d) a semmisség megdllapitdsa vagy a megtdmadhatéd dontés érvénytelenségének megallapitdsa érdekében
birdsagi eljarast indit.

A felligyeleti birsagot az elkdvetett cselekmény sulydval aranyosan kell kiszabni.

A kormanyhivatal a hatésagi ellen6rzés soran a felligyeleti birsag 6sszegének megallapitasanal

a) ajogsértés sulyossagat,

b) ajogsértésnek a koznevelési intézmény miikodésére gyakorolt hatasat,

c) agyermekek, a tanuldk, a sziil6k érdekeinek sérelmét és az érintettek szamat,

d) ajogsértéssel okozott kart,

e) azintézkedése alapjaul szolgald adatok, tények, informacidk eltitkolasat és az arra iranyuld szandékot,

f) ajogsértd allapot fenndlldsdnak idétartamat, a jogsértés ismétlédését, gyakorisagat,

g) a jogsértés feltdrasdban valéd kdzremikodést, a jogsértés kovetkezményeinek felszamoldsa érdekében tett

intézkedéseket és az elért eredményeket, a karenyhités mértékét,
h) a vizsgalt id6szak alatt tébb kiilonb6zé jogsértés elkdvetése esetén azok szamat és hatdsat, az a)—-g) pontok
szerinti feltételeket egyenként és 6sszességlikben mérlegelve
figyelembe veszi.
Ha a korményhivatal a hatdsagi ellenérzés soran feltarja, hogy a nevelési-oktatasi intézmény a felvételi, atvételi
kérelem elbirdlasa sordn megsértette az egyenld bandsmaod kdvetelményét, az érintett sziilé kérelmére megallapitja
az 6vodai felvétel, a tanuldi jogviszony, a kollégiumi tagsagi viszony létrejottét. A kormanyhivatal akkor hozhat
hatérozatot a felvételi, dtvételi kérelem targydban, ha a kérelem benyujtasatdl szamitva kevesebb, mint szazétven nap
telt el. A kormanyhivatal hatdrozatat az osztaly, csoport maximalis [étszdmhatarokat megallapité rendelkezésekre és
az iskolai felvételi ardnyokra vonatkozé rendelkezésekre tekintet nélkil végre kell hajtani. A korményhivatal
mindaddig, amig az érintett gyermek, tanulé az adott nevelési-oktatasi intézménnyel évodai felvételi jogviszonyban,
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tanuléi jogviszonyban, kollégiumi tagsagi viszonyban all, sziikség szerint, de minden nevelési, tanitasi évben legalabb
egy alkalommal meggy6z6dik arrdl, hogy sérilt-e az egyenlé bdndsmod kdvetelménye a nevelési-oktatasi
intézményben.

A kormanyhivatal (6) bekezdés alapjan hozott hatdrozata - fellebbezésre tekintet nélkil - végrehajthaté.
A kormanyhivatal a (6) bekezdésben meghatérozott intézkedéssel egyidejlileg az egyenlé banasmdd megsértése
miatt az intézményvezetével szemben szabalysértési eljarast indit.

Az oktatasért felelés miniszter az orszagos mérési feladatok keretében gondoskodik a nevelési-oktatasi
intézményekben folyé pedagdgiai tevékenység mérésérdl, értékelésérél, a tanuldk fizikai allapotanak és
edzettségének vizsgalatardl. Az alapkészségek, képességek orszagos mérésének minden tanévben ki kell terjednie
a koznevelés hatodik, nyolcadik és tizedik évfolyaman minden tanulé esetében az olvasasi-szovegértési és
a matematikai alapkészségek fejlédésének vizsgalatara. Az iskola vezetdje, a tanuld és a pedagogus — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — vesz részt az orszagos mérés-értékelés feladatainak végrehajtasaban.

Az orszagos mérés, értékelés Osszesitett és intézményekre vonatkozd eredményét az oktatasért felelés miniszter altal
vezetett minisztérium honlapjan kozzé kell tenni, és a mérés, értékelés soran szerzett intézményi szint(i adatokat
a tovabbi feldolgozhatdsag céljabdl hozzaférhetévé kell tenni.

Az orszagos mérés-értékeléshez kozpontilag elkészitett, mérési azonositéval elldtott dokumentum alkalmazhato,
amelyen nem szerepelhet olyan adat, amelybdl a kit6lté tanulé azonosithaté. A tanuldi teljesitmény mérése és
értékelése céljabol az orszdgos mérés-értékelés sordn keletkezett, a tanulok teljesitményének értékelésével
kapcsolatos adatok feldolgozhatok, s e célbdl a mérési azonositéval elldtott dokumentumok atadhatédk a hivatal
részére.

Az dtadott dokumentumhoz személyazonositasra alkalmatlan médon kapcsolni lehet az 6nkéntes adatszolgaltatas
utjan gyujtott, a tanuld szocialis helyzetére, a tanulasi és életviteli szokasaira, a szill6k iskolazottsagara, foglalkozasara
vonatkozé adatokat. A hivatal a feldolgozott adatokat visszakdildi az iskolanak.

Az (1) bekezdés alapjan lefolytatott orszagos mérések, értékelések soran az érintett tanulondl minden esetben azt
a mérési azonositot kell alkalmazni, amelyet az éltala elsé alkalommal kitoltott dokumentumon alkalmaztak.

Az adatokat a tanuléi jogviszony megsz(inését kdvet6 6tddik tanitdsi év végén tordini kell. Az iskola az dnkéntes
adatszolgdltatassal gydjtott adatokat a dokumentumoknak a hivatalnak torténé megkildést kovetd hiarom
munkanapon belil torli.

A személyazonositasra alkalmas médon tarolt adatok csak az iskoldn belll hasznalhaték fel, a tanulé fejlédésének
figyelemmel kisérése, a fejlédéshez szilkséges pedagdgiai intézkedések kidolgozasa és megvalositasa céljabol.
A személyazonositasra alkalmas modon tarolt, a tanulé fejlédésének figyelemmel kisérésére vonatkozé adatok a sziilé
egyetértésével dtadhatok a pedagodgiai szakszolgalat részére a tanulo fejlédésének megallapitasaval kapcsolatos
eljarasban torténé felhasznalas céljara.

Ha a tanuld atvétellel iskolat valt, adatait — beleértve a mérési azonositédt is — a masik iskoldnak tovabbitani kell.
Az iskola értesiti a hivatalt arrél, hogy a mérési azonositot melyik iskoldnak kiildte tovébb.

A hivatal az orszagos mérés-értékelés soran feldolgozott adatokat a honlapjan az érintett tanulé és sziiléje részére
hozzaférhet6vé teszi.

A kozépfoku iskola minden év oktober 31-éig értesiti az altaldnos iskolat arrdl, hogy az ott végzett tanulok -
a kozépfoku iskola elsé két évfolyaman — a tanitasi év végén milyen tanulmanyi eredményt értek el. A kozépfoku iskola
megkuldi az altalanos iskoldnak a tanuld nevét, oktatasi azonositéjat, tovabba az elért tanulmanyi eredményeket.
Az altalanosiskola a megkulldott adatokat feldolgozza, és személyazonositasra alkalmatlan médon aziskola honlapjan,
annak hidnydban a helyben szokdsos médon nyilvdnosségra hozza.

47. Az Orszagos szakértoi és érettségi vizsgaelnoki névjegyzék

Ha e torvény vagy a felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabaly kdznevelési szakértd igénybevételét irja eld, vagy
szakértd igénybevételéhez jogkdvetkezményt allapit meg, kdznevelési szakértéként kizérélag az a személy vehetd
igénybe, valamint a jogszabalyban meghatérozott jogkdvetkezmények csak annak a személynek azigénybevételéhez
fzédnek, aki biintetlen el6életd, nem all a kbznevelési szakértdi tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas
hatélya alatt, és
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(10)

(m

(12)

a) fels6foku végzettséggel és pedagdgus szakképzettséggel, pedagdgus- vagy oktatoi munkakorben szerzett tiz év
szakmai gyakorlattal, tovdbbd pedagdgus-szakvizsgaval rendelkezik, valamint akit pedagégus-munkakdrben
foglalkoztatnak, vagy a pedagégus-munkakdrre szolé jogviszonya, munkaviszonya megsziinése 6ta tiz évnél
kevesebb id6 telt el, vagy

b) rendelkezik a hivatal engedélyével.

Aki az (1) bekezdés a) pontja alapjan szakértéi tevékenységet kivan folytatni, koteles az erre irdnyuld szandékat

a hivatalnak bejelenteni. A bejelentésben a szolgéltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos

szabalyairdl sz6l6 torvényben meghatdrozott adatokon tul meg kell jeldIni a bejelentd természetes személyazonositd

adatait, szakteriletét, lakcimét és munkahelyét.

Az (1) bekezdés b) pontjdban foglalt esetben a kdznevelési szakértéi tevékenység folytatdsat a hivatal annak

engedélyezi, aki szakiranyu felséfoku végzettséggel és szakteriiletén szerzett tizéves gyakorlattal rendelkezik, és

szakterlletének elismert képvisel6je. A kérelemben meg kell jeldlni a kérelmezé természetes személyazonositd
adatait, szakteriletét, lakcimét és munkahelyét.

A hivatal az (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti szakért6krél Orszagos szakértdi névjegyzéket vezet, amely tartalmazza

a koznevelési szakért6i tevékenység folytatasara jogosult személy természetes személyazonositd adatait,

szakterlletét, lakcimét és munkahelyét. A névjegyzékbdl kizarélag a szakértdi tevékenység végzésére vald jogosultsdg

igazolasa céljabol szolgaltathatd adat.

Az (1) bekezdés szerinti tevékenység folytatdsat kilon jogszabaly tovabbképzéshez vagy szakvizsga letételéhez

kotheti.

A hivatal altal vezetett Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzék tartalmazza azok nevét, szakteriiletét, lakcimét és

munkahelyét, akik érettségi vizsga vizsgaelndki megbizast kaphatnak. Az Orszagos érettségi vizsgaelnoki

névjegyzékbe az vehetd fel, aki mesterfokozattal, a 3. melléklet szerint kozépiskoldban pedagdgus-munkakor
betoltéséhez sziikséges szakképzettséggel, valamint 10 év kozépiskolai pedagdégus-munkakdrben vagy
pedagdgusképzé felsGoktatasi intézmény oktatdi munkakorben szerzett gyakorlattal rendelkezik, tovabba részt vett

a vizsgaelnoki feladatok ellatasahoz sziikséges szakmai felkészitésben vagy tovabbképzésben.

A (6) bekezdés szerinti névjegyzékbe nyilvanos palyazat Gtjan lehet felvételt nyerni. A pélyazati felhivést az oktatasért

felel6s miniszter altal vezetett minisztérium hivatalos lapjaban kozzé kell tenni. A (6) bekezdés szerinti névjegyzékbe

valo felvétel 6t évre szol. Szakképzés tekintetében a vizsgaelnoki névjegyzék elkészitésérél és kiadasardl

a szakképzésrél sz616 torvény rendelkezik.

A nemzetiségi Ovodai nevelés, iskolai nevelés-oktatas, kollégiumi nevelés-oktatas tekintetében kdznevelési szakértoi

feladatot és érettségi vizsgaelnoki feladatot az lathat el, aki az (1) vagy a (6) bekezdésben meghatarozott gyakorlatot

a nemzetiségi nevelésben, oktatasban szerezte.

A hivatal - az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben az engedély visszavondasaval egyidejlleg - eltiltja a kdznevelési

szakértdi tevékenység folytatasatdl vagy a vizsgaelnoki feladatok elldtasatdl és torli az Orszdgos szakért6i

névjegyzékbdl, az Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzékbdl azt, aki a tevékenységére vonatkozd, e térvényben
vagy a felhatalmazasara kiadott jogszabdlyban meghatarozott szabélyokat sulyosan megszegi.

A koznevelési szakértdi tevékenység (1) bekezdés b) pontja szerinti engedélyezése iranti kérelem benyujtasaval

egyidejlileg a kérelmezé hatdsagi bizonyitvdnnyal igazolja azt a tényt, hogy biintetlen elééletl, és nem all

a koznevelési szakértdi tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, vagy kéri, hogy e tények

fennallasara vonatkozo adatokat a binlgyi nyilvantartd szerv a hivatal részére — annak a koznevelési szakért6i

tevékenység engedélyezése iranti kérelem elbirdldsa céljabol benyujtott adatigénylése alapjan - tovabbitsa.

Az adatigénylés sordn a hivatal a (11) bekezdésben meghatdrozott adatokat igényelheti a blnlgyi nyilvantartd

szervtol.

A hivatal az (1) bekezdés szerinti kdznevelési szakértéi tevékenység gyakorldsanak idétartama alatt lefolytatott

hatosagi ellendrzés keretében ellendrzi azt is, hogy a kdznevelési szakérté biintetlen elééletli-e, és nem all-e

a koznevelési szakért6i tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt. A hatésagi ellenérzés

céljabol a hivatal adatot igényelhet a blinlgyi nyilvantartdsi rendszerbdl. Az adatigénylés kizarélag azon adatra

iranyulhat, hogy a kdznevelési szakért6 biintetlen el6életii-e, valamint a koznevelési szakért6i tevékenység folytatasat
kizaré foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt all-e.

A (10) és (11) bekezdés alapjan megismert személyes adatokat a hivatal

a) az (1) bekezdés b) pontja szerinti kdznevelési szakértéi tevékenység engedélyezése iranti eljards jogerés
befejezéséig, vagy
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b)

a (11) bekezdés szerinti hatésdgi ellen6rzés idétartamara vagy a névjegyzékbdl vald torlésre iranyuld eljdrasban
az eljaras jogerds befejezéséig

kezeli.

48. A fenntarto kotelezettségei és jogai

A hdrom vagy annal tébb nevelési-oktatasi intézményt fenntartd telepilési 6nkormanyzat koznevelési ligyekkel

foglalkozd bizottsagot létesit és mikodtet. A fenntartoi kotelezettségek teljesitésével és jogok gyakorlasaval

Osszefliggé dontés-el6készité munkiban a pedagdgus-munkakor betoltésére jogositd — 3. melléklet szerinti -
fels6foku iskolai végzettséggel rendelkezd személynek kell kdzremUikddnie.
A fenntart6

a) e torvényben foglalt keretek kdzott dont a koznevelési intézmény |étesitésérél, gazdalkodasi jogkorérdl,
atszervezésérél, megszilintetésérdl, tevékenységi korének modositasarol,

b) dont a kdznevelési intézmény nevének megallapitasardl, az 6vodaba torténd jelentkezés modjardl, a nagyobb
létszamu gyermekek egy idészakon belili 6vodai felvételének idépontjardl, az dvoda heti és éves nyitvatartasi
idejének meghatérozasardl,

c¢) meghatdrozza a kdznevelési intézmény koltségvetését, tovabba a kérhet6 téritési dij és tandij megallapitasanak
szabadlyait, a szocidlis alapon adhaté kedvezmények feltételeit,

d) meghatdrozza az adott nevelési évben indithatd 6vodai csoportok szamat, az adott tanitasi évben az iskolaban
indithaté osztalyok, a kollégiumban szervezhet6 csoportok szamat,

e) ellendrizheti a koznevelési intézmény gazdalkodasat, miikodésének tdrvényességét, hatékonysagat, a szakmai
munka eredményességét, nevelési-oktatasi intézményben tovabba a gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységet,
a tanuld- és gyermekbaleset megelézése érdekében tett intézkedéseket; ha a fenntartdé nem telepiilési
onkormanyzat, a tanuld- és gyermekbalesetet jelenti a nevelési-oktatasi intézmény székhelye szerint illetékes
kormanyhivatalnak,

f) a koznevelési intézmény vezetdjének megbizasa, kinevezése, a megbizds visszavondsa, a jogviszony
megsziintetésének jogéval kapcsolatos, e torvényben foglalt korldtozd rendelkezések keretei kozott gyakorolja
a munkaltatoi jogokat a kdznevelési intézmény vezetdje felett,

g) joévéhagyja a koznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat,

h) értékeli a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjidban meghatérozott feladatok végrehajtasat,
a pedagdgiai-szakmai munka eredményességét,

i) ellendrzi a pedagdgiai programot, a hazirendet, valamint a SZMSZ-t.

A fenntarto

a) akoznevelési intézmény megsziintetésével,

b) atszervezésével,

c) feladatdnak megvaltoztatasaval,

d) nevének megallapitasaval,

e) vezet6jének megbizasaval és megbizasédnak visszavonasaval

Osszefliggd dontése vagy véleményének kialakitasa el6tt beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak véleményét.

A fenntarto (3) bekezdésben foglalt dontése elétt ki kell kérni:

a) azintézmény alkalmazotti k6z6ssége,

b) aziskolaszék,

c) aziskolai szllGi szervezet,

d) aziskolai didkdnkormanyzat,

e) a nemzetiségi nevelés-oktatasban részt vevé intézmény esetén — ha nem rendelkezik egyetértési joggal -
a telepiilési nemzetiségi Gnkormanyzat, ennek hidnydban az érintett orszdgos nemzetiségi 6nkormanyzat,

f)  szakkdzépiskola és szakiskola esetén a févarosi, megyei gazdasagi kamara

véleménysét.

A (3)-(4) bekezdésben meghatarozott vélemény kialakitdsahoz minden olyan informaciot hozzaférhet6vé kell tenni
a véleményezési joggal rendelkezék részére, amely a fenntartéi dontés meghozatalahoz rendelkezésére all.
A vélemény kialakitdsdhoz — az informaciok hozzaférhet6évé tételének napjatdl szamitva — legaldbb tizenot napot kell
biztositani az érdekeltek részére.
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84.§

(6) Ha afenntarté harom vagy annal tobb kdznevelési intézményt tart fenn, a (3)-(4) bekezdés szerinti véleményeztetési

P—

= =

kotelezettségének - a nevelési-oktatdsi intézmény 4talakitdsa, megsziintetése, vezet6jének megbizdsa és
megbizasanak visszavondasa kivételével — eleget tehet Ugy is, hogy a tervezett intézkedésrdl sz6lé tajékoztatot
azérintett kdznevelésiintézmény vezetdjének kiildi meg azzal, hogy a helyben szokdsos médon hozza nyilvanossagra,
és hivja fel a (4) bekezdésben meghatéarozottak figyelmét arra, hogy a fenntarté tervezett intézkedésével kapcsolatos
véleménytiket a (5) bekezdésben meghatarozott hataridd biztositasa mellett a koznevelési intézmény vezetbjének
kildhetik meg. A kdznevelési intézmény vezetdje a véleményeket a véleményezési hataridd lejartat kovetd ot
munkanapon belll megkiildi a fenntartonak.

A magyar nyelvi el6készités, a nemzetiség nyelvén foly6 nevelés és oktatas iranti igényt a kormanyhivatal évente
koteles felmérni az érintett elsé dvodai nevelési évre, elsd iskolai évfolyamra beiratkozni szandékozok kdrében
az érdekelt telepulési nemzetiségi 5nkorményzat és az orszdgos nemzetiségi 6nkormanyzat bevonasaval.

A fenntart6 a kdznevelési intézmény részére Uj feladatot az ellatashoz szlikséges feltételek biztositasaval dllapithat
meg.
Afenntarté - a nevelési-oktatasiintézmény koltségvetésében — gondoskodik az iskolaszék, a sziil6i szervezet, tovabba
az iskolai, kollégiumi diakdnkormanyzat mikodési feltételeirdl.
A fenntarto tanitasi évben, tovabba - a julius-augusztus honapok kivételével — nevelési évben
a) iskolat nem indithat, tovabba iskolat, kollégiumot, vodat nem szervezhet at, nem sziintethet meg, fenntartoi
jogat nem adhatja at,
b) iskolai osztalyt, kollégiumi csoportot, dvodai csoportot nem szerveztethet at, és nem szlintettethet meg,
c) aziskola, kollégium, 6voda feladatait nem valtoztathatja meg.
A fenntartdi jog atadasanak tilalmara vonatkozé rendelkezéseket nem kell alkalmazni a fenntarté jogutéddlassal
torténé megszlinésekor, az dnkorményzatok szétvalasaval 0sszefliiggé vagyonmegosztaskor, az egyéni vallalkozd
haldlakor, ha van, aki a tevékenység folytatasara jogosult.
Az &tszervezés tilalmdra vonatkozo rendelkezést nem kell alkalmazni, ha a székhely, telephely megvaltoztatdsara azért
keril sor tanitasi évben, nevelési évben, mert a mar meglévé épliletet, helyiséget, teriiletet megfelel6 idében nem
lehetett birtokba venni, vagy a nevelési-oktatdsi intézmény altal hasznalt éplilet, helyiség, teriilet vératlanul
alkalmatlannd valt a rendeltetésszer(i hasznélatra.
Az egyhdzi és mas nem allami, nem &nkormanyzati intézményfenntarté részére a kormanyhivatal engedélyezheti
a székhely, telephely véltozasat tanitasi évben, nevelési évben mas, elére nem lathaté okbdl is. Ha az egyhazi és mas
nem allami, nem 6nkorményzati intézményfenntarté harom éven beliil masodszor kéri elére nem lathat6é okbdl
a székhely-, telephelyvéltozas engedélyezését, a kormanyhivatalnak le kell folytatnia a 34. § (2) bekezdésében
szabalyozott térvényességi ellendrzést.
A fenntarto legkésdbb az intézkedés tervezett végrehajtasa éve majusanak utolsé munkanapjaig hozhat dontést
a) anevelési-oktatasi intézmény fenntartdi joganak atadéasaval,
b) anevelési-oktatdsi intézmény atalakitasaval, amely torténhet:
ba) egyesitéssel, amely lehet beolvadas vagy 0sszeolvadas,
bb) szétvalasztassal, amely lehet kiilonvalas vagy kivalas,
c) anevelési-oktatasi intézmény megsziintetésével,
d) azalapfoku mUvészeti iskoldban a tanszak inditasaval és megsziintetésével
kapcsolatban.
A (7) bekezdésben fel nem sorolt egyéb atszervezésre vonatkozoé dontések hatarideje julius utolsé munkanapja.
Az allami fenntarto az alapité okirata szerint nemzetiségi évodai nevelésben, iskolai nevelés-oktatasban, kollégiumi
nevelésben kodzrem(ikédé nevelési-oktatdsi intézmény, tovabba az érintett gyermekek, tanuldk ellatdsdban
kdzremikodd pedagodgiai szakszolgalatot ellatd intézmény
a) létesitéséhez, megsziintetéséhez, atszervezéséhez, nevének megallapitasdhoz,
b) koltségvetésének meghatarozasahoz és modositasahoz,
¢) azintézményben folyd szakmai munka értékeléséhez,
d) SZMSZ-ének jévéhagyasahoz,
e) pedagdgiai programjanak, pedagdgiai-mUivel6dési programjanak jévahagyasdhoz és végrehajtasanak
értékeléséhez,
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86.§

87.8

f)  vezet6jének megbizasaval, megbizasanak visszavonasaval 6sszefliggd véleményéhez

beszerzi az érintett teleplilési nemzetiségi dnkormdanyzat, térségi feladatot elldtd intézmény esetében a terileti
nemzetiségi dnkormanyzat és orszagos feladatot ellaté kdznevelési intézmény esetén az orszagos nemzetiségi
onkormdnyzat egyetértését.

A fenntartonak, ha egyetértési joga van a koznevelési intézmény SZMSZ-e, hazirendje, pedagdgiai programja
tekintetében, az egyetértés kialakitdsara harminc nap all rendelkezésre.

A fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezet6t arra, hogy az intézmény
tevékenységérél atfogé mdédon beszamoljon.

A fenntart6é a honlapjan, annak hianydban a helyben szokdsos médon nyilvanossagra hozza a nevelési-oktatasi
intézmény munkajaval 6sszefligg6 értékelését.

A fenntart6 kotelezettségeinek teljesitése, jogainak gyakorldsa nem sértheti a nevelési-oktatasi intézmény szakmai
onallosagat, az intézmény szakmai dontési hataskoreit, a kdznevelési intézmény vezetdjének munkaltatoi jogait,
dontési jogositvanyait, beleértve a gazdasagi vezetd feletti munkaltatoi jogokat.

49. A koznevelési intézmény ellendrzése

A kdznevelési intézmény ellenérzése lehet

a) pedagdgiai-szakmai,

b) torvényesséqi,

c) hatésagi

ellenérzés.

A koznevelési intézmény pedagdgiai-szakmai ellenérzésében - a (3) bekezdés b) pontjaban foglalt kivétellel —

koznevelési szakérté vehet részt. Szakképzé iskolaban folytatott pedagdgiai-szakmai ellenérzést szakmai szakérté

bevonasaval kell végezni.

Ha a pedagdgiai-szakmai ellen6rzés nemzetiségi feladatot ellaté kdznevelési intézményben folyik

a) azellendrzést a nemzetiség nyelvét beszéld szakért6 vezetheti, ha nincs ilyen szakértd, a vizsgélatot nemzetiség
nyelvét beszél6é pedagdgus bevondsaval kell végezni,

b) a pedagdgiai-szakmai ellenérzésrél értesiteni kell az orszagos nemzetiségi 6nkorményzatot, amely a szakmai
ellenérzésben részt vehet olyan szakirdnyu felséfoku végzettséggel és szakterlletén szerzett tizéves gyakorlattal
rendelkezé delegdéltjdval, aki szakteriletének elismert képviseldje.

A pedagdgiai-szakmai ellen6rzés megkezdése elétt legaldbb hét nappal az ellendrzés vezetbjének egyeztetnie kell

a koznevelési intézmény vezetbjével és azzal, aki az ellen6érzést kezdeményezte, a pedagdgiai-szakmai ellendrzés

id6tartamat, formajat, modszereit, az ellenérzés idGpontjat, tovabba, hogy az érdekeltek milyen modon

nyilvanithatnak véleményt az ellenérzés megdllapitdsairdl. Az oktatasért felel6s miniszter altal szervezett
pedagodgiai-szakmai ellenérzés megkezdése el6tt legaldbb hét nappal értesiteni kell a kdznevelési intézmény
fenntartojat, tdjékoztatva arrdl, hogy a szakmai ellenérzés lefolytatdsanal jelen lehet.

A pedagodgiai-szakmai ellenérzés megallapitasait megkapja az, akit az ellen6rzés érintett, tovabba az, akinek

a kezdeményezésére az ellenérzés indult, valamint a fenntarté. Ha az ellenérzés nemzetiségi feladatot ellatéd

koznevelési intézményben folyik, a szakmai ellenérzés megallapitasait meg kell kildeni az érdekelt telepiilési

nemzetiségi dnkormanyzatnak, valamint az orszdgos nemzetiségi énkormdanyzatnak.

A pedagdgiai-szakmai ellendérzés megallapitasait a személyiségvédelemre vonatkozé jogszabalyok megtartasaval kell

az érintett nevelési-oktatdsi intézmény honlapjan, annak hidnydban a helyben szokdsos maédon, tovabba

az ellen6rzést indit6 honlapjén nyilvanossagra hozni.

A kdznevelési intézményben folyé torvényességi ellendrzésnél a (4)-(5) bekezdésben foglaltakat alkalmazni kell azzal

az eltéréssel, hogy az el6zetes egyeztetésre vonatkozoé rendelkezéseket nem kell megtartani, ha az az ellenérzés

eredményességét veszélyezteti.

A kdznevelésiintézményben szakmai ellendrzést végzé személynek és a torvényességi ellenbrzést végzé személynek,

szervezetnek nincs dontési, intézkedési jogkore.

Az oktatasért felel6s miniszter miikodteti az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés rendszerét. Ennek keretei kbzott
a koznevelési intézményben folyamatos pedagogiai-szakmai ellenérzést szervez, amely intézményenként 6tévente
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ismétlédo, értékeléssel zaruld vizsgdlat. Szakképzé intézmények pedagodgiai-szakmai ellenérzésébe szlikséges
bevonni a szakképesitésekért felel6s miniszterek éltal kijelolendd intézményeket.

Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzést a hivatal szervezi a korményhivatal kdzrem(kodésével.

Az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellenérzés célja a pedagdgusok munkajanak kilsé, egységes kritériumok szerinti
ellenérzése és értékelése a mindség javitasa érdekében. Az ellendrzés kiterjed fenntartétél fliggetlendl minden
kdznevelési intézményre.

Az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés kiilondsen az éra- és foglalkozaslatogatas, a megdfigyelés, az interju és
a pedagdgiai dokumentumok vizsgalata moddszereit alkalmazza. Az intézmény ellenérzését legaldbb harom,
ajogszabalyi feltételek szerint kijellt koznevelési szakért6bdl allo csoport végzi. A szakértbi csoport intézkedésre nem
jogosult, megallapitasait, javaslatat jegyzékdnyvben roégziti.

Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzésben az a koznevelési szakérté vehet részt, aki a kiilon jogszabélyban el6irt
tovabbképzés kdvetelményeit teljesitette. Az intézmény ellendrzésében részt vevo szakértd kijeloléséhez a fenntarto
egyetértése szilkséges.

A koznevelési intézményben a munkaltatéi jogok gyakorldsa sordn az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés
eredményét figyelembe kell venni.

Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellen6rzés eredménye és az azt megalapoz6 dokumentumok a fenntarté szamara
a fenntartott intézmény vonatkozasaban nyilvanosak.

50. A koznevelési rendszer finanszirozasa

A kdznevelés rendszerének miikodéséhez szilkséges fedezetet az allami koltségvetés és a fenntartd hozzajaruldsa
biztositja, amelyet az elldtottak téritési dijai, a tanulé altal igénybe vett szolgaltatas dija, az e torvény szabalyai szerint
tandij szedésére jogosult intézmény esetében a tandij és a kdznevelési intézmény mas sajat bevétele egészithet ki.
A fenntarto biztositja az dltala engedélyezett tobbletszolgaltatasok, tobbletlétszamok fedezetét.

A kdznevelés alapfeladatainak ellatasat szolgald koltségvetési el6iranyzat 6sszegét az éves koltségvetési torvényben
kell meghatérozni. A kdznevelés egyéb feladatainak elldtdsahoz a kdzponti koltségvetés tdmogatdst biztosithat.

A kozponti koltségvetés a nem dllami szerv dltal fenntartott intézmény koznevelési feladatainak ellatdsdhoz
koltségvetési hozzajarulast biztosit, amelynek feltétele, hogy az intézmény a miikédési engedélyben foglaltaknak
medfeleléen végzi tevékenységét.

A koltségvetési hozzajarulas 6sszege fedezi a nevelési-oktatasi intézmény és a pedagogiai szakszolgalat ellatasahoz
sziikséges pedagdgusok és a nevel6-oktatd munkat kozvetlenil segitd alkalmazottakilletményét, munkabérét és ezek
jarulékait. A pedagogiai szakszolgalat keretében biztositott ellatas id6kereteit kiilon jogszabaly allapitja meg. Nem
dllami fenntartasu szakképzé iskola esetében a koltségvetési hozzdjérulds igénybevételének feltétele, hogy
a fenntart6 szakképzési megallapodést kosson a kormanyhivatallal.

Az egyhdzi, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzati intézményfenntarték altal ellatott nevelési, nevelési-oktatasi
feladatok kozponti koltségvetési finanszirozasa az allami fenntartasu intézményekre vonatkozo altalanos szabalyok
alapjan, azokkal azonos mértékben torténik.

Azon a teleplilésen, ahol legaldbb nyolc évodéskoru vagy nyolc alsé tagozatos koru gyermek rendelkezik lakéhellyel
és ademografiai adatok alapjan feltételezhetd, hogy ez a létszam legalabb harom évig fennmarad, tovabba ha a sziil6k
ezt igénylik, a telepiilési dnkormanyzat kezdeményezésére a kormanyhivatal gondoskodik arrél, hogy helyben
mukodjék egy 6vodai vagy egységes dvoda-bolcsédei csoport vagy az alsé tagozat feladatait ellaté tagiskola.

A nemzetiséghez tartozdk részére az 6vodai csoportot, iskolai osztalyt akkor is meg kell szervezni, fenn kell tartani, ha
ugyanazon nemzetiséghez tartozd nyolc gyermek, tanulé sziléje kéri.

Az éves koltségvetési torvényben kell meghatarozni annak a tdmogatdsnak az 6sszegét, amelyet az iskolafenntarto
kap a piaci aron forgalomba keriilé tanuldi tankdnyvek megvésarlasanak tdmogatdsdhoz. A tdmogatds maodjardl
a nevelGtestiilet a tankonyvpiac rendjérél széldé torvényben meghatérozottak szerint dont. Az iskoldnak
a tankonyvpiac rendjérél szélé torvényben meghatdrozottak szerint gondoskodnia kell a téritésmentes
tankonyvellatasrol.

Az éves koltségvetési torvényben kell meghatérozni annak a tdmogatasnak az 6sszegét, amelyet a fenntarté kap
a gyermekek kedvezményes étkeztetésének megszervezéséhez, figyelembe véve a gyermekek védelmérél és
a gyamigyi igazgatasrol sz6l6 torvényben meghatédrozott normativ kedvezményeket.
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(5) Azetorvény alapjan a gyermek, tanuld részére biztositott 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatds, kollégiumi ellatas,
pedagodgiai szakszolgalat, az ezekhez kapcsolédo barmilyen téritési dij, a tandij elengedése, mérséklése, barmilyen
téritési dij, tandij megfizetéséhez nyujtott tdmogatas, a természetben nyujtott ellatas (tankdnyv, segédkonyv, étkezés,
utaztatds) a kdznevelésiintézmény fenntart6jatél fliggetlenil, a személyi jovedelemadd megallapitasanal addomentes
szolgaltatasnak min&sul.

51. Nemzetkozi vonatkozasu rendelkezések

90.§8 (1) Magyarorszag teriletén kilfoldi nevelési-oktatasi intézmény akkor miikédhet, akkor adhat ki kilfoldi bizonyitvanyt,
ha abban az éllamban, ahonnan szirmazik, az intézményt nevelési-oktatdsi intézménynek, az altala kiadott
bizonyitvényt pedig az ilyen nevelési-oktatasi intézménynek megfelelé bizonyitvanynak jogszertien elismerik, és
az elismerést hitelt érdemléen bizonyitottak, feltéve hogy az intézmény mikodése nem ellentétes az Alaptorvényben
foglaltakkal. E rendelkezéseket a nemzetkozi iskoldk tekintetében is alkalmazni kell azzal az eltéréssel, hogy
az elismerést az intézményt akkreditdlé nemzetkdzi szervezetnek kell kiadnia. A kiilfoldi nevelési-oktatdsi intézményt
az oktatasért felel6s miniszter — az intézmény fenntartdjanak kérelme alapjan - nyilvantartasba veszi és engedélyezi
a mikodését.

(2) A kulfoldi nevelési-oktatasi intézmény alapitasara, az intézményben folyd nevelé és oktaté munkara, valamint annak
ellendrzésére, a gyermekekkel, tanuldkkal 0sszefiiggd lgyekre és dontésekre annak az dllamnak az eldirasait kell
alkalmazni, amelyik a nevelési-oktatasi intézményt sajatjanak elismerte. A 34. § (2) bekezdésében meghatarozott
torvényességi ellendrzést a hivatal latja el.

(3) Az (1) bekezdésben megjeldlt nevelési-oktatasi intézmény Magyarorszdgon nemzetkdzi szerzédés alapjan is
létrejohet és mlkodhet. A nemzetkdzi szerz6dés alapjan létrejott és mikodd nevelési-oktatdsi intézményeket
az oktatasért felel6s miniszter hivatalbol felveszi a nyilvantartasba. A nemzetkozi szerz6dés alapjan létrejott és
mkodd nevelési-oktatasi intézményeknek - a (2) bekezdésben meghatarozott — térvényességi ellenbrzésére
vonatkozé rendelkezéseket a nemzetkozi szerzédés eltérd rendelkezésének hidnydban kell alkalmazni.

(4) Ha a m(kodés helye szerinti 4llam belsé joga vagy nemzetkozi szerz6dés ezt lehetévé teszi, magyar kdznevelési
intézmény kiilfoldon az oktatasért felelés miniszter engedélyével alapithaté. Ha a magyar nevelési-oktatasi intézmény
székhelye kilfoldon, magyar kiilképviseleten van, az oktatasért felel6s miniszter veszi nyilvantartasba, és ellatja
a torvényességi ellenérzéssel kapcsolatos feladatokat.

(5) Akulfoldon mikodd magyar nevelési-oktatdsi intézmény létesitéséhez és miikodéséhez adott engedélyben meg kell
hatdrozni az alapitas és miikodés feltételeit. A kilféldon miikodd magyar nevelési-oktatasi intézményt az oktatasért
felel6s miniszter nyilvantartasba veszi és gyakorolja a 34. § (2) bekezdésében meghatarozott jogkoroket.

(6) Aza kulfoldi koznevelésiintézmény, amelyet abban az dllamban, ahonnan szarmazik, nevelési-oktatési intézménynek
nem ismerték el, Magyarorszag teriiletén csak akkor mikddhet, ha az oktatasért felel6s miniszter nyilvantartasba
vette.

(7) Akilfoldi kdznevelésiintézmény, a nemzetkdzi iskola fenntartdjaval az oktatasért felel6s miniszter kdthet kdznevelési
szerz6dést.

®

Az e §-ban szabélyozott koznevelési intézmények kotelesek bejelentkezni a KIR-be és adatot szolgaltatni szamara.

©)

A Magyarorszag teriiletén tartozkodé menedékesek gyermekei részére az oktatasért felelés miniszter -
azidegenrendészetért és menekiltligyért felel6s miniszter egyetértésével — ideiglenes miikodési engedély kiadasaval
engedélyezheti nevelési-oktatasi intézmény miikddését a 90. § (1) bekezdésben meghatarozott feltételek hidnyaban
is, ha mikodése nem ellentétes az Alaptorvényben foglaltakkal. Az ideiglenes miikodési engedély egy évre szél és
tobb alkalommal is meghosszabbithaté. Az ideiglenes m(ikddési engedély iranti kérelmet az idegenrendészetért és
menekiltigyért felelés miniszter nyujtia be. Az ideiglenes miikodési engedély kiadasaval egyidejlleg
a nevelési-oktatasi intézményt nyilvantartasba kell venni. Az ideiglenes m(ikodési engedélyben az oktatasért felelés
miniszter tudomasul veszi, hogy az ideiglenes menedéket élvezék Magyarorszag terliletén gyermekeik részére
megszervezték az dvodai nevelést vagy iskolai nevelés-oktatast. Az ideiglenes m(ikodési engedély nem jelenti annak
elismerését, hogy a nevelési-oktatasi intézmény megfelel azon orszag el6irasainak, ahonnan az ideiglenes menedéket
élvez6k Magyarorszag teriiletére érkeztek, tovabba nem jelenti az iskola altal kidllitott bizonyitvany Magyarorszag
részérdl torténd elismerését.
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Magyar éllampolgédr engedély nélkul folytathat tanulmanyokat kilfoldon és tankotelezettségét kulfoldi
nevelési-oktatdsi intézményben is teljesitheti.

A tankoteles tanulé tanulmanyainak kilfoldon torténé folytatasat — a tankoteles gyermek nyilvantartasa céljabol — be
kell jelenteni a lakéhely, ennek hidnyaban tartézkodasi hely szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat jegyzéjének,
vagy, ha a tanulé mar hazai iskolaba beiratkozott, az iskola igazgatdjanak.

A kilfoldi tanulmanyok alatt a tanulé magyarorszagi tanuldi jogviszonya sziinetel.

A nem magyar adllampolgar kiskort akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, tovabba akkor tankdteles Magyarorszagon,

ha

a) amenedékjogrol sz6l6 torvény rendelkezései szerint a magyar dllampolgéarokkal azonos jogokilletik meg,

b) a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé személyek beutazasardl és tartdozkodasardl szold torvény
szerint a szabad mozgds és tartdzkodas jogat Magyarorszagon gyakorolja,

c¢) a harmadik orszégbeli dllampolgérok beutazasardl és tartézkoddsarol szélé torvény hatélya ald tartozik és
bevéndorolt vagy letelepedett jogallasu, vagy Magyarorszag teriiletén valo tartézkoddasra jogosité engedéllyel
rendelkezik.

A feltételek meglétét a tanuld nevelési-oktatasi intézménybe torténé felvételénél igazolni kell.

A nem magyar allampolgar mindaddig, ameddig megfelel az (1) bekezdésben meghatarozott feltételeknek, az dvodai

nevelést, és — ha a magyar jog szerinti tankdteles kort eléri — az iskolai nevelés-oktatast, a kollégiumi nevelést,

a pedagogiai szakszolgélatokat a tankotelezettség fennallasa, tovabba a tankotelezettség ideje alatt megkezdett és

a tankotelezettség megszlinése utan folytatott tanulmanyok alatt a magyar allampolgarokkal azonos feltételekkel

veheti igénybe.

Az (1) bekezdés a) pontjdban felsoroltak az elismerés irdnti kérelem benyujtasatél kezdédéen gyakorolhatjak

a (3) bekezdésben meghatéarozott jogokat.

A (3) bekezdésben szabalyozott jog az (1) bekezdés b), c) pontjaban meghatarozottak alapjan akkor gyakorolhaté, ha

a szllé harom hénapot meghaladé tartézkodasra jogosité engedéllyel rendelkezik és keresétevékenységet folytat.

E rendelkezéseket az érintett hazastarsa és gyermeke tekintetében is alkalmazni kell.

Az a nem magyar allampolgar, aki az oktatasért felel6s miniszter meghivélevelével rendelkezik, a meghivélevélben

meghatarozott ellatast a magyar allampolgarokkal azonos feltételek szerint veheti igénybe.

Az a nem magyar dllampolgdr, aki nem tartozik az (1)-(6) bekezdésben foglaltak hatalya aléd — ha nemzetkodzi szerz6dés

vagy jogszabdly méasképpen nem rendelkezik -, az 6vodai, iskolai és kollégiumi ellatasért, tovdbbd a pedagodgiai

szakszolgélat igénybevételéért dijat fizet. A dij nem haladhatja meg a szakmai feladatra jut6 folyo kiadasok egy

tanuléra juté hanyadat. A kdznevelési intézmény vezetdje a dijat a fenntarté altal meghatarozott szabalyok alapjan

csokkentheti vagy elengedheti.

Az (1) bekezdésben meghatarozott személyek 6vodai neveléséhez, iskolai nevelés-oktatasahoz az oktatasért felelés

miniszter nevelési-oktatdsi programokat ad ki.

A kulfoldon megkezdett és befejezetlen tanulmanyok a magyar koznevelés iskolarendszerében folytathatdk.

A tanulmanyok beszamitdsarol, tovabba a tanulé felvételérél az iskola igazgatdja dont.

Ha a beszamités kérdésében az iskola igazgatdja nem tud donteni, beszerzi az oktatasért felelés miniszter, szakképzés

esetén a szakképesitésért felel6s miniszter véleményét.

Ha a koéznevelés rendszerében kidllitott okiratot kiilfoldon kivanjak felhasznalni, azokat hitelesiteni kell, megfelelé
feltlhitelesitéssel kell ellatni, feltéve, hogy nemzetkdzi szerz6dés masképpen nem rendelkezik. A hitelesitést az iskola
fenntartéja, kormanyhivatal altal miikodtetett érettségi vizsgabizottsdg, a jogutdd nélkil megszlint kdznevelési
intézmény esetén - a terlletileg illetékes levéltdr adatszolgdltatdsa alapjan - a kormdnyhivatal végzi el, és
az oktatasért felelés miniszter, a kiilpolitikaért felelés miniszter és az okirat felhasznélasa szerinti dllam magyarorszagi
kulképviselete hitelesiti feldl.

52. Felhatalmazoé rendelkezések

Felhatalmazast kap az oktatasért felelés miniszter, hogy

a) akoznevelésiintézmények mlikodésének szakmai szabalyait, a tanév rendjét, a koznevelésiintézmények vezetdi
megbizasaval kapcsolatos eljarast; a kdznevelési intézmények névhasznalataval, cimerhasznélataval, a tanulok
felvételével kapcsolatos kérdéseket, a didkkorok, didkonkormdanyzatok miikodésére vonatkozd részletes
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<)

e)

h)

szabalyokat, didksport-egyesiiletek és a nevelési-oktatasi intézmények kapcsolatat, az 6vodaszék, iskolaszék,
kollégiumi szék, sziil6i szervezet, intézményi tanacs mulkodésének részletes szabdlyait, a kdznevelési
intézmények Ugyintézésének, iratkezelésének 4&ltaldnos szabalyait, valamint a tantgyi nyilvantartasokat,
az adatkezelés rendjét, a tanulé- és gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos feladatokat, tovabba
a balesetek kivizsgalasaval, nyilvantartasaval és jelentésével 0sszefliggé tevékenységet,

az dgazati minéségpolitikai feladatok ellatasanak, az orszagos mérési feladatok szervezésének, a tanuldk fizikai
allapotanak és edzettségének mérésével kapcsolatos feladatokat, a teljesitmény értékelésének rendjét és elveit,
a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve, a nemzetiség iskolai oktatasdnak irdnyelve, a Két tanitdsi nyelvd
iskolai oktatds irdnyelve, a Sajatos nevelési igény( gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve, a Sajatos nevelési
igényl tanulodk iskolai oktatdsanak iranyelve, a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja, a kerettantervek,
tovabba az Alapfoku mUvészetoktatas kovetelményei és tantervi programja kiadasat és bevezetését,

a sajatos nevelési igény(i gyermekek nevelésével és oktatasaval, tovabba a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdé gyermekekkel kapcsolatos szakértéi vélemény elkészitésével 6sszefliggd eljarast, a szakértoi
bizottsdg miikddését, az orszagos és mas szakértbi és rehabilitacios tevékenységet, az utazd gyodgypedagdgusi
halézat megszervezésének és miikodtetésének részletes szabalyait,

az 6vodai nevelésben vald kotelezd részvétel, a tankotelezettség, a fejleszté nevelés, fejleszté nevelés-oktatas
teljesitésével kapcsolatos feladatokat, a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos egyes kérdéseket és -
az dllamhdéztartasért felelés miniszterrel egyetértésben - a tanuldkat megilletd juttatdsokat, kedvezményeket,
az egységes 6voda-bolcséde létesitésének feltételeit, a létesités és miikodés, a nevelésben valé kdzrem(ikodés
szakmai szabalyait és a harmadik életéviiket be nem toltott gyermekek felvételének feltételeit,

az egyhazi és maganintézmény muiikodése megkezdéséhez szilkséges engedély kiadasanak részletes szabdalyait
és az azzal kapcsolatos mellékleteket, a pedagdgiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok
elldtasdban val6 kdzremiikodés feltételeit,

az iskolai felvételi eljaras rendjét, az iskolai vizsgaztatas rendjét, a pedagdgiai szakszolgalat megszervezését,
a pedagogiai szakszolgalatigénybevételének rendjét, a pedagodgiai szakszolgélatot elldté intézmény mikodését;
a nevelési-oktatasi intézmények részvételét és feladatait a pedagdgiai szakszolgélatok elldtasdban, az érintett
gyermekek, tanulok nevelésében és oktatasaban, a szakvélemény elkészitését, az ellenérzés rendjét, a pedagogiai
szakszolgdlattal kapcsolatos jegyzéi eljaras inditasaval 6sszefliggé kérdéseket, az eljards inditdsara jogosultak
korét, azokat a feltételeket, amikor a pedagdgiai szakszolgalat igénybevételéért ellenszolgaltatds kérhetd,
a pedagogiai szakszolgdlatot ellaté intézmények és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokat ellato
intézményekben torténd foglalkoztatashoz és a vezetdi megbizashoz szlikséges képesitési kbvetelményeket,
a kormanyhivatal egyhazi és maganintézmények engedélyezési eljarasaval 6sszefliggd, valamint a torvényességi
ellendrzésiikkel kapcsolatos szakmai szabalyokat, az egyes szolgaltatasokkal 6sszefligg6 igazgatasi szolgaltatasi
dij megallapitasdnak rendjét, mértékét, a megallapitott 6sszeg befizetésének szabdlyait, a befolyt dsszeg
felhaszndlasédnak kérdéseit, tovabba a vizsgaztatassal, a szakértéi és mas szolgaltatd tevékenységgel kapcsolatos
dijazds megallapitasanak kérdéseit,

az érettségi vizsga kivételével a vizsgak rendjét, tovabba az érettségi vizsga vizsgakdvetelményeinek kiadasat,

a tankonyvvé nyilvanitas feltételeit és rendjét, valamint eljarasat, a tankonyvjegyzék elkészitését és kiadasat,
a tankonyvjegyzékre valo felker(lés feltételeit és eljarasat, a tankonyvjegyzékre keriiléssel kapcsolatos arkorlatot,
a tankonyvjegyzékbdl valo torlés rendjét és eljardsat, a tankdnyvtamogatads rendjét, a nem Uzletszerd
tankdnyvforgalmazast, a kotelezé eszkoz- és felszerelési jegyzék kiaddsat, a kerettantervek, nevelési-oktatasi
program jévahagyasanak rendjét, valamint az e pontban felsorolt eljdrasokkal 6sszefliggd igazgatési szolgéltatasi
dij megallapitasanak rendjét, mértékét, a megallapitott 6sszeg befizetésének szabdlyait, a befolyt sszeg
felhasznalasanak kérdéseit,

az oktatdsi jogok biztosa hivatalanak feladatait és mlikodésének szabdlyait,

a 82. § szerinti kdznevelési szakért6i és érettségi vizsgaelnoki tevékenység folytatasanak részletes feltételeit,
a koznevelési szakért6i tevékenység 82. § (1) bekezdés a) pontja szerinti bejelentésének, illetve a 82. §
(1) bekezdés b) pontja szerinti engedély kiadasanak, valamint az Orszdgos szakértéi névjegyzékbe, az Orszagos
érettségi vizsgaelnoki névjegyzékbe torténé felvétel részletes eljardsi szabdlyait és a kdznevelési szakértéi,
az érettségi vizsgaelnoki tevékenység folytatdsanak szakmai feltételeit, a koznevelési szakérték és
a vizsgaelnokok tovabbképzését és a tovabbképzési kotelezettség elmulasztasanak kdvetkezményeit, valamint
az Orszagos szakért6i névjegyzék és az Orszagos érettségi vizsgaelnoki névjegyzék személyes adatot nem
tartalmazé adattartalmat és a névjegyzékek vezetésére vonatkozo részletes eljarasi szabalyokat, az e pontban
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felsorolt eljarasokkal 6sszefliggd igazgatasi szolgéltatasi dij megallapitasanak rendjét, mértékét, a megallapitott
0sszeg befizetésének szabdlyait, a befolyt 6sszeg felhasznélasanak kérdéseit,

m) a kozneveléssel 6sszefliggd feladatok ellatasat szolgald képzéseket,

n) az orszdgos szaktanacsaddi tevékenység keretében megszervezésre keriil6, nem tantdrgyhoz, nem
szakterllethez k6t6d6 szaktanacsadoi feladatokat, azok megszervezését, valamint az orszagos szaktanacsadoi
tevékenységhez kapcsolédo tovabbi szakmai kdvetelményeket, a nem tantdrgyhoz, nem szakterilethez k6t6d6
orszagos szakmai szolgaltatdsok korét, teriileteit, megszervezését, az orszdgos pedagdgiai-szakmai
szolgaéltatasban valo részvétel feltételeit, az allami kdznevelési kozfeladat-ellatas keretében pedagdgiai-szakmai
szolgaltatdsokat nyujtéd intézmény kijeldlését,

o) azokat a feltételeket, amelyek fenndlldsa esetén a kereset-kiegészitést meg kell allapitani, valamint
a kereset-kiegészités legkisebb 6sszegét,

p) akoznevelési intézményekben lefolytathato ellenérzések részletes szabalyait, a hivatal dltal szervezett orszdgos
pedagdgiai-szakmai ellenérzés miikodési rendjét, lebonyolitdsdnak szabalyait, az orszdgos pedagdgiai-szakmai
ellenérzésben részt vevo szakérték tevékenysége folytatasanak szakmai feltételeit,

q) azalkotodi szabadsag igénybevételének részletes szabdlyait,

r) atanév, ezen belll a tanitasi év rendjét, a tanév szervezésével kapcsolatos feladatokat, igy kiilondsen a tanév
kezdd és befejezé napjat, azt az id6szakot, amelynek keretében az iskolai nevelés és oktatas folyik, a tanitasi
szlinetek szervezésének id6szakat és id6tartamat, a felvételi kérelmek elbirdlasanak, az érettségi vizsga és
a szakmai vizsga id6szakat,

s) azorszagos tanulmanyi verseny szabalyzatat,

t) a Koznevelési Hidprogramban folytatott képzéshez sziikséges nevelési-oktatdsi programokat, a Kéznevelési
Hidprogramba torténé bekapcsolddas részletes szabalyait

rendeletben éllapitsa meg.

Az oktatasért felel6s miniszter az (1) bekezdésben meghatarozott jogkorét

a) aszakképzés tekintetében a szakképesitésért felelés miniszterrel,

b) az (1) bekezdés h), j) és I) pontja szerinti egyes szolgdltatdsokkal Osszefliggé igazgatési szolgaltatési dij
tekintetében az addpolitikaért felelés miniszterrel

egyetértésben gyakorolja.

Felhatalmazast kap

a) ahonvédelemért felelés miniszter, hogy a Magyar Honvédség, valamint a rendvédelmi szerv iranyitasaért felelés
miniszter, hogy a rendvédelmi szerv mikodésének sajatossagaira tekintettel — az oktatasért felel6s miniszter
egyetértésével — a tanuldk jogaira és kotelességeire, a pedagdégusok végzettségére és szakképzettségére, jogaira
és kotelességeire, az intézményvezetd megbizdsira vonatkozd eltéré rendelkezéseket, a tanuldi jogviszony
|étesitéséhez szlikséges egészségligyi kdvetelményeket, palyaalkalmassdgi kovetelményeket, valamint ezek
megallapitdsanak rendjét, a fenntartdi irdnyitasi jog ellataséval valé megbizést,

b) az egészségligyért felelés miniszter, hogy az oktatasért felelés miniszter egyetértésével a tanuldk rendszeres
egészségugyi vizsgalatdnak megszervezését, ennek keretében kiildndsen az évodaba jaréd gyermek, valamint
a tankotelezettség végéig az altalanos iskolaba, kozépfoku iskoldba jard tanuld évenkénti legalabb egyszeri
fogaszati, szemészeti és altalanos szlrévizsgalaton valo részvételének részletes szabalyait

rendeletben éllapitsa meg.

Felhatalmazas kap a Kormany, hogy

a) az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjénak bevezetését és kiadasat,

b) a Nemzeti alaptanterv bevezetését és kiadasat,

C) azérettséqgi vizsga vizsgaszabdlyzatanak bevezetését és kiadasat,

d) adidkigazolvany kiadasaval és hasznalataval kapcsolatos kérdéseket,

e) apedagdgusok févarosi, megyei dllando helyettesitési rendszerének létrehozasat és miikodtetését,

f) a pedagogus-szakvizsga bevezetését, a pedagogus-tovabbképzés rendszerét, a tovabbképzésben résztvevok
juttatdsait, kedvezményeit; a pedagdgus-tovabbképzés programjanak, az érettségi vizsga vizsgatargyai
jovahagyasi eljarasanak részletes szabalyait, a pedagogus-tovabbképzési programok akkreditacidjanak feltételeit
és eljarasi rendjét, az akkreditalt tovdbbképzés inditasaval Osszefliggé adatszolgdltatds szabdlyait, tovabba
a tovabbképzések nyilvantartasanak rendjét, a tovdbbképzés mindségbiztositasdnak, ellenérzésének rendjét,
az ellenérzés soran feltart hidnyossagok, a mindségbiztositds kovetelményeinek megszegése esetén
alkalmazhaté jogkdvetkezményeket, az e bekezdésben meghatdrozott eljarasokkal kapcsolatos igazgatési
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n)

szolgaltatasi dij megallapitasanak rendjét, mértékét, a megallapitott 6sszeg befizetésének szabalyait, a befolyt
0sszeg felhasznaldsanak kérdéseit,

a pedagogusok elémeneteli rendszerét, az egyes fokozatokba torténé besorolashoz sziikséges kovetelményeket,
a mindsit6 vizsgat és a mindsitési eljarast lefolytatd bizottsdg miikodését, a szakmai kritériumokra vonatkozo
részletes rendelkezéseket, a mindésité vizsga és a mindsitési eljarasok soran adhaté mindsitések feltételeit,
a mindsitésekhez kapcsolédd fokozatokhoz és ezen beliil az egyes fizetési kategdridkhoz tartozé garantalt
illetményt, valamint az dgazati, szakmai sajatossagokra tekintettel a 8. mellékletben meghatérozott keretek
kozott azilletménypdtlék és a kereset-kiegészités, a jutalom megallapitdsanak részletes szabdlyait, a megismételt
mindsitd vizsga és mindsitési eljarasok koltségét, valamint az ezért kérhet6 dij mértékét, befizetésének szabalyait,
a nevelési-oktatdsi intézményekben elrendelheté rendkivili munkavégzés, az Ugyelet és készenlét
elrendelésének feltételeit, az tigyelet és az Ugyelet alatt elrendelt munkavégzés dijazsat is magaban foglalo
ataldnydijazds megdllapitdsdnak szabalyait és mértékét, a nevelés-oktatast el6készité, nevelés-oktatassal
Osszefliggé egyéb feladatok korét, az eseti helyettesitésnek minésilé helyettesitést, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, tanuldk sziilei iskolai végzettséggel Osszefliggé onkéntes nyilatkozatanak kérdéseit,
valamint az igazgatétandcs munkdltatéi jogositvanyait,

a koznevelés informacids rendszerének létrehozasat, mikodtetését, az informacios rendszer részére torténd
adatszolgdltatds rendjét,

a pedagoégusigazolvany igénybevételének feltételeit, az igazolvany kiadasanak és kezelésének szabdlyait,

az egyhazi és magdanintézményeket megilleté — a koltségvetésrél sz6l6 tdrvényben meghatarozott — allami
hozzéjaruldsok megallapitasanak, folyositasanak, elszamolasanak rendjét, az igényléssel, elszdmolassal,
felhasznélassal 6sszefliggd adatszolgaltatast, tovabba az ellenérzés rendjét, valamint az egyhazi és a nemzetiségi
onkormanyzati fenntartét megilleté kiegészité tamogatds igénylésének, a jogosultat megilleté kiegészité
tamogatds megallapitdsdnak rendjét, a bdarmely jogcimen megdllapitasra keriilé kiegészitd tdmogatas
igényléséhez sziikséges adatszolgaltatast és a kiegészité tdmogatds folydsitasanak, elszamolasanak rendjét,
az igényléssel, elszamoldssal, felhasznaldssal 0Osszefliggd ellendérzés rendjét, a kiegészitd tamogatas
megallapitdsahoz sziikséges kormanyhivatal dltali, tarsulasi tanacs elndki adatszolgaltatast,

az oktatasért felel6s miniszter egyes feladat- és hataskoreit ellaté kdzponti hivatal és az éltal ellatott feladat-és
hataskorok kijelolését,

a kormanyhivatal kbznevelési feladatkore ellatasaval kapcsolatos illetékességi szabalyokat,

az érettségiben részt vevé pedagdgusok dijazasaval kapcsolatos kérdéseket, az érettségi vizsgan vald részvétellel
Osszefiggé - a hivatal dltal megallapithatd - vizsgadij megdllapitasanak elveit, a diakigazolvany,
a pedagdgusigazolvany kiallitadsaval 6sszefliggd igazgatasi szolgaltatasi dij megallapitasanak, befizetésének és
felhaszndlasanak kérdéseit, a koznevelés informacios rendszerével Gsszefliggd igazgatasi szolgéltatasi dij
megallapitdsanak és befizetésének rendjét, a befolyt 6sszeg felhasznaldsanak rendjét, a pedagdgusigazolvany
igénylésével kapcsolatos igazgatési szolgaltatasi dij megallapitdsanak és beszedésének, befizetésének rendjét,
valamint a befolyt 6sszeg felhasznélasanak rendjét, a pedagdgus-tovabbképzéssel kapcsolatos akkreditacios
eljarassal Osszefliggd igazgatdsi szolgaltatasi dij, egyes szolgéltatd tevékenységgel Osszefliggd dijazés
megallapitasanak rendjét, a befolyt 6sszeg felhasznalasat, illetéleg a befizetés rendjét, a pedagdgus-0sztondij
alapitasat,

azéllamikoznevelésikozfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevé szerv kijel6lését, a telepuilési onkormanyzati
fenntartasu koznevelési intézmények fenntartoi joga allam altali atvételének, az allami fenntartassal 6sszefliggd
adatvaltozasok KIR-ben torténé dtvezetésének részletes szabalyait,

az allami fenntartast intézmény mukodtetésének atvétele céljdbdl a telepilési dnkorményzattal kothetd
koznevelési szerz6dés megkotéséhez sziikséges, a telepilési 6nkormanyzat anyagi helyzetének vizsgalatara
vonatkozo részletes szabdlyokat, a telepllési dnkormanyzat éltal kdznevelési szerzédés alapjan miikodtetett
intézmény muikodésének targyi, szakmai feltételeiben bekdvetkezd véltozés vizsgalatdnak részletes szabdlyait,
a téritésmentes, a téritési dij, valamint tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok korét,

az e torvényben foglalt birsdgok kiszabasara jogosult hatdésag vagy hatdsagok kijelolését, a kozigazgatasi
birsdggal sujtand6 jogszabalysértések esetén kiszabhaté birsdgok Osszegét, a birsdg kiszabdsanak részletes
szabalyait, valamint a beszedett birsdg felhasznélasat,

a bizonyitvannyal tanusitott végzettség, szakképzettség Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti besorolasi
rendjét

rendeletben allapitsa meg.
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A (4) bekezdés a)-c) és f) pontjaban meghatarozott kormanyrendeleteknek a Kormany részére torténd benyujtasahoz
— a nemzetiséghez tartozék évodai nevelését, iskolai nevelését, oktatdsat érinté kérdésekben — be kell szerezni
az orszagos nemzetiségi donkormanyzatok véleményét.

53. Hatdlyba léptet6 rendelkezések

Ez a torvény — a (2)-(5) bekezdésben foglalt kivételekkel — 2012. szeptember 1-jén Iép hatalyba.

A18.8§,a45.8(2) és(4) bekezdés, az50.§ (7) bekezdés, a 74-76.§, 95. § (7) bekezdés 2013. janudr 1-jén lép hatélyba.

A 4. 8§ 12. pont b) alpont, a 8. § (3) bekezdés, a 13. § (4) bekezdés b) pontja, a 14. §-a, a 25. § (7) bekezdés, a 27. §
(1)-(10) bekezdés, 27. § (12)—(13) bekezdés, 28-29. §, a 35. §, a 46. § (1) bekezdés a) pont, a 46. § (5) bekezdés, az 55. §
(1) bekezdés, a 61. § (3) és (5) bekezdés, a 62. § (3) és (5)—(14) bekezdés, a 64-65. §, a 69. § (5)-(6) bekezdés, a 88. §
(4)-(5) bekezdés, a 89.§ (1)-(2) bekezdés, 95. § (8) bekezdés, az 1. melléklet, a 2. melléklet, a 4. melléklet, az 5. melléklet,
a 6. melléklet, a 7. melléklet, a 8. melléklet 2013. szeptember 1-jén Iép hatélyba.

A 8.8 (2) bekezdés, az 53. § (1) bekezdés, 95. § (9) bekezdés 2014. szeptember 1-jén [ép hatalyba.

A 6. § (2) bekezdés e) pont ,szakkozépiskoldban a szakkozépiskola dgazatanak megfelelé szakmai vizsgatargy”
szOvegrésze 2016. januar 1-jén [ép hatdlyba.

Hatdlyat veszti a kozoktatdsrol sz6l6 1993. évi LXXIX. torvény (a tovabbiakban: Kt.) 1-3. §-a, 4. § (1)-(3) bekezdése, 4. §
(5)-(7) bekezdése, 4/A-5.8-a, 6.8 (1) és (3)-(6) bekezdése, 7-11. §-a, 12. § (1) bekezdés b)-h) pontja, (2)-(6) bekezdése,
13-14.8§-a, 15.§ (1)-(2) és (5)-(6) bekezdése, 16.§ (2)—(3) és (5)-(7) bekezdése, 17. §-a, 18-23. §-a, 24. § (1) bekezdése,
25-26. §-a, 27. § (1)-(7) bekezdése, 27. § (9)-(13) bekezdése, 28-33. §, 36-38. §-a, 39. § (1)-(2) és (4) bekezdése,
40-51. §-a, 52. § (15)-(16) bekezdése, 54-65. §-a, 66. § (1)-(8) bekezdése és (10)-(11) bekezdése, 67-68. §-a, 69. §
(3)-(5) bekezdése, 70-73. §-a, 75-84. §-a, 92-93. §-a, 94. § (1)-(2) bekezdése, 94. § (3) bekezdés a)-e), g)-k) pontja,
m)-p) pontjai, 94. § (4)-(7) bekezdése, 95-117. 8§ 118. § (1)-(2) bekezdése és (7)-(11) bekezdése, 119-120. §-a, 121. §
(1) bekezdés 1-13. pontja, 15-46. pontja, (2)-(10) bekezdése, 122. § (2)-(15) bekezdése, 122/A-127.8-a, 128.§ (1)-(7),
(9)-(23), 129-133. §-a és 2. szamu melléklete.

Hatélyat vesztia Kt. 6. § (2) bekezdése, 24. § (5) bekezdése, 34-35. §-a, 66. § (9) bekezdése, 85-91.§-a, 94.§ (3) bekezdés
f) pontja.

Hatalyat veszti a Kt. 4. § (4) bekezdése, 12. § (1) bekezdés a) pontja, 16. § (1) és (4) bekezdése, 17/A. §-a, 24. §
(4) bekezdése, 27. § (8) bekezdése és (14)-(15) bekezdése, 39. § (3) bekezdése, 52. § (1)-(14) bekezdése és
(17)-(18) bekezdése, 53. §-a, 69. § (2) bekezdése, 94. § (3) bekezdés ) pontja, 118. § (3)—(4) bekezdése, (6) bekezdése és
(12)-(14) bekezdése, 121. § (1) bekezdés 14. pontja 122. § (1) bekezdése, 128. § (8) bekezdése, 1. szamu melléklete,
3. szamu melléklete.

Hatdlyat veszti a Kt. 24. § (3) bekezdése, 69. § (1) bekezdése, 74. §-a.

54. Atmeneti és vegyes rendelkezések

E torvénynek a koznevelési intézmények miikodésére, a pedagdgusok alkalmazasara és foglalkoztatasara,
kotelezettségeire és jogaira, juttatasaira és kedvezményeire vonatkozé rendelkezéseit a gyermekgyogytidiilékben,
az egészséguigyi és rehabilitacids intézményekben, gyermekotthonokban, a blintetés-végrehajtasi intézményekben
folytatott nevel6-oktatd munka esetén is alkalmazni kell. Ezekben az intézményekben a nevelés-oktatas
a kortilményekhez igazod6 pedagdgiai program szerint folyhat, és a tanév rendjére vonatkozé el8irdsoktdl el lehet
térni.

Az (1) bekezdés szerinti intézményekben folyd nevel-oktatdé munka sordn — a nevel6-oktatdé munka pedagoégiai
szakaszait, kovetelményrendszerét, az allami vizsgak rendszerét meghatarozo rendelkezések kivételével - e torvény
rendelkezéseitdl el lehet térni.

A m(ikodés megkezdéséhez sziikséges engedély kiaddsdra vonatkozo eljdrasban, a nevelési-oktatdsi programok
akkreditalasaval, a tankonyvek jovahagyasaval, a kerettanterv jovahagyasaval 0sszefligg6é eljarasokban,
a pedagdgus-tovabbképzési programokkal Osszefliiggé eljarasokban, valamint a torvényességi és hatdsagi
ellenérzések sordn az ligyintézési hatarid6 két honap.

Koznevelésiintézmény tekintetében felligyeleti szerven a fenntartét, feliigyeleten a fenntartdi jogok és kotelességek
gyakorlasat, szakmai és gazdasagi felligyeleten a szakmai és gazdasagi ellenérzést, nevelési-oktatasi intézménynél
az illetékességi és miikddési koron a miikodési (felvételi) korzetet kell érteni.
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Ahol jogszabdly valamely kedvezményre, juttatasra vald jogosultsagot tanuldi jogviszony fennallasahoz koti, tanuloi
jogviszony alatt a fejleszté nevelés-oktatést is érteni kell.

A tanuldk tankdnyvellatasat szolgald kdzponti koltségvetési tamogatds terhére a készségfejlesztd specialis szakiskolai
nevelés-oktatashoz és a fejleszté iskolai oktatdshoz a szakmai munkakozosség és az iskolai szil6i szervezet
egyetértésével a pedagodgiai programban foglaltak megvalésitasat szolgald, a tankonyvjegyzékben nem szerepld
konyvek, munkafiizetek, feladatlapok, digitalis ismerethordozdk is beszerezheték tankonyv helyett, ha az iskoldban
a neveld és oktaté munkdhoz részben vagy egészben nem alkalmaznak tankdnyvet.

Ahol jogszabaly az 6vodai nevelésben részt vevd, a tanuldi jogviszonyban, kollégiumi tagsagi viszonyban allé
fogyatékos gyermek részére kedvezményt, juttatast, jogosultsagot, kotelezettséget allapit meg, a fogyatékos
gyermek, tanulé fogalom alatt a sajatos nevelési igényl gyermeket, tanulét kell érteni.

Azok a tanuldk, akik tanulmanyaikat az iskolai nevelés-oktatés kilencedik évfolyaman a 2011/2012. tanévben vagy azt
megelézden kezdték meg, tankotelezettséglik azon tanitasi év végéig tart, amelyben a tizennyolcadik életéviiket
betdltik. Azon sajatos nevelési igényU tanuldk tankotelezettsége, akik esetében a szakértéi és rehabilitacids bizottsag
e torvény hatdlybalépése el6tt a tankotelezettség huszadik életéviikig torténé meghosszabbitasarol dontétt, annak
a tanévnek a végéig tart, amelyben a huszadik életéviiket betoltik.

Az érettségi bizonyitvany kiadasdhoz a kdz0sségi szolgdlat végzésének igazoldsat elészor a 2016. janudr 1-je utan
megkezdett érettségi vizsga esetében kell megkovetelni.

E torvény hatélybalépésekor folyamatban |évé 58. § szerinti fegyelmi eljdradsokat a Kt. vonatkozé rendelkezései alapjén
kell befejezni.

E torvény hatdlybalépését kovetéen a nem dllami fenntarté négy hoénapon beliil felulvizsgalja az e térvény
rendelkezéseinek megfeleléen az e térvény szerinti kdznevelési intézmény alapito okiratat, és megkuldi a torzskonyvi
nyilvantartast vezet6 szervnek vagy a kormanyhivatalnak.

A fejleszté nevelés, nevelés-oktatds 15. § (2) bekezdés szerinti elldtdsa 2014. szeptember 1-jétdl kotelezd. Eddig
az idépontig az érintett tanuldk részére a fejlesztd iskolai oktatas a Kt. szabalyai szerint is megszervezhetd.

A 27.8 (11) bekezdés szerinti mindennapos testnevelést az iskolai nevelés-oktatas elsd, 6todik, kilencedik évfolyaman
2012. szeptember 1-jétél kezdédéen felmend rendszerben kell megszervezni. A tébbi évfolyamon a kézoktatasrol
52616 1993. évi LXXIX. torvény szerinti mindennapos testmozgast kell kifuté rendszerben megszervezni.

A 35.8 (1) bekezdés szerinti erkdlcstan 6rat vagy az ehelyett valaszthaté az egyhazi jogi személy ltal szervezett hit- és
erkolcstan orédt az iskolai nevelés-oktatas elsé, 6todik évfolyamdan 2013. szeptember 1-jétél kezdédben felmend
rendszerben kell megszervezni. A tébbi évfolyamon a kdzoktatasrdl sz6ld 1993. évi LXXIX. térvény szerinti fakultativ
hit- és erkdlcstanra vonatkozé rendelkezéseket kell kifuté rendszerben alkalmazni.

A kormanyhivatal a koznevelés-fejlesztési tervet els6 alkalommal 2013. mércius 1-jéig késziti el.

Az allam mint fenntartd, a fenntartdi jogot gyakorld kormanyhivatal, valamint az allami feladatellatasban
kozremUikodd természetes vagy jogi személy megjeldlését a KIR-ben 2013. marcius 2-3ig 4t kell vezetni.

Az e torvény hatélybalépésekor miikodd pedagdgiai-szakmai szolgéltatast ellatd intézmények 2013. szeptember
1-jétol feladatukat az oktatasért felelés miniszter szakmai iranyitasaval lathatjak el.

E torvény hatélybalépése és 2012. december 31-e kdzott a telepilési 6nkormanyzati fenntartdsu kdznevelési
intézmény vezetéjének megbizaséra, valamint a megbizés visszavondasara vonatkozé jogot a fenntarté gyakorolja.
Az e torvény hatalybalépésekor mar miikodoé hat vagy nyolc évfolyamos gimnaziumnak a kilon jogszabalyban
meghatérozott emelt szintl kdvetelményeknek a 2016/2017. tanév végéig kell megfelelnitik.

Az e torvény hatélybalépésekor miikodé nyelvi elékészité évfolyamon, tovabba — a nemzetiségi nevelés-oktatas
kivételével — a két tanitasi nyelvl nevelés-oktatdsban a 2014/2015. tanév végéig teljesiteni kell a kiilon jogszabalyban
meghatarozott feltételeket. A kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételeket nem teljesitd intézményekben a nyelvi
el6készité évfolyam vagy a két tanitasi nyelven folyo oktatds felmené rendszerben megszUnik.

Aziskola 2012. december 31-ig fellilvizsgélja a pedagdgiai programjat, annak érdekében, hogy a kerettantervrél sz616
jogszabaly, valamint e térvény rendelkezéseinek megfeleljen.

A tiznél tobb szakmai munkakozosséggel mikodd nevelési-oktatasi intézmény 2012. december 31-ig fellilvizsgalja és
modositja az SZMSZ-ét annak érdekében, hogy megfeleljen a 71. § (1) bekezdésében foglaltaknak.

Az a pedagdqgus, aki e torvény hatalybalépésekor az 6tvenkettedik életévét betdltdtte, pedagdgus-tovabbképzésben
torténd részvételre nem kotelezhetd.

A 2012/2013. tanitadsi év végéig fejlesztdpedagdgus-munkakorben foglalkoztathatdé az is, aki
pedagoégus-tovabbképzés keretében elsajatitotta a szilkséges ismereteket.
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A 4. melléklet szerinti osztaly-, csoportlétszamokat elsé alkalommal a 2013/2014. tanévtél felmend rendszerben kell
alkalmazni.

A nevelési-oktatdsi intézményben pedagégus-munkakdrben foglalkoztatottak elsé mindsitésére vagy mindsitd
vizsgdjara 2013. szeptember 1. és 2018. junius 30. kdzott kerdl sor.

A nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott, aki 2013. szeptember 1-jén mér legaldbb
2 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik, elsé mindsitéséig a Pedagdgus I. fokozatba és a szakmai gyakorlata szerinti
kategdriaba, aki két évnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkezik, Gyakornok fokozatba keriil besorolasra.
A pedagdgiai szakszolgalat keretében pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott, aki 2013. szeptember 1-jén mar
legalabb 2 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik 2015. szeptember 1-jét6l elsé mindsitéséig a Pedagogus I. fokozatba
és a szakmai gyakorlata szerinti kategoridba, aki két évnél kevesebb szakmai gyakorlattal rendelkezik, Gyakornok
fokozatba keril besorolasra.

2013. szeptember 1-jétdl, és arra a pedagdgiai szakszolgalat keretében pedagégus-munkakdrben foglalkoztatottra,
aki 2015. szeptember 1-jétél szamitott tizedik tanév végéig eléri a rd vonatkozo oregségi nyugdijkorhatart.

A 46.§ (5) bekezdés szerinti téritésmentes tankonyvellatast elsé alkalommal a 2013/2014. tanévben az els6 évfolyamra
beiratkozott tanuldk szamara, ezt kovetéen felmené rendszerben kell biztositani.

Egyéb foglalkozast a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott alkalmazott tarthat.
Kozépiskoldban a mivészetek és a technika-gyakorlati foglalkozds tantargyakat f&iskolai végzettséggel és
a tantédrgynak megfeleld tanari szakképzettséggel rendelkez6 pedagdgus is tanithatja.

Az 6vodapedagdgus-munkakdr betodltheté konduktor-vodapedagdgusi, a tanitéi munkakdr pedig fels6foku

végzettséggel és konduktor-tanitdi szakképzettséggel is. Egyéb foglalkozds tartasara alkalmazhaté az is, aki

konduktor-tanitéi végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezik.

Az emelt szintl oktatas kivételével az iskolai nevelés-oktatas 6todik évfolyaman az adott tantargy oktatasara és

pedagdgus-munkakor betdltésére jogosit a szakkollégium elvégzését igazold tanitdi végzettség és szakképzettség.

Idegen nyelv oktatasara — minden iskolatipusban - alkalmazhaté az is, aki f6iskolai szint(i nyelvtanari vagy idegen

nyelv- és irodalom szakos tanari fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezik.

Az éltalanos iskola 6todik-nyolcadik évfolyaman az erkdlcstan tantargy tanitasara az alkalmazhaté, aki a tantargynak

megfelel6 szakos tandri végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezik, vagy az iskolai nevelés oktatas

otodik-nyolcadik évfolyaman pedagdgus-munkakor betoltésére jogositd végzettséggel és szakképzettséggel
rendelkezik, tovabba legaldbb hatvan 6ras pedagogus tovabbképzés vagy szakirdnyu tovabbképzés keretében
elsajatitotta az erkdlcstan oktatdsahoz sziikséges elméleti és modszertani ismereteket.

Iskolai, kollégiumi konyvtarostanarnak (taniténak) alkalmazhaté az is, aki a 3. mellékletében foglaltak szerint

az iskolaban, kollégiumban pedagdgus-munkakdr betdltésére jogositd tanitéi vagy tanari végzettséggel és

szakképzettséggel, tovdbba iskolarendszeren kivili oktatdsban szerzett fels6foki konyvtarosi szakképesitéssel
rendelkezik.

Az alkalmazaskor és a vezet6i megbizaskor

a) a végzettség szintjének megfelel6 tanari szakképzettségnek kell elfogadni a képzés szakirdnydnak megfelel
fels6foku végzettséget tanusitd oklevéllel igazolt szakképzettséget, ha a felséfoku iskolai tanulmanyok keretében
el kellett sajatitani a tantargy oktatasanak modszertanat; a feltételek meglétérdl az oklevelet kiallitd felséoktatési
intézmény igazoldsa vagy a leckekdnyv alapjan a munkaltaté dont;

b) fdiskolaiszint( iskolai végzettségnek és pedagdgus szakképzettségnek kell elfogadni az 6véndképzé intézetben,
tanitoképz6 intézetben, szaktanar képzdben, az allami zenekonzervatériumban szerzett pedagdgus
szakképzettséget;

c¢) pedagogus-munkakor betdltésére jogositd oklevélnek kell elfogadni a pedagdgia szakos eléaddi, a nevel6tanari,
konduktor-6vodapedagdgusi és konduktor-tanitoi szakképzettséget tanusito felséfoku iskolai oklevelet;

d) egyetemi végzettségnek és szakképzettségnek kell elfogadni a Magyar Testnevelési Féiskola altal az 1975. évi
16. torvényerejl rendelet hatalybalépése el6tt kiadott testnevel6-tanari szakképzettséget.

Gyakorlati oktaté munkakorben torténé alkalmazaskor a képzés szakirdnyanak megfelel6 féiskolai végzettségnek kell

elfogadni a — képzésrél rendelkezd jogszabaly szerint - fels6foku végzettséget tanusité miszaki oktatoi, technikus

tanari, szakoktatdi oklevelet, bizonyitvanyt. A fels6foku végzettséget nem tanusitd, tanfolyami képzésben szerzett
mUszaki szakoktatdi (oktatdi) bizonyitvanyt az alkalmazdskor a képzés szakirdnydnak megfelelé kozépfoku
szakképesitésnek kell elfogadni.
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Ha nincs a képzés szakirdnyanak megfelelé hazai fels6foku képzés, szakiskoldban - az elméletigényes szakmai
gyakorlat kivételével — alkalmazhato hatarozatlan idére az is, tovdbba koznevelési szakértdi tevékenységet végezhet,
aki  kozépiskolai  végzettséggel és  mestervizsgdval  rendelkezik; tovdbba a  népzenész-  és
a szérakoztatozenész-képzésben az, aki emelt szintl szakképesitéssel rendelkezik.

A Gépiras- és Gyorsirastanitokat Vizsgaztatd Orszagos Bizottsag altal kidllitott gépirds és gyorsirds tanitasara jogositd

bizonyitvany gép- és gyorsirds oktatasara, e korben pedagdgus-munkakor betoltésére jogositod felséfoku

szakképesités.

Az artistaképzésben gyakorlati képzésre alkalmazhaté hatarozatlan id6re az is, aki érettségivel és a mlivészi palyan

szerzett legaldbb tizéves szakmai gyakorlattal rendelkezik.

Ha nincs a képzés szakiranydnak megfelelé hazai felséfoku pedagégusképzés vagy megfelel6 végzettségl és

szakképzettségli pedagogussal nem tudjdk elldtni a feladatot, a nemzetiségi 6vodai nevelésben, iskolai

nevelés-oktatasban, kollégiumi nevelésben pedagégus-munkakort tolthet be, tovdbbé vezetéi megbizast kaphat

az is, aki az e torvény 3. mellékletében foglaltak vagy az atmeneti, tovdbbd a kivételi szabalyok szerint

pedagdgus-munkakdort tolthet be az évodaban, iskoldban, kollégiumban, valamint az adott nyelvbdl legaldbb

kozépfoku ,komplex” tipusu allamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal egyenértékd okirattal

rendelkezik.

A nemzetiségi szakképzésben gyakorlati ismeretek oktatdsara pedagdgus-munkakort tolthet be az is, aki a képzés

szakirdnydnak megfelelé - a képzésrél rendelkezd jogszabdly szerint — felséfoku végzettséget tanusitdé muszaki

oktatoi, technikus tanari, szakoktatoi oklevéllel, bizonyitvadnnyal vagy felséfoku végzettséget nem tanusito, tanfolyami

képzésben szerzett muiszaki szakoktatoi (oktatdi) bizonyitvannyal vagy a Gépirds- és Gyorsirastanitokat Vizsgaztatd

Orszagos Bizottsag altal kidllitott gépiras és gyorsiras tanitdsara jogositd bizonyitvdnnyal és legalabb kdzépfoku

+komplex” tipusu allamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal egyenértéku okirattal rendelkezik.

A nemzetiségi nyelv oktatdsara a bolgar, a cigdny (romani vagy beds), a gérdg, a lengyel, az 6rmény, a ruszin, az ukran

nyelv oktatasa esetében alkalmazhato az is, aki pedagdgus szakképzettséggel és az adott nyelvbdl felséfoku

~komplex” tipusu allamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal vagy azzal egyenérték( okirattal rendelkezik.

Az e torvényben foglaltaktdl eltéréen pedagégus-munkakorben tovébbra is foglalkoztathaté és uUjonnan

alkalmazhato

a) technika-gyakorlati foglalkozas tantargy oktatdsara, aki a tantargynak megfelel6 felséfoku végzettséggel vagy
fels6foku szakoktatoi vagy mUiszaki oktatoi végzettséggel és szakképzettséggel,

b) 6vodapedagdgus-munkakdrben, aki 6vonéi szakkdzépiskoldban szerzett érettségi-képesitd bizonyitvannyal

rendelkezik, abban az esetben, ha a bizonyitvany, oklevél megszerzése 6ta 1996. szeptember 1. napjdig az adott

pedagdégus-munkakorben legaldbb hét év szakmai gyakorlatot szerzett.

Az e torvényben foglaltaktdl eltéréen pedagogus-munkakérben tovébbra is foglalkoztathatd

a) gyogypedagdédgus-munkakorben, aki 6vondi, tanitdi, tanari oklevéllel,

b) kollégiumban, aki fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel

rendelkezik, abban az esetben, ha a bizonyitvany, oklevél megszerzése 6ta 1996. szeptember 1. napjdig az adott

pedagogus-munkakdrben legaldbb hét év szakmai gyakorlatot szerzett.

Az iskolai rendszerU szakképzésben szakmai targyat oktatok végzettségére, alkalmazasi feltételeire, a pedagdégusok

eldmeneteli rendszerébe valé bekapcsolédasara vonatkozé eltérd rendelkezéseket a szakképzésrél sz6l6 torvény

allapitja meg.

Az e torvényben foglaltaktdl eltéréen pedagégus-munkakorben tovébbra is foglalkoztathatd és uUjonnan

alkalmazhato, aki a fels6oktatdsrol sz616 2005. évi CXXXIX. toérvény vagy a felsdoktatasrol sz616 1993. évi LXXX. torvény

alapjan vagy az azt megel6z6 felséoktatasi képzési rendszerben szerzett, az e torvény 3. mellékletében az adott

pedagogus-munkakor betdltéséhez elbirt szakképzettségnek megfeleltetheté vagy a szakirdnynak megfelelé

felséfoku végzettséggel és pedagdgus szakképzettséggel rendelkezik.

Ha a pedagodgus szakképzettsége e torvényben meghatarozott képesitésnek nem felel meg, és e térvény

hatdlybalépésekor a pedagégusnak

a) anyugdijjogosultsag eléréséhez szilkséges korhatarig tiz évnél kevesebb ideje van, legfeljebb a nyugdijkorhatéar
eléréséig valtozatlan munkakorben tovabb foglalkoztathato;

b) a nyugdijjogosultsdg eléréséhez sziikséges korhatérig tiz évnél tobb ideje van, e térvény hatalybalépésének
napjatol szamitott 6t év utdn csak akkor foglalkoztathat6 tovdbb pedagdgus-munkakdrben, ha tanulmanyait
a fels6foku pedagogus-szakképzettséget nyujtd oktatasban megkezdte.
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(11) A Kt. alapjan létrehozott Orszdgos Kdznevelési Tanacs, valamint tagjainak megbizatasa e torvény hatélybalépésével

egyidejlileg megsztinik.

55. Az Eurdpai Unié joganak valé megfelelés

100. & Ez a torvény a kovetkez6 unids jogi aktusoknak valé megfelelést szolgélja:

a) a Tandcs 2003/109/EK tanacsi irdnyelve (2003. november 25.) a harmadik orszdgok huzamos tartézkodasi
engedéllyel rendelkez6 allampolgérainak jogallasardl, 11. cikk (1) bekezdés b) pont és 21. cikk,

b) azEurdpai Parlament és a Tandcs 2004/38/EK irdnyelve (2004. prilis 29.) az Unié polgarainak és csalddtagjaiknak
a tagéllamok teriiletén torténé szabad mozgashoz és tartézkodashoz valé jogardl, valamint az 1612/68/EGK
rendelet médositasardl, tovabba a 64/221/EGK, a 68/360/EGK, a 72/194/EGK, a 73/148/EGK, a 75/34/EGK,

a 75/35/EGK, a 90/364/EGK, a 90/365/EGK és a 93/96/EGK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl, 24. cikk,

c¢) a Tandcs 2003/9/EK irdnyelve (2003. januar 27.) a menedékkérék befogaddsa minimumszabalyainak

megallapitasardl, 10. cikk (1)-(2) bekezdés.

Dr. Schmitt Pdl s. k.,

koztarsasagi elnok

1. melléklet a 2011. évi CXC. térvényhez

Koévér LdszIo s. k.,

az Orszaggydlés elncke

A nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazott vezet6k kotelezé l1étszama

A B C
1 Magasabb vezetdi, vezetéi megbizas Feltétel Létszdm
2 intézményvezetd intézményenként 1
3 tagintézmény-vezet6 tagintézményenként 1
4 intézményegység-vezetd szervezeti és szakmai tekintetben 1
6nallé intézményegységenként
5 intézményvezet6-helyettes 50 gyermek/tanulé létszam alatt -
6 intézményvezet6-helyettes 51 - 200 gyermek/tanuld 1
7 intézményvezet6-helyettes 201 - 500 gyermek/tanulé 2
8 intézményvezet6-helyettes 500-nal tébb gyermek/tanulé esetén 3
9 tagintézmény-, intézményegységenként, -
intézményegységvezetd-helyettes tagintézményenként
200 gyermek/tanuld létszam alatt
10 tagintézmény-, intézményegységenként, 1
intézményegységvezetd-helyettes tagintézményenként 201-500
gyermek/tanuld
1 tagintézmény-, intézményegységenként, 2
intézményegységvezetd-helyettes tagintézményenként 500-nal tobb
gyermek/tanulé esetén
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2. melléklet a 2011. évi CXC. torvényhez

A nevel6- és oktatomunkat kozvetleniil segité alkalmazottak finanszirozott Iétszama

A B C
1 Munkakor Feltétel Létszdm
2 6vodatitkar, iskolatitkar, kollégiumi titkar intézményenként, ahol 1
a gyermekek, tanulék l1étszama eléri
a 100 fét: tovabba 450
gyermekenként, tanulénként,
kollégiumi titkar 6nallo
kollégiumonként, valamint
a székhelyen kivil mikodé
kollégiumi intézményeqgységenként
3 dajka évodaban csoportonként 1
4 gondozond és takarité dvodaban intézményenként: tovabbd 1
telephelyenként, ahol legaldbb
3 6vodai csoport miikodik
5 laborans a koznevelés 6todik évfolyamatdl 250 tanuldnként 1
6 pedagdgiai asszisztens évodaban 3 évodai csoportonként 1
7 pedagdqgiai asszisztens iskolaban 100 tanulénként 1
8 iskolapszicholégus, dvodapszicholégus 1-500 gyermek, tanuld kozott 0,5
9 iskolapszicholégus, dvodapszicholégus 500 gyermek, tanulé felett 1
10 koényvtaros vagy konyvtarostanar/tanitd 1-100 tanulé kozott 0,5
11 koényvtaros vagy konyvtarostanar/tanitd 101-500 tanuld kozott 1
12 koényvtaros vagy konyvtarostanar/tanitd 500 tanulo felett 2
13 szakoktato szakmatol fliggben
14 szakorvos kizarélag sajatos nevelésiigényli | 250 gyermekenként/tanulénként 1
gyermekeket, tanulékat neveld
intézményben
15 gyermek- és ifjusagvédelmi feliigyel6 vagy - fenntartd
gydégypedagdgiai asszisztens dontésétdl fligg
16 szabadid6-szervez6 - fenntarté
dontésétol fliigg
17 pszichopedagdgus - fenntarté
dontésétdl fligg
18 mUszaki vezetd szakképz6 iskolaban legaldbb 1
120 munkahelyes tanmuhely,
tangazdasag esetén, vagy ha
a tanmuhely, tangazdasag délel6tt
és délutdn is lzemel
19 szakmacsoportos képzésben vezetd szakteruletenként 1
20 apolé kizérélagosan fogyatékosokat elldtod 24 6ras ellatasra 1
didkotthonban
21 apolé kollégiumban, didkotthonban 1-50 tanuldig 0,5
22 apolo kollégiumban, didkotthonban 51-500 tanulé kozott 1
23 apolo kollégiumban, didkotthonban 500 tanulé felett 2
24 apolo kizérélagosan sajatos nevelési 1-50 tanulé kozott 0,5
igényleket ellaté didkotthonban
25 apolé kizérélagosan sajatos nevelési 51-500 tanulo kézott 1
igényleket ellaté didkotthonban
26 apolé kizérélagosan sajatos nevelési 500 tanulo felett 2
igényleket ellaté didkotthonban
27 hangszerkarbantarto zenem(vészeti dgban alapfoku 0,5
mUvészeti iskola 1-200 tanuld
kozott
28 hangszerkarbantarto zenem(vészeti dgban alapfoku 1
mivészeti iskola 200 tanulé felett
29 Uszémester tanuszodaval rendelkezé 1
nevelési-oktatasi intézményben
30 rendszergazda intézményenként 1
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3. melléklet a 2011. évi CXC. torvényhez

A nevelési-oktatasi intézményekben pedagégus-munkakorben alkalmazottak végzettségi
és szakképzettségi kovetelményei

A B C
A nevel6-oktaté munka pedagogiai
1 szakaszai/Nevelési-oktatasi Pedagdégus-munkakor Az alkalmazéashoz szlikséges szakképzettség
intézmények
2 Ovodai nevelés évodapedagogus évodapedagogus
3 Alsé tagozat tanité tanité
4 5-6. évfolyam tanar a tantédrgynak megfeleld szakos
tanar, tantargynak megfelelé
miiveltségi terlletet végzett tanitd
5 7-8. évfolyam tanar a tantargynak megfeleld szakos
tanar
6 9-12. évfolyam kozépiskolai tanar egyetemi szint( vagy
kozépiskolaban/kozépfoku mesterfokozatd, a tantargynak
nevelés-oktatas megfeleld szakos tanar
7 Kozépfokl nevelés-oktatas tanar a tantargynak megfelelé szakos
a szakiskolaban/9-11. tanar
évfolyam
8 Az iskolai nevelés-oktatas tanar a szakmai elméleti a szakképzés szakiranyanak
szakképesités megszerzésére | oktatdsban megfelel$ szakos tanar
felkészitd szakasza
9 Az iskolai nevelés-oktatas szakmai tandr, szakoktato, a szakképzés szakiranyanak
szakképesités megszerzésére | gyakorlati oktatod megfelel6 szakos tanar, a
felkészitd szakasza szakképzés szakiranyanak megfelelé
szakoktatd, a szakképzés
szakirdnydnak megfelelé felséfoku
végzettség, kozépiskolai végzettség
és a szakirdnynak megfelel
allamilag elismert legalabb
kozépszintl szakképesités, tovabba
legalabb 6t év, az adott
szakirdnynak megfelel$ szakmai
gyakorlat
10 Alapfoku muvészeti iskola és | tanar a mUvészeti targynak megfelelé
mUvészeti szakiskola szakirdnyu tanar, mivészeti
targynak megfelelé mivész
11 Muvészeti szakkdzépiskola tanar a muvészeti targynak megfelelé
szakirdnyu egyetemi szint( vagy
mesterfokozatu tanar, mivészeti
targynak megfelelé miivész
12 Kollégium kollégiumi nevel6tanar kollégiumi nevel6étanar,
gyogypedagdgus,
szocidlpedagogus, jaték- és
szabadidé-szervezd tanar, tanulasi
és palyatanacsadd tanar,
tehetségfejleszté tanar,
hittanar-nevel6 tanar, a
nevel6-oktaté munka pedagdgiai
szakaszénak megfeleléen tanito,
tanar
13 Az alsé tagozaton az emelt tanar a tantargynak megfelelé szakos
szintl oktatasban tanar
a mivészetek, idegen nyelv,
nemzetiségi nyelv és irodalom
tantargyak esetében
14 kényvtarostandr (tanitd) konyvtarpedagogia-tanar,
informatikus kdnyvtéros és tanitd
vagy tanar vagy szocidlpedagdgus
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15

iskolapszichologus

pszicholdgus és tanité vagy tandr,
pszicholégus tanacsadas és
iskolapszicholdgia szakirannyal

16

fejleszt6é pedagogus

barmely pedagdgus
(6vodapedagégus, tanitd, tanar,
szocidlpedagdgus) és

a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézségekkel kiizd
gyermekek, tanuldk szlrésére,
csoportos és egyéni
foglalkoztataséra jogosito
szakirdnyu tovabbképzésben
szerzett szakképzettség,
gyégypedagogus a tanuldsban
akadalyozottak vagy logopédia
vagy pszichopedagdgia
szakirannyal

17

szocialpedagogus

szocialpedagogus

18

konduktor

konduktor (tanitd)
konduktor (6vodapedagdgus)

19

logopédus

gyogypedagdgus logopédia
szakirdnyon

20

gyoégypedagodgus

a fogyatékossag tipusanak
megfelel6 szakirdnyon végzett
gyogypedagodgus, egyetemi szint(
vagy mesterfokozatu
gyogypedagogus

21

Nemzetiségi 6vodai nevelés

nemzetiségi
6vodapedagogus

nemzetiségi 6vodapedagdgus

22

Nemzetiségi iskolai
nevelés-oktatas az alsé
tagozaton

nemzetiségi tanité

nemzetiségi tanitd

23

Nemzetiségi iskolai
nevelés-oktatds az 5-12.
évfolyamon

kozismereti tantargyat
nemzetiségi nyelven oktatd
tanar

tantargynak megfeleld szakos tandr
és a nevelés-oktatds nyelvének
tanitasara jogosité tanitd vagy tanar
vagy nyelvtandr szakképzettség
vagy az adott nyelvbél legalabb
kozépfoku ,komplex” tipusu
allamilag elismert nyelvvizsga,
Magyarorszagon honositott oklevél
alapjan az adott évfolyamon

az adott tantargy tanitasdhoz eléirt,
a tanitas nyelvének megfelel
pedagdgus végzettség és
szakképzettséqg

24

Nemzetiségi iskolai
nevelés-oktatas az 5-12.
évfolyamon

nemzetiségi nyelvtanar

nemzetiségi nyelvtanar

25

Minden iskolatipusban és
minden évfolyamon

idegennyelv-tanar

nyelvtanar

26

Minden iskolatipusban és
minden évfolyamon

testneveld

testnevel6 tanar

27

Minden iskolatipusban és
minden évfolyamon

ének-zene tanar

ének-zene szakos tanar
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28

Két tanitasi nyelv( iskolai tanar

nevelés-oktatas

tantargynak megfelel6 szakos tanar
és az iskolai nevelés-oktatds
nyelvének tanitdsara jogosito tanitd,
tanar, nyelvtandr szakképzettség,
Magyarorszagon honositott oklevél
alapjén az adott évfolyamon

az adott tantargy tanitasahoz eldirt,
a tanitas nyelvének megfelelé
pedagogus végzettség és

szakképzettség
4. melléklet a 2011. évi CXC. torvényhez
Osztaly- és csoportlétszamok
A B

1 Intézménytipus/Oktatasi forma Osztaly- és csoportlétszamok

2 BA minimum BB maximum BC atlag

3 Ovoda 13 25 20

4 Gyogypedagodgiai osztaly 5 13 9

5 Altaldnos iskola 1-4. évfolyama 14 27 23

6 Altalanos iskola 5-8. évfolyama 14 27 23

7 Gimnazium és szakkozépiskola 26 34 28

8 Hat és nyolc évfolyamos gimnazium 26 34 28

9 Szakiskola elméleti képzés 16 28 24

10 Szakkozépiskola, szakiskola gyakorlati 6 12 8
képzés

11 Alapfoku muvészeti iskola, 6 15 8
zenemUvészeti 4g

12 Alapfoku muvészeti iskola, egyéb 8 20 10
muvészeti 4g

13 Mdvészeti szakkdzépiskola kozismereti 14 29 23

14 Mdvészeti szakkdzépiskola szakmai 6 12 10
elmélet

15 Kollégiumi nappali foglalkozas 18 26 25

16 Kollégiumi éjszakai felligyelet - 120 -
éplletenként és nemenként

17 Hidprogram keretében szervezett 8 10 9
osztaly

5. melléklet a 2011. évi CXC. térvényhez

Intézményvezetd heti tandrainak szama (6vodapedagdgus esetén 6vodai foglalkozasainak szama)

A B C D E
1 legalabb 450 f6 200-449 6 50-199 f6 kozotti 50 f6 alatti
Intézménytipus gyermek-, kozotti gyermek-, gyermek-, gyermek-,
tanulolétszam tanulolétszam tanulélétszam tanulélétszam
2 Ovoda 6 8 10 12
3 Altaldnos iskola 2 4 6 8
4 Kozépfoku iskola 2 4 6 8
5 Kollégium 4 6 8 10
6 Kizérolag sajatos nevelési igényu 4 6 8 10
gyermekeket neveld dvoda
7 Kizérolag sajatos nevelési igényt 2 4 6 8
tanuldkat nevelé-oktato altalanos iskola
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8 Kizérolag sajatos nevelési igényu 2 4 6 8
tanuldkat nevel6-oktatd kozépfoku
iskola
9 Kizarélag sajatos nevelési igényl 4 6 8 10
gyermekeket tanuldkat nevel6-oktatod
kollégium
10 Alapfokd mUivészeti iskola 2 4 6 8
Az intézményvezeté-helyettes, tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezetd,
tagintézményvezet6-helyettes, intézményegységvezet6-helyettes heti tandrainak szama
(6vodapedagdégus esetén 6vodai foglalkozasainak szama)
A B C D E
legalabb 450 & 200-449f6 | 50-199 f6 kozotti 506 alatti
1 Intézménytipus gyermek-, kozotti gyermek-, gyermek-, gyermek-,
tanulolétszéam tanuldlétszam tanuldlétszam tanuldlétszam
2 Ovoda 20 22 24 26
3 Altalanos iskola 4 6 8 10
4 Kozépfoku iskola 4 6 8 10
5 Kollégium 8 10 12 14
6 Kizarélag sajatos nevelési igényi 15 17 19 21
gyermekeket neveld évoda
7 Kizarélag sajatos nevelési igényu 4 6 8 10
tanulékat nevelé-oktato altalanos iskola
8 Kizérolag sajatos nevelési igényi 4 6 8 10
tanuldkat nevelé-oktato kozépfoku
iskola
9 Kizarélag sajatos nevelési igényi 8 10 12 14
gyermekeket, tanuldkat nevel6-oktatd
kollégium
10 Alapfoku muvészeti iskola 4 6 8 10
6. melléklet a 2011. évi CXC. térvényhez
Gyermekek, tanulék finanszirozott heti foglalkoztatasi id6kerete
A B C D E
nemzeti-
ségi
iskolai
nevelés-
oktatds | sajatos nevelési igényt tanulok heti egészségligyi és
évfolyam gyermek, tanulé heti 6raszama osztéalyok heti id6kerete tobblet | pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios tandrai
tanorai foglalkozasainak szama
foglal-
kozésai-
nak
szama
a hcit?an EC vak,
. CC6és8 nagyot-
BA tbb- ) "y EA hallé
BB BC 6rék CA let 6ra- o DA X ) . | EEsiket
testne- . gimna- . | értelmi | EB gyen- | mozgas- . EF
, testne- | testne- | engedé- | kerete ) nemzeti- ies . és .
velés velés veléssel | lyezett | egyhazi zium sé fogya- | génlato s autista egyéb
nélkiil 4 YNzl sbblet- 9 | tekos beszéd- | "
intez- Orai fogyaté-
mények- oral 9y
kos
ben
6évoda 61 61 61 2
elsé évfolyam 20 5 25 52 1 2 3 7 8 10 3
masodik 20 5 25 52 1 2 3 7 8 10 3
évfolyam
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6 harmadik 20 5 25 52 1 2 3 7 8 10 3
évfolyam

7 negyedik 22 5 27 55 1 2 3 7 8 11 3
évfolyam

8 otodik évfolyam 23 5 28 51 1 2 2 3 8 9 11 3

9 |hatodik 23 5 28 51 1 2 2 3 8 9 11 3
évfolyam

10 | hetedik 26 5 31 56 1 2 2 4 8 10 12 4
évfolyam

11 nyolcadik 26 5 31 56 1 2 2 4 8 10 12 4
évfolyam

12 |Nyelvi el6készité | 25 5 30 56 2 3 4 9 10 13 4

és
Hid-évfolyamok

13 |kilencedik 30 5 35 57 2 2 3 4 9 10 13 4
évfolyam

14 |tizedik évfolyam 31 5 36 57 2 2 3 4 9 11 14

15 |tizenegyedik 30 5 35 58 2 2 3 5 1 12 15 5
évfolyam

16 | tizenkettedik 30 5 35 58 2 2 3 5 1 12 15 5
évfolyam

7. melléklet a 2011. évi CXC. térvényhez

A pedagdgus fokozatokhoz tartozé garantalt illetmény az illetményalap szazalékaban

A B C D E F

1 Kategéria/év Gyazz;nok Peda(gl;)f)gus l. Pedagz)gus 1. Mesterpg;c;agégus Kuta(toc/';t)anér
2 1. 0-2/4 100

3 2. 3-5 120

4 3. 6-8 130

5 4. 9-11 135 150

6 5. 12-14 140 155

7 6. 15-17 145 160 200 220
8 7. 18-20 150 165 205 225
9 8. 21-23 155 170 210 230
10 9. 24-26 160 175 215 235
11 10. 27-29 165 180 220 240
12 1 30-32 170 185 225 245
13 12 33-35 175 190 230 250
14 13 36-38 180 195 235 255
15 14. 39-41 185 200 240 260
16 15 42-44 190 205 245 265
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8. melléklet a 2011. évi CXC. torvényhez

A nevelési-oktatasi intézményekben alkalmazottak szamara jaré potlékok és azok mértéke
az illetményalap szdzalékaban

A B C
1 Pétlék megnevezése Pétlék als6 hatéra Potlék fels6 hatara
2 intézményvezetdi 40 80
3 osztalyfénoki/kollégiumban csoportvezetdi 10 30
4 munkak6zdsség-vezetdi 5 10
5 intézményvezeté-helyettesi 20 40
6 nemzetiségi 10 10
7 gyogypedagdgiai 5 10
8 tobb szakon tanité pedagégusnak jard 5 10
9 hidnyszakon tanité pedagégusnak jaréd 5 10
10 nehéz korilmények kézott végzett 10 30

munkaért jard

2011. évi CXCI. torvény
a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairél és egyes torvények modositasarol*

Magyarorszag Alaptorvénye XIl. cikkének végrehajtasa érdekében az Orszaggytilés a megvaltozott munkaképességl személyek

megmaradt, fejlesztheté képességeire épllé foglalkoztatas kozpontlu rehabilitacidjanak, tarsadalmi reintegraciojanak,
foglalkoztatasanak elGsegitésére, tovabba a kiesé jovedelem miatti keresetpdtlas érdekében a kdvetkez6 torvényt alkotja:

1. Altalanos rendelkezések

1.8 (1) E torvény rendelkezéseit a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindlaséarol és annak végrehajtasarol szolé unids
rendeletek (a tovabbiakban: unids rendeletek) hatalya alé tartozd személyre és ellatasra az uniés rendeletek, a szocialis
biztonsagi targyd nemzetkdzi egyezmény hatdlya ald tartozdé személyre az egyezmény szabalyai szerint kell
alkalmazni.

(2) Etorvény alkalmazasaban:

1. egészségi dllapot: az egyén fizikai, mentalis, szocidlis jollétének betegség, illetve sérilés utan kialakult vagy
velesziletett rendellenesség kovetkeztében fenndlld tartds vagy végleges kedvezdtlen véltozasait (a tovébbiakban:
egészségkarosodas) figyelembe véve meghatarozott dllapot;

2. EGT-dllam: az Eurépai Unié tagéllama és az Eurépai Gazdasagi Térségrdl szo6l6 megaéllapodasban részes mas allam,
tovabba az az allam, amelynek allampolgara az Eurépai K6zo6sség és tagéllamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi
Térségrol szold megallapodasban nem részes allam kozott létrejott nemzetkdzi szerzédés alapjan az Eurdpai
Gazdasagi Térségrél szo6l6 megallapodasban részes allam allampolgdraval azonos jogallast élvez;

3. havi dtlagjovedelem: a jogosultsag kezd6é napjat kozvetlenll megel6z6 naptéri évben (a tovabbiakban:
referencia-id6szak) elért, pénzbeli egészségbiztositasi jarulék alapjat képezd jovedelem (a tovabbiakban: jovedelem)
napi atlagédnak 30-szorosa; ha a jogosult a referencia-idészakban nem rendelkezik legaldbb 180 naptari napi
jovedelemmel, a jogosultsdg kezd6 napjat kozvetlenil megel6zé 180 naptdri napi jovedelem napi atlagéanak
30-szorosa; ha a jogosult ebben az idészakban, valamint a referencia-idészakban nem rendelkezik legaldbb
180 naptari napi jovedelemmel vagy egyaltalan nem rendelkezik jovedelemmel, a minimalbér 6sszege;

* Atorvényt az Orszaggy(ilés a 2011. december 20-ai tilésnapjan fogadta el.



